
2
0

1
7

‐2
0

 R
e

su
m

e
n

 d
e

l P
lan 
L

A
 H

IS
T

O
R

IA
 

D
escrib

a b
reve

m
en

te a lo
s estu

d
ia

n
tes y a la co

m
u

n
id

ad
 y c

o
m

o
 les sirve la L

E
A

. 
 El D

istrito
 Esco

lar U
n

ifi
cad

o
 d

e W
est C

o
n

tra C
o

sta b
rin

d
a servicio

s a las p
o

b
lacio

n
es 

eco
n

ó
m

icam
en

te y étn
icam

en
te d

iversas d
e las ciu

d
ad

es d
e R

ich
m

o
n

d
, El C

errito
, San

 
P

ab
lo

, P
in

o
le, H

ercu
les, y las áreas n

o
 in

co
rp

o
rad

as d
e B

ayview
‐M

o
n

talvin
 M

an
o

r, East 
R

ich
m

o
n

d
 H

eigh
ts, El So

b
ran

te, K
en

sin
gto

n
, N

o
rte d

e R
ich

m
o

n
d

 y Tara H
ills.  W

C
C

U
SD

 
m

atricu
lo

 a 3
1

,2
6

7
 alu

m
n

o
s en

 el añ
o

 esco
lar 2

0
1

6
‐2

0
1

7
 y se cu

en
ta co

n
 5

4
 escu

elas y 
3

,3
0

8
 m

iem
b

ro
s d

el p
erso

n
al q

u
e se d

esem
p

eñ
an

 Ɵ
em

p
o

 co
m

p
leto

 o
 p

arte d
el Ɵ

em
p

o
.  

  
Seten

ta y cu
atro

 p
o

r cien
to

 d
e lo

s alu
m

n
o

s d
e W

C
C

U
SD

 so
n

 estu
d

ian
tes d

e 
b

ajo
s recu

rso
s eco

n
ó

m
ico

s y/o
 ap

ren
d

ices d
e in

glés. En
 n

u
estro

 d
istrito

 tam
b

ién
 h

ay 1
3

7
 

alu
m

n
o

s en
 h

o
gares d

e crian
za  y 7

5
5

 alu
m

n
o

s sin
 h

o
gar.  La m

ayo
ría d

e lo
s alu

m
n

o
s 

(7
0

.6
%

) so
n

 clasifi
cad

o
s co

m
o

 alu
m

n
o

s d
e b

ajo
s recu

rso
s eco

n
ó

m
ico

s, lo
 q

u
e sign

ifi
ca 

q
u

e ello
s recib

en
 alm

u
erzo

 gratu
ito

 o
 a p

recio
 red

u
cid

o
 (FR

P
M

).  M
ás d

e u
n

o
 d

e cad
a 

tres alu
m

n
o

s (3
5

%
)  so

n
 ap

ren
d

ices d
e in

glés co
m

o
 segu

n
d

o
 id

io
m

a (EL) lo
 q

u
e exced

e el 
n

ivel estatal d
e 2

1
%

.  La m
ayo

ría d
e lo

s ap
ren

d
ices d

e in
glés (8

3
%

) so
n

 n
aƟ

vo
s d

e h
ab

la 
h

isp
an

a, h
ab

ien
d

o
 o

tro
s 4

7
 id

io
m

as rep
resen

tad
o

s d
iferen

tes al in
glés. 

  
En

tre lo
s éxito

s recien
tes d

el d
istrito

 se in
clu

ye el reco
n

o
cim

ien
to

  d
e Escu

elas 
d

e C
in

ta D
o

rad
a o

to
rgad

o
 a 1

3
 escu

elas p
rim

arias y a la Escu
ela Secu

n
d

aria M
id

d
le 

C
o

llege. Esta ú
lƟ

m
a escu

ela tam
b

ién
  fu

e n
o

m
b

rad
a co

m
o

 u
n

a d
e las m

ejo
res escu

elas 
d

e la n
ació

n
 p

o
r U

S N
ew

s y W
o

rld
 R

ep
o

rt. En
 el añ

o
 2

0
1

7
, cu

atro
 m

aestro
s d

e W
C

C
U

SD
 

gan
aro

n
 el P

rem
io

 d
e Excelen

cia en
 la En

señ
an

za d
e Ed

 Fu
n

d
.  La A

so
ciació

n
 d

e 
A

d
m

in
istrad

o
res Esco

lares d
e C

alifo
rn

ia (A
C

SA
) p

rem
ió

 a siete d
irecto

res y 
ad

m
in

istrad
o

res d
e W

C
C

U
SD

 co
n

 el reco
n

o
cim

ien
to

 d
e A

d
m

in
istrad

o
r R

egio
n

al d
el A

ñ
o

. 
Se co

n
Ɵ

n
ú

a d
esarro

llan
d

o
 u

n
 trab

ajo
 p

ro
m

eted
o

r en
 lo

 q
u

e resp
ecta al ap

ren
d

izaje y a la 
en

señ
an

za.   
  

N
u

estro
 o

b
jeƟ

vo
 es co

n
verƟ

rn
o

s en
 u

n
 d

istrito
 en

 d
o

n
d

e to
d

o
s lo

s alu
m

n
o

s q
u

e 
se grad

ú
an

 co
m

p
leten

 lo
s req

u
isito

s A
‐G

; en
co

n
tram

o
s en

 el tercer lu
gar en

tre to
d

o
s lo

s 
d

istrito
s d

el estad
o

 d
e C

alifo
rn

ia; q
u

e lo
s em

p
lead

o
s p

erm
an

ezcan
 co

n
 n

o
so

tro
s p

o
r u

n
 

p
erio

d
o

 d
e 5

 añ
o

s p
o

r lo
 m

en
o

s; q
u

e lo
s p

ad
res m

u
estren

 alto
s n

iveles d
e saƟ

sfacció
n

.  
Ju

n
to

s, la Teo
ría d

e acció
n

 d
el d

istrito
 y el P

lan
 d

e C
o

n
tro

l Lo
cal y R

en
d

ició
n

 d
e C

u
en

tas 
(LC

A
P

) n
o

s p
ro

p
o

rcio
n

ara u
n

 gu
ía p

ara co
n

Ɵ
n

u
a n

u
estro

 p
ro

greso
, so

b
resalir n

u
estro

s 
o

b
stácu

lo
s, y lo

grar n
u

estro
 o

b
jeƟ

vo
. 

  

W
CCUSD Valores 

Fundam
entales  


Éxito

 d
el alu

m
n

ad
o

 


In

stru
cció

n
 d

e calid
ad

 


Sen

Ɵ
d

o
 co

lecƟ
vo

 d
e 

p
erten

en
cia in

stru
cƟ

va 


A

ltas  e
xp

e
ctaƟ

vas 


R

en
d

im
ien

to
 d

e cu
en

tas 


Lid

erazgo
 


D

iversid
ad

 



 
 

 
Te

o
ría d

e
 acció

n
 d

e
l D

istrito
 p

ara e
l añ

o
 e

sco
lar 2

0
1

7
‐2

0
1

8
 

 Esta teo
ría d

e acció
n

 y d
e accio

n
es y servicio

s esƟ
p

u
lad

a en
 el p

lan
 LC

A
P

 so
n

 p
aso

s esen
ciales p

ara lo
grar n

u
estro

 co
m

eƟ
d

o
 d

e 
co

n
verƟ

rn
o

s en
 u

n
 d

istrito
 co

n
 el m

ás alto
 ren

d
im

ien
to

.  N
o

s h
em

o
s co

m
p

ro
m

eƟ
d

o
 a alcan

zar las m
etas d

el p
lan

 LC
A

P
 y lo

s 
resu

ltad
o

s esƟ
p

u
lad

o
s p

ara n
u

estra co
m

u
n

id
ad

.  C
ad

a escu
ela trab

aja h
acia las m

etas LC
A

P
 co

n
 su

s P
lan

es Ú
n

ico
s p

ara el Lo
gro

 d
el 

A
lu

m
n

ad
o

 (SP
SA

), en
 co

lab
o

ració
n

 co
n

 lo
s C

o
n

sejo
s d

e lo
s SiƟ

o
s Esco

lares, m
aestro

s, y m
iem

b
ro

s d
e la co

m
u

n
id

ad
. N

u
estro

 
o

b
jeƟ

vo
 es alcan

zar el "n
ivel azu

l y verd
e" ‐ alcan

zar lo
s m

ás alto
s ren

d
im

ien
to

s fi
jad

o
s p

o
r el n

u
evo

 Sistem
a d

e R
en

d
im

ien
to

 d
e 

C
u

en
tas d

el D
ep

artam
en

to
 d

e Ed
u

cació
n

 d
e C

alifo
rn

ia. Lo
s tres p

ilares d
e la teo

ría d
e acció

n
 d

el d
istrito

 so
n

: 
 1

) In
ten

sifi
car ap

ren
d

izaje y en
señ

an
za d

e calid
ad

 y p
rácƟ

cas d
e lid

erazgo
 [EsƟ

p
u

lad
o

 en
 las m

etas 1
, 2

, 5
 d

el LC
A

P
] 

•    R
eo

rgan
izació

n
 d

e la en
señ

an
za, el ap

ren
d

izaje y el lid
erazgo

 
•    C

o
n

cen
trarse en

 lo
s alu

m
n

o
s ap

ren
d

ices d
e in

glés y afro
‐am

erican
o

s, o
fi

cin
as p

ara p
ro

p
o

rcio
n

ar in
fo

rm
ació

n
 so

b
re 

u
n

iversid
ad

es y carreras, d
ata e in

vesƟ
gació

n
 

•    P
ro

fu
n

d
izar el ap

ren
d

izaje d
e u

n
 segu

n
d

o
 id

io
m

a co
n

 p
ro

gram
as d

e in
m

ersió
n

 en
 

d
o

s id
io

m
as, esp

añ
o

l y m
an

d
arín

, p
ara lo

s alu
m

n
o

s d
e grad

o
s K

‐1
2

 
 2

) C
rear u

n
 p

erso
n

al efi
cien

te a través d
e u

n
 sistem

a d
e ap

ren
d

izaje p
ro

fesio
n

al q
u

e 
sea p

erso
n

alizad
o

, cap
acitad

o
r y ad

ap
tab

le [EsƟ
p

u
lad

o
 en

 la m
eta 2

 d
el LC

A
P

] 
•    C

rear co
m

u
n

id
ad

es in
n

o
vad

o
ras d

e p
rácƟ

cas d
e ap

ren
d

izaje  
•    R

eco
n

sid
erar el ap

o
yo

 a lo
s d

irecto
res y la su

p
ervisió

n
: Líd

eres d
e ap

ren
d

izaje 
 3

) C
rear escu

elas cap
acitad

as y d
istrito

s en
 q

u
e se in

cu
lq

u
e u

n
a cu

ltu
ra p

o
siƟ

va, la 
co

n
fi

an
za, la in

clu
sió

n
, la segu

rid
ad

 y la co
m

u
n

icació
n

 [EsƟ
p

u
lad

o
 en

 la m
eta  3

 y 4
 d

el 
LC

A
P

] 
•    C

rear u
n

a cu
ltu

ra d
e cap

acitació
n

 en
 las escu

elas a través d
e in

versio
n

es en
 lo

s 
estab

lecim
ien

to
s esco

lares 
•    In

verƟ
r en

 gru
p

o
s d

e estab
lecim

ien
to

s esco
lares esp

ecífi
co

s (K
en

n
ed

y, R
ich

m
o

n
d

) 
 C

o
n

ju
n

tam
en

te, la Teo
ría d

e A
cció

n
 d

el D
istrito

 y el LC
A

P
 se co

n
cen

tran
 en

  las “Seis 
áreas claves”: en

señ
an

za, ap
ren

d
izaje, lid

erazgo
, in

vesƟ
gació

n
 y d

ata; u
n

iversid
ad

 y 
carrera, m

u
lƟ

lin
gü

ism
o

/servicio
s m

u
lté‐cu

ltu
rales; servicio

s a la fam
ilia, la co

m
u

n
id

ad
 

y lo
s alu

m
n

o
s; y C

A
R

E p
erso

n
as d

efen
so

ras y au
d

ito
res. 

 
LO

S P
U

N
TO

S M
Á

S D
ESC

A
TA

D
O

S D
EL LC

A
P

 
 Id
en

Ɵ
fi
q
u
e y resu

m
a
 la
s ca

ra
cterísƟ

ca
s cla

ves d
el LC

A
P
 d
e este a

ñ
o
 

 La Fó
rm

u
la d

e C
o

n
tro

l d
e Fin

an
ciam

ien
to

 Lo
cal d

e C
alifo

rn
ia (LC

FF) p
ro

p
o

rcio
n

a u
n

 fo
n

d
o

 b
ase y su

b
ven

cio
n

es su
p

lem
en

tarias y d
e 

co
n

cen
tració

n
 (S y C

) a lo
s d

istrito
s esco

lares.  Lo
s fo

n
d

o
s d

e
 la su

b
ven

ció
n

 su
p

lem
en

taria y d
e co

n
cen

tració
n

 so
n

 lo
s ú

n
ico

s q
u

e se 
u

Ɵ
lizan

 co
n

 el p
ro

p
ó

sito
 esp

ecífi
co

 d
e m

ejo
rar el ren

d
im

ien
to

 d
el alu

m
n

ad
o

 ‐ esp
ecialm

en
te  d

e lo
s alu

m
n

o
s ap

ren
d

ices d
e in

glés 
co

m
o

 segu
n

d
o

 id
io

m
a, alu

m
n

o
s en

 h
o

gares d
e crian

za y alu
m

n
o

s d
e

 b
ajo

s recu
rso

s eco
n

ó
m

ico
s.  El P

lan
 d

e C
o

n
tro

l Lo
cal y 

R
en

d
icio

n
 d

e C
u

en
tas (LC

A
P

) m
u

estra co
m

o
 esto

s fo
n

d
o

s m
ejo

raran
 lo

s resu
ltad

o
 d

e lo
s estu

d
ian

tes y d
esem

p
eñ

o
 p

ara to
d

o
s lo

s 
estu

d
ian

tes—
esp

ecialm
en

te  d
e lo

s alu
m

n
o

s ap
ren

d
ices d

e in
glés co

m
o

 segu
n

d
o

 id
io

m
a, alu

m
n

o
s en

 h
o

gares d
e crian

za y alu
m

n
o

s 
d

e b
ajo

s recu
rso

s eco
n

ó
m

ico
s.   

  
La fó

rm
u

la LC
FF u

sa can
Ɵ

d
ad

es "n
o

 d
u

p
licad

as" d
e alu

m
n

o
s p

ara d
eterm

in
ar lo

s fo
n

d
o

s d
e las su

b
ven

cio
n

es S y C
 q

u
e 

recib
e cad

a d
istrito

 esco
lar. "N

o
 d

u
p

licad
o

" sign
ifi

ca q
u

e cad
a estu

d
ian

te es co
n

tad
o

 só
lo

 u
n

a vez co
m

o
 alu

m
n

o
 d

e b
ajo

s recu
rso

s 
eco

n
ó

m
ico

s, alu
m

n
o

 ap
ren

d
iz d

e in
glés y co

m
o

 alu
m

n
o

 en
 u

n
 h

o
gar d

e crian
za ‐ aú

n
 cu

an
d

o
 el alu

m
n

o
 es id

en
Ɵ

fi
cad

o
 en

 m
ás d

e 
u

n
a d

e estas catego
rías.  A

ctu
alm

en
te el d

istrito
 Ɵ

en
e u

n
 7

4
%

 d
e alu

m
n

o
s co

n
sid

erad
o

s n
o

 d
u

p
licad

o
s.  B

asán
d

o
se en

 el co
n

teo
 d

e 
alu

m
n

o
s n

o
 d

u
p

licad
o

s, el d
istrito

 recib
irá $

5
1

,0
3

7
,3

8
8

 en
 fo

n
d

o
s d

e la su
b

ven
ció

n
 S y C

 p
ara el añ

o
 esco

lar 2
0

1
7

‐2
0

1
8

. 
  

Fin
an

ciació
n

 d
e la LC

FF Su
p

lem
en

taria y d
e C

o
n

cen
tració

n
 es u

n
a p

o
rció

n
 p

eq
u

eñ
a d

el p
resu

p
u

esto
 to

tal d
el d

istrito
. El 

p
resu

p
u

esto
 tam

b
ién

 in
clu

ye fi
n

an
ciació

n
 d

e b
ase y fi

n
an

ciació
n

 d
e su

b
ven

ció
n

 restrin
gid

a. EL LC
A

P
 p

ro
p

o
rcio

n
a las accio

n
es y 

servicio
s cu

b
iertas so

lam
en

te p
o

r fi
n

an
ciació

n
 S&

C
. El d

istrito
 tam

b
ién

 h
a in

clu
id

o
 resú

m
en

es p
resu

p
u

estario
s en

 el ap
én

d
ice d

el 
LC

A
P

 p
ara p

ro
p

o
rcio

n
ar d

etalles so
b

re o
tras fu

en
tes d

e fi
n

an
ciació

n
 las cu

ales ap
o

yan
 las cin

co
 m

etas d
el LC

A
P

. In
fo

rm
ació

n
 

d
etallas so

b
re el p

resu
p

u
esto

 co
m

p
leto

 está d
isp

o
n

ib
le p

o
r in

te
rn

et a través d
e la H

erram
ien

ta d
e Tran

sp
aren

cia C
ivil. P

ara 
acced

erlo
, p

o
r favo

r viste h
Ʃ

p
://b

it.ly/fu
llb

u
d

get. 



M
e

tas d
e

l P
lan

 LC
A

P
 

Las cin
co

 m
etas d

el p
lan

 LC
A

P
 p

ara el añ
o

 esco
lar 2

0
1

7
‐2

0
1

8
 Ɵ

en
en

 el p
ro

p
ó

sito
 esp

ecífi
co

 d
e m

ejo
rar el ren

d
im

ien
to

 d
e to

d
o

s lo
s 

alu
m

n
o

s: 
 1

) 
M

ejo
rar el ren

d
im

ien
to

  d
el alu

m
n

ad
o

 y acelerar el ap
ren

d
izaje d

e lo
s alu

m
n

o
s ap

ren
d

ices d
e in

glés co
m

o
 segu

n
d

o
 id

io
m

a (EL) 
y d

e lo
s alu

m
n

o
s d

e b
ajo

s recu
rso

s eco
n

ó
m

ico
s (LI)  

2
) 

M
ejo

rar las p
rácƟ

cas d
e in

stru
cció

n
 a través d

el d
esarro

llo
 p

ro
fesio

n
al y d

e co
m

u
n

id
ad

es en
 q

u
e se estab

lece u
n

 ap
ren

d
izaje 

p
ro

fesio
n

al y m
an

ten
ien

d
o

 en
 el d

istrito
 a m

aestro
s y d

irecto
res d

e alta calid
ad

. 

3
) 

M
ejo

rar la p
arƟ

cip
ació

n
 y el in

vo
lu

cram
ien

to
 d

e lo
s p

ad
res y d

e la co
m

u
n

id
ad

 y su
 n

ivel d
e saƟ

sfacció
n

.  

4
) 

M
ejo

rar la p
arƟ

cip
ació

n
 d

e lo
s alu

m
n

o
s y el am

b
ien

te esco
lar y p

ro
p

o
rcio

n
ar servicio

s p
ara lo

s alu
m

n
o

s ap
ren

d
ices d

e in
glés 

co
m

o
 segu

n
d

o
 id

io
m

a (EL) y lo
s alu

m
n

o
s d

e b
ajo

s recu
rso

s eco
n

ó
m

ico
s (LI) 

5
) 

P
ro

p
o

rcio
n

ar servicio
s b

ásico
s a to

d
o

s lo
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ecesita acelerar el 
p

ro
greso

 d
e cierto

s su
b

gru
p

o
s, esp

ecialm
en

te el d
e lo

s alu
m

n
o

s ap
ren

d
ices d

e in
glés co

m
o

 segu
n

d
o

 id
io

m
a y d

e lo
s alu

m
n

o
s 

afro
am

erican
o

s.  A
 co

n
Ɵ

n
u

ació
n

 se p
resen

tan
 las áreas en

 q
u

e el d
istrito

 Ɵ
en

e las m
ayo

res n
ecesid

ad
es y el p

lan
 d

el d
istrito

 p
ara 

lid
iar co

n
 estas n

ecesid
ad

es. 
 

N
IV

EL D
E SU

SP
EN

SIÓ
N

   
El n

ivel d
e su

sp
en

sió
n

 en
tre to

d
o

s lo
s alu

m
n

o
s d

e W
C

C
U

SD
 es 6

.4
%

, m
ien

tras q
u

e lo
s n

iveles  d
e su

sp
en

sió
n

 d
e lo

s alu
m

n
o

s afro
‐

am
erican

o
s (1

4
.2

%
) y d

e lo
s alu

m
n

o
s co

n
 d

iscap
acid

ad
es (1

1
.9

%
) so

n
 m

u
ch

o
 m

ás alto
s. 

 P
lan

 d
e acció

n
: El D

istrito
 au

m
en

tará el  en
tren

am
ien

to
 p

ara lo
s m

aestro
s referen

te a u
n

a p
ed

ago
gía y u

n
a in

stru
cció

n
 en

 q
u

e se 
co

n
sid

eren
 lo

s asp
ecto

s cu
ltu

rales d
e lo

s d
iferen

tes alu
m

n
o

s  y tam
b

ién
 estab

lecerá  u
n

a altern
aƟ

va a las su
sp

en
sio

n
es.  Lo

s 
m

aestro
s d

e ed
u

cació
n

 gen
eral y lo

s ad
m

in
istrad

o
res recib

irán
 en

tren
am

ien
to

 ad
icio

n
al relacio

n
ad

o
 co

n
 el ap

o
yo

 p
ara lo

s alu
m

n
o

s 
co

n
 n

ecesid
ad

es esp
eciales.  A

 las escu
elas se les p

erm
iƟ

rá u
Ɵ

lizar lo
s recu

rso
s d

e m
ás agen

cias y se les p
ro

p
o

rcio
n

ará fo
n

d
o

s p
ara 

p
ro

gram
a d

e In
terven

ció
n

 y A
p

o
yo

 al C
o

m
p

o
rtam

ien
to

 P
o

siƟ
vo

.  La O
fi

cin
a C

en
tral ap

o
yará a lo

s ad
m

in
istrad

o
res esco

lares en
  

an
alizar lo

s d
ato

s d
e su

sp
en

sió
n

 esp
ecialm

en
te lo

s q
u

e m
u

estran
 u

n
a d

esp
ro

p
o

rció
n

 en
 las su

sp
en

sio
n

es y p
ro

b
lem

as d
e co

n
d

u
cta 

d
e alu

m
n

o
s afro

‐am
erican

o
s y alu

m
n

o
s co

n
 d

iscap
acid

ad
es.  C

o
n

 lo
s fo

n
d

o
s d

e LC
FF y d

e la su
b

ven
ció

n
 Su

p
lem

en
taria y d

e 
C

o
n

cen
tració

n
, el D

istrito
 (W

C
C

U
SD

) está co
n

tratan
d

o
 m

aestro
s ad

icio
n

ales (m
eta 1

.1
0

), au
m

en
tan

d
o

 el d
esarro

llo
 p

ro
fesio

n
al 

(m
eta 2

.0
1

) y co
n

tratan
d

o
 a su

b
‐d

irecto
res y asisten

tes d
e d

irecto
r ad

icio
n

ales (m
eta 1

.0
1

)  
 ¿D

o
n

d
e esta lo

s estu
d

ian
tes m

as  im
p

actad
o

s? 
A

p
ren

d
ices d

e in
glés:  

P
rim

aria: B
ayview

, C
o

ro
n

ad
o

, G
ran

t, H
igh

lan
d

, Lin
co

ln
, Sh

an
n

o
n

, Stege, V
alley V

iew
, W

ilso
n

 
In

term
ed

ia: D
eJean

, P
in

o
le 

Secu
n

d
arias: R

ich
m

o
n

d
, El C

errito
, H

ercu
les. 

 A
lu

m
n

o
s co

n
 d

iscap
acid

ad
es: 

P
rim

aria: B
ayview

, C
o

llin
s, C

o
ro

n
ad

o
, Ellerh

o
rst, G

ran
t, K

in
g, M

ira V
ista, Sh

an
n

o
n

, Stege, W
ilso

n
 

In
term

ed
ia: C

resp
i, D

eJean
, H

elm
s, P

in
o

le, K
o

rem
atsu

 
Secu

n
d

arias: R
ich

m
o

n
d

, H
ercu

les.  
 A

lu
m

n
o

s afro
am

erican
o

s:  
P

rim
aria: B

ayview
, C

o
llin

s, C
o

ro
n

ad
o

, Ellerh
o

rst, G
ran

t, K
in

g, M
ira V

ista, V
alley V

iew
, W

ilso
n

 
In

term
ed

ia: D
eJean

, P
in

o
le, K

o
rem

atsu
,  

Secu
n

d
aria: D

eA
n

za, R
ich

m
o

n
d

, H
ercu

les, El C
errito

.  



A
lu

m
n

o
s  laƟ

n
o

s:  
P

rim
aria: B

ayview
, C

o
llin

s, C
o

ro
n

ad
o

, Ellerh
o

rt, G
ran

t, Lin
co

ln
, M

ira V
ista, V

alley V
iew

, W
ilso

n
 

Secu
n

d
aria: D

eJean
, P

in
o

le, H
elm

s, K
o

rem
astu

 
Secu

n
d

arias: El C
errito

, R
ich

m
o

n
d

, H
ercu

les.   
 A

lu
m

n
o

s isleñ
o

s d
el p

acífi
co

:   
In

term
ed

ia: P
in

o
le 

 
P

U
N

TU
A

C
IO

N
ES D

EL C
O

N
SO

R
C

IO
 D

E LA
 EV

A
LU

A
C

IÓ
N

 SM
A

R
TER

 B
A

LA
N

C
ED

 (SB
A

C
) 

Lo
s estu

d
ian

tes en
 grad

o
s 3

‐8
 y 1

1
 to

m
an

 el C
o

n
so

rcio
 d

e la Evalu
ació

n
 Sm

arter B
alan

ced
 en

 artes d
el id

io
m

a in
glés / Literatu

ra 
(ELA

) p
o

r co
m

p
u

tad
o

r y m
atem

áƟ
cas d

e la Evalu
ació

n
 d

e R
en

d
im

ien
to

 y p
ro

greso
 Estu

d
ian

Ɵ
l d

e C
alifo

rn
ia (C

A
A

SP
P

)  p
ara 

d
eterm

in
ar su

 p
ro

greso
. Lo

s estu
d

ian
tes recib

en
 u

n
a p

u
n

tu
ació

n
 en

 gen
eral llam

ad
a “escala d

e p
u

n
tu

ació
n

” b
asad

o
 en

 su
 n

ivel d
e

 
grad

o
. Escalas d

e p
u

n
tu

ació
n

 so
n

 agru
p

ad
as en

 4
 n

iveles d
e lo

gro
: Están

d
ar so

b
resalid

o
, Están

d
ar cu

m
p

lid
o

, Están
d

ar casi 
cu

m
p

lid
o

, y Están
d

ar n
o

 cu
m

p
lid

o
. El Tab

lero
 d

e D
ato

s Esco
lares d

el C
D

E califi
ca a lo

s d
istrito

 y las escu
elas b

asad
o

 en
 el 

ren
d

im
ien

to
 d

e lo
s estu

d
ian

tes en
 esta evalu

ació
n

. 
 A

R
TES D

EL ID
IO

M
A

 IN
G

LÉS 
La p

u
n

tu
ació

n
 d

e p
ro

m
ed

io
 d

e W
C

C
U

SD
 en

 el SB
A

C
 ELA

 es d
e 4

0
 p

u
to

s b
ajo

 el Están
d

ar C
u

m
p

lid
o

 (n
ivel 3

).  P
o

r esta razó
n

 lo
s 

p
u

n
tajes en

 la secció
n

 d
e in

glés d
el exam

en
 SB

A
C

 se co
n

sid
eran

 u
n

 área d
e gran

 n
ecesid

ad
 en

 to
d

o
 el d

istrito
. 

 P
lan

 d
e acció

n
: El d

esarro
llo

 p
ro

fesio
n

al se p
ro

fu
n

d
izará la p

e
d

ago
gía y la in

stru
cció

n
 en

 q
u

e se co
n

sid
eran

 lo
s asp

ecto
s d

e la 
cu

ltu
ra d

e lo
s alu

m
n

o
s, la q

u
e co

n
cu

erd
a co

n
 la in

stru
cció

n
 d

e las m
aterias están

d
ares d

e C
alifo

rn
ia en

 artes d
el len

gu
aje in

glés 
(ELA

). Lo
s ad

m
in

istrad
o

res y lo
s m

aestro
s asegu

rarán
 q

u
e lo

s m
ateriales d

el cu
rrícu

lo
 y las u

n
id

ad
es sean

 d
e n

atu
raleza relevan

te y 
d

iversa.  El d
esarro

llo
 p

ro
fesio

n
al so

b
re ed

u
cació

n
 d

iferen
cial y ap

o
yo

 se p
ro

p
o

rcio
n

ará p
ara to

d
o

s lo
s m

aestro
s y p

ara el p
erso

n
al 

(LC
A

P
 M

eta 2
.0

2
).  U

n
 én

fasis esp
ecial en

 el m
o

d
elo

 D
iseñ

o
 U

n
iversal p

ara el A
p

ren
d

izaje (U
D

L) servirá co
m

o
 u

n
a estrategia 

efecƟ
va p

ara ap
o

yar a lo
s alu

m
n

o
s co

n
 d

iscap
acid

ad
es.  El d

istrito
 tam

b
ién

 estab
lecerá u

n
 sistem

a d
e d

iferen
tes n

iveles d
e ap

o
yo

 
p

ara saƟ
sfacer las n

ecesid
ad

es d
e to

d
o

s lo
s alu

m
n

o
s. El p

ro
gram

a d
e tu

to
res grad

u
ad

o
s (LC

A
P

 M
eta 1

.1
2

) y Lectu
ra 1

8
0

/Sistem
a 

4
4

 (LC
A

P
 M

eta 1
.1

3
) ayu

d
ará a p

ro
p

o
rcio

n
ar ap

o
yo

 ad
icio

n
al a lo

s alu
m

n
o

s co
n

 m
ayo

res n
ecesid

ad
es.  P

rácƟ
cas p

ara el A
p

o
yo

 y 
Éxito

 d
e lo

s A
lu

m
n

o
s A

fro
‐am

erican
o

s (LC
A

P
 M

eta 1
.1

4
) co

n
Ɵ

n
u

arán
 p

ro
p

o
rcio

n
an

d
o

 ap
o

yo
 acad

ém
ico

 (y so
cio

‐em
o

cio
n

al). 

TO
D

O
S LO

S ESTU
D

IA
N

TES 

A
p

ren
d

ices d
el in

glés 

So
cio

‐eco
n

ó
m

ica d
esaven

tajad
o

s 

Estu
d

ian
tes co

n
 d

iscap
acid

ad
es 

A
fro

am
erican

o
 

A
siáƟ

co
 

Filip
in

o
 

LaƟ
n

o
 

Isleñ
o

 d
el P

acifi
co

 

D
o

s o
 m

ás razas 

B
lan

co
 

TO
D

O
S LO

S ESTU
D

IA
N

TES 

A
p

ren
d

ices d
el in

glés 

So
cio

‐eco
n

ó
m

ica d
esaven

tajad
o

s 

Estu
d

ian
tes co

n
 d

iscap
acid

ad
es 

A
fro

am
e

rican
o

 

A
siáƟ

co
 

Filip
in

o
 

LaƟ
n

o
 

Isleñ
o

 d
el P

acifi
co

 

D
o

s o
 m

ás razas 

B
lan

co
 



¿D
o

n
d

e esta lo
s estu

d
ian

tes m
as  im

p
actad

o
s? 

A
lu

m
n

o
s co

n
 d

iscap
acid

ad
es:  

P
rim

aria: C
h

avez, D
o

w
n

er, D
o

ver, Ellerh
o

rst, Lu
p

in
e H

ills, M
ira V

ista, M
u

rp
h

y, P
eres, Sh

eld
o

n
, Stw

eart, Tara H
ills, W

ilso
n

 
In

term
ed

ia: H
elm

s, D
eJean

, K
o

rem
atsu

, H
ercu

les, P
in

o
le.  

 A
lu

m
n

o
s afro

am
erican

o
s:  

P
rim

aria: B
ayview

, C
o

llin
s, C

o
ro

n
ad

o
, Lin

co
ln

, Lu
p

in
e H

ills, K
in

g, R
iversid

e, Stege, W
ilso

n
 

Secu
n

d
aria: H

elm
s, D

eJean
, K

o
rem

atsu
, P

in
o

le. 
 M

A
TEM

Á
TIC

A
S 

La p
u

n
tu

ació
n

 d
e p

ro
m

ed
io

 d
e W

C
C

U
SD

 en
 el SB

A
C

 m
atem

áƟ
cas es d

e 6
4

.5
 p

u
to

s b
ajo

 la califi
cació

n
 Están

d
ar C

u
m

p
lid

o
 (n

ivel 3
).   

 P
lan

 d
e acció

n
: El d

istrito
 p

ro
p

o
rcio

n
ará ap

o
yo

 esp
ecífi

co
 en

 las escu
elas d

e m
ayo

r n
ecesid

ad
.  En

 las escu
elas se p

ro
veerá u

n
 

d
esarro

llo
 p

ro
fesio

n
al co

n
Ɵ

n
u

o
 d

en
tro

 d
e lo

s estab
lecim

ien
to

s esco
lares, el q

u
e se co

n
cen

tre en
 las áreas d

e m
ayo

r n
ecesid

ad
.  El 

p
ro

gram
a d

e tu
to

res grad
u

ad
o

s (LC
A

P
 M

eta 1
.1

2
) ayu

d
ara a p

ro
p

o
rcio

n
ar ayu

d
a ad

icio
n

al a lo
s alu

m
n

o
s q

u
e m

ás lo
 n

ecesitan
. 

P
rácƟ

cas p
ara el A

p
o

yo
 y Éxito

 d
e lo

s A
lu

m
n

o
s A

fro
am

erican
o

s (LC
A

P
 M

eta 1
.1

4
) co

n
Ɵ

n
u

arán
 p

ro
p

o
rcio

n
an

d
o

 ap
o

yo
 acad

ém
ico

 (y 
so

cio
‐em

o
cio

n
al) 

 ¿D
o

n
d

e esta lo
s estu

d
ian

tes m
as  im

p
actad

o
s? 

A
lu

m
n

o
s co

n
 d

iscap
acid

ad
es: 

P
rim

aria: C
h

avez, D
o

ver, D
o

w
n

er, Lu
p

in
e H

ills,M
ira V

ista, M
u

rp
h

y, P
eres, Sh

eld
o

n
, Stew

art, Tara H
ills 

In
term

ed
ia: C

resp
i, D

eJean
, H

elm
s, K

o
rem

atsu
, H

ercu
les.   

 A
lu

m
n

o
s afro

am
erican

o
s:  

P
rim

aria: B
ayview

, C
o

llin
s, C

o
ro

n
ad

o
, Lin

co
ln

, K
in

g, N
ystro

m
, P

eres, R
iversid

e, Stege, W
ilso

n
 

In
term

ed
ia: D

eJean
, H

elm
s, K

o
rem

atsu
, H

ercu
les. 

 A
lu

m
n

o
s isleñ

o
s d

el p
acífi

co
: El C

D
E n

o
 h

a h
ech

o
 d

isp
o

n
ib

le la in
fo

rm
ació

n
 a n

ivel esco
lar p

ara lo
s alu

m
n

o
s isleñ

o
s d

el p
acífi

co
 

d
eb

id
o

 a q
u

e existe u
n

a can
Ɵ

d
ad

 in
ferio

r a 3
0

 d
e esto

s alu
m

n
o

s m
atricu

lad
o

s en
 cad

a escu
ela.  

  
P

R
O

G
R

ESO
 D

E LO
S A

P
R

EN
D

IC
ES D

E IN
G

LÉS 
 El d

istrito
 está to

m
an

d
o

 las sigu
ien

tes m
ed

id
as p

ara m
ejo

rar el p
ro

greso
 d

e lo
s ap

ren
d

ices d
e in

glés: 
•    R

evisar el P
lan

 M
aestro

 p
ara lo

s A
p

ren
d

ices d
e In

glés (M
P

EL) co
n

 el o
b

jeto
 d

e refl
ejar las n

ecesid
ad

es d
e lo

s alu
m

n
o

s y 
esƟ

p
u

lar m
etas y resu

ltad
o

s claro
s e im

p
lem

en
tarlo

s. 
•    C

rear y d
iseñ

ar en
 to

d
o

 el d
istrito

 p
ro

gram
as y estrategias  esp

ecífi
cas b

asad
as en

 la in
ve

sƟ
gació

n
 p

ara lo
s n

u
evo

s alu
m

n
o

s y 
p

ara aq
u

ello
s q

u
e se m

an
Ɵ

en
en

 p
o

r u
n

 largo
 p

erio
d

o
 d

e Ɵ
em

p
o

 en
 la catego

ría d
e ap

ren
d

ices d
e in

glés (LTEL) en
 co

n
co

rd
an

cia 
co

n
 lo

s están
d

ares d
e C

C
SS d

e C
alifo

rn
ia y lo

s están
d

ares d
e ELD

 d
e C

alifo
rn

ia. 
•    Im

p
lem

en
tar co

m
p

letam
en

te lo
s están

d
ares d

e ELD
 d

esd
e kín

d
er a 1

2
m

o
 grad

o
 en

 el d
istrito

 p
ara resp

ald
ar las clases 

in
tegrad

as y d
esign

ad
as d

e d
esarro

llo
 d

el id
io

m
a in

glés (ELD
). 

•    P
ro

p
o

rcio
n

ar ap
o

yo
 a lo

s m
aestro

s co
n

 en
tren

am
ien

to
 

•    M
o

n
ito

rear la im
p

lem
en

tació
n

 
•    A

u
m

en
tar el d

esarro
llo

 p
ro

fesio
n

al d
e lo

s m
aestro

s, ap
o

yar al p
erso

n
al y a lo

s ad
m

in
istrad

o
res en

 lo
 q

u
e resp

ecta a lo
s 

están
d

ares d
e ELA

 y d
e ELD

 y en
 lo

 relacio
n

ad
o

 co
n

 u
n

a p
ed

ago
gía q

u
e co

n
sid

ere lo
s asp

ecto
s cu

ltu
rales d

e lo
s alu

m
n

o
s. 

•    O
frecer p

ro
gram

as p
ara lo

s n
u

evo
s alu

m
n

o
s en

 escu
elas esp

e
cífi

cas. 
•    P

erm
iƟ

r m
ayo

res p
ro

gram
as d

e estu
d

io
 y fl

exib
ilid

ad
 en

 lo
s cu

rso
s p

ara lo
s alu

m
n

o
s ap

ren
d

ices d
e in

glés en
 el n

ivel 3
. 

 M
ejo

rar lo
s resu

ltad
o

s d
e lo

s ap
ren

d
ices d

e in
glés es u

n
 p

u
n

to
 im

p
o

rtan
te en

 el LC
A

P
 d

e W
C

C
U

SD
. Las evalu

acio
n

es y la re‐
clasifi

cació
n

  d
e lo

s ap
ren

d
ices d

e in
glés (LC

A
P

 M
eta 1

.0
8

) y el P
lan

 M
aestro

 p
ara lo

s ap
ren

d
ices d

e in
glés (LC

A
P

 M
eta 1

.0
9

) 
ap

o
yan

 el p
lan

 esƟ
p

u
lad

o
 an

terio
rm

en
te. 

 ¿D
o

n
d

e esta lo
s estu

d
ian

tes m
as  im

p
actad

o
s? 

P
rim

aria: C
o

ro
n

ad
o

, R
iversid

e, Fairm
o

n
t, H

igh
lan

d
, M

ira V
ista, Sh

an
n

o
n

, Sh
eld

o
n

, Tara H
ills, C

h
avez, Lin

co
ln

, D
o

w
n

er, Fo
rd

, 
W

ash
in

gto
n

, Stege, B
ayview

, C
o

llin
s, D

o
ver, G

ran
t, Lake, K

in
g, N

ystro
m

, V
erd

e, W
ilso

n
 

In
term

ed
ias:  D

eJean
, H

ercu
les 

Secu
n

d
arias:  K

en
n

ed
y, El C

errito
, R

ich
m

o
n

d
. 

 



D
ISC

R
EP

A
N

C
IA

S D
E R

EN
D

IM
IEN

TO
  

 H
a
cien

d
o
 referen

cia
 a
 la
s R

ú
b
rica

s d
e Eva

lu
a
ció

n
 LC

FF, esp
ecifi

q
u
e lo

s in
d
ica

d
o
res esta

ta
les y lo

ca
les p

o
r lo

s cu
a
les el ren

d
im

ien
to
 

d
e cu

a
lq
u
ier g

ru
p
o
 d
e estu

d
ia
n
tes era

 d
o
s o

 m
á
s n

iveles a
b
a
jo
 d
el ren

d
im

ien
to
 g
lo
b
a
l. ¿C

u
á
les m

ed
id
a
s to

m
a
rá
 la
 LEA

 p
a
ra
 a
b
o
rd
a
r 

esta
s d

iscrep
a
n
cia

s? 
 C

o
m

o
 se m

en
cio

n
ó

 an
terio

rm
en

te existen
 d

iferen
cias en

 ren
d

im
ien

to
 d

e lo
s d

iferen
tes su

b
gru

p
o

s d
e alu

m
n

o
, in

clu
yen

d
o

: 
1

) 
N

ivel d
e grad

u
ació

n
 ‐ ap

ren
d

ices d
e in

glés, alu
m

n
o

s co
n

 d
iscap

acid
ad

es 
2

) 
A

rtes d
el len

gu
aje in

glés ‐ alu
m

n
o

s afro
am

erican
o

s, isleñ
o

s d
el p

acífi
co

, alu
m

n
o

s co
n

 d
iscap

acid
ad

es 
3

) 
M

atem
áƟ

cas ‐ alu
m

n
o

s afro
am

erican
o

s, isleñ
o

s d
el p

acífi
co

, alu
m

n
o

s co
n

 d
iscap

acid
ad

es 
 El p

lan
 d

el d
istrito

 p
ara lid

iar co
n

 estas d
iferen

cias en
 el ren

d
im

ien
to

 d
e lo

s d
iferen

tes gru
p

o
s d

e alu
m

n
o

s se exp
u

so
 an

terio
rm

en
te 

en
 la secció

n
 Ɵ

tu
lad

a "G
ran

d
es n

ecesid
ad

es". 
 

SER
V

IC
IO

S A
U

M
EN

TA
D

O
S O

 M
EJO

R
A

D
O

S 
Si ya

 n
o
 se h

a
 a
b
o
rd
a
d
o
 este a

su
n
to
, id

en
Ɵ
fi
q
u
e la

s d
o
s o

 tres m
ed

id
a
s m

á
s im

p
o
rta

n
tes p

o
r la

s cu
a
les la

 LEA
 a
u
m
en

ta
rá
 o
 

m
ejo

ra
rá
 lo
s servicio

s p
a
ra
 a
lu
m
n
o
s d

e b
a
jo
s recu

rso
s, a

p
ren

d
ices d

el  in
g
lés co

m
o
 u
n
 seg

u
n
d
o
 id
io
m
a
, y jó

ven
es d

e h
o
g
a
r 

tem
p
o
ra
l. 

 W
C

C
U

SD
 está au

m
en

tan
d

o
 m

u
ch

o
s se

rvicio
s p

ara saƟ
sfacer d

e m
ejo

r m
an

era las n
ecesid

ad
es d

e lo
s alu

m
n

o
s d

e b
ajo

s recu
rso

s 
eco

n
ó

m
ico

s, d
e lo

s alu
m

n
o

s ap
ren

d
ices d

e in
glés  y d

e lo
s alu

m
n

o
s en

 h
o

gares d
e crian

za.  M
ás d

e la m
itad

 d
e las accio

n
es y 

servicio
s en

 el p
lan

 LC
A

P
 están

 d
irigid

o
s a esto

s alu
m

n
o

s, m
ien

tras q
u

e el resto
 d

e esto
s tam

b
ién

 están
 d

irigid
o

s  p
rin

cip
alm

e
n

te n
o

 
d

u
p

licad
o

s: W
C

C
U

SD
 cu

en
ta co

n
 u

n
 7

4
%

 d
e alu

m
n

o
s n

o
 d

u
p

licad
o

s q
u

e p
erten

ecen
 a lo

s gru
p

o
s d

e estu
d

ian
tes d

e b
ajo

s recu
rso

s 
eco

n
ó

m
ico

s, ap
ren

d
ices d

e in
glés o

 al gru
p

o
 d

e alu
m

n
o

s en
 h

o
gares d

e crian
za. 

 U
n

o
 d

e lo
s m

ás gran
d

es cam
b

io
s es la re‐asign

ació
n

 d
e m

as d
e d

o
s m

illo
n

es d
e d

ó
lares en

 fo
n

d
o

s p
ara las escu

elas, b
asán

d
o

se en
 

la can
Ɵ

d
ad

 d
e alu

m
n

o
s "n

o
 d

u
p

licad
o

s" en
 cad

a escu
ela. Lo

s ap
re

n
d

ices d
e in

glés so
n

 el cen
tro

 d
e in

terés d
el LC

A
P

 co
n

 u
n

a 
revisió

n
 ven

id
era d

el P
lan

 M
aestro

 p
ara lo

s A
p

ren
d

ices d
e In

glés, p
ro

gram
as d

etallad
o

s p
ara m

ejo
rar el p

ro
greso

 d
e lo

s ap
ren

d
ices 

d
e in

glés y p
lan

es p
ara exp

an
d

ir las p
rácƟ

cas q
u

e co
n

sid
eran

 lo
s asp

ecto
s cu

ltu
rales d

e lo
s alu

m
n

o
s en

 casi cad
a acció

n
 o

 servicio
  

q
u

e n
o

 h
aya sid

o
 d

irigid
o

 a u
n

 gru
p

o
 esp

ecífi
co

 d
e alu

m
n

o
s. Este

 LC
A

P
 tam

b
ién

 in
clu

ye u
n

 au
m

en
to

 d
e lo

s p
ro

gram
a p

ara m
ejo

rar 
lo

s resu
ltad

o
s d

e lo
s alu

m
n

o
s co

n
 d

iscap
acid

ad
es.  D

eb
id

o
 a q

u
e

 el gru
p

o
 d

e alu
m

n
o

s afro
am

erican
o

s h
istó

ricam
en

te carecen
 d

e 
servicio

s y fu
e id

en
Ɵ

fi
cad

o
 p

o
r el Sistem

a d
e R

en
d

im
ien

to
 d

e C
u

en
tas d

e C
alifo

rn
ia co

m
o

 el gru
p

o
 d

e estu
d

ian
tes co

n
 m

ayo
res 

n
ecesid

ad
es, el d

istrito
 co

n
Ɵ

n
ú

a im
p

lem
en

tan
d

o
 la in

iciaƟ
va d

e las  P
rácƟ

cas p
ara el A

p
o

yo
 y Éxito

 d
e lo

s A
lu

m
n

o
s A

fro
am

erican
o

s  
 Lo

s alu
m

n
o

s d
e b

ajo
s recu

rso
s eco

n
ó

m
ico

s co
n

Ɵ
n

u
arán

 recib
ien

d
o

 u
n

 ap
o

yo
 relevan

te a través d
e las accio

n
es y servicio

s d
el LC

A
P

, 
lo

s q
u

e p
ro

p
o

rcio
n

an
 u

n
 ap

o
yo

 acad
ém

ico
 crecien

te, p
ro

gram
as q

u
e tratan

 lo
s asp

ecto
s so

cio
‐em

o
cio

n
ales d

irigid
o

s tan
to

 a lo
s 

alu
m

n
o

s co
m

o
 al p

erso
n

al y o
p

o
rtu

n
id

ad
es ad

icio
n

ales. El p
ro

gram
a p

ara lo
s alu

m
n

o
s en

 h
o

gares d
e crian

za y p
ara lo

s alu
m

n
o

s sin
 

h
o

gar d
e W

C
C

U
SD

 se h
a exp

an
d

id
o

 n
u

evam
en

te este añ
o

 p
ara asegu

rar q
u

e esto
s alu

m
n

o
s se grad

ú
en

 p
rep

arad
o

s p
ara in

gresar a 
la u

n
iversid

ad
 y p

ara segu
ir u

n
a carrera. 



A
ctualización 

A
nual

A
ño del LC

A
P:   2016-17

C
om

plete una copia de esta tabla para cada una de las m
etas del LC

AP del año anterior. D
uplique y expanda las áreas com

o sea necesario.

M
eta

1
M

ejorar el rendim
iento de todo el estudiantado y acelerar el aprendizaje de los alum

nos aprendices de inglés com
o segundo idiom

a (EL) y de 
los alum

nos de bajos recursos económ
icos (LI).        

Prioridades Estatales y/o Locales R
elacionadas:

ESTATA
L

1
2

3
4

5
6

7
8

C
O

E       
9

10
LO

C
AL   

R
ESU

LTAD
O

S M
EN

SU
R

ABLES AC
TU

ALES AN
U

ALES

ESPER
A

D
O

S
A

C
TU

A
LES

a)M
antener el acceso a los cursos un 100%

 (7A-C
)

b)Puntaje API (revisión C
D

E pendiente) (4B)
c)Aum

entar el nivel de com
petencia de ELA en el exam

en  SBAC
 en

un 10%
  (4A)

d)Aum
entar el nivel de com

petencia de m
atem

áticas en el exam
en

SBAC
 en un 10%

  (4A)
e)PSAT índice de selección aum

entará en un 3%
 (8A)

f)U
C

/C
SU

 nivel de term
inación aum

entará 2%
 (4C

)
g)N

úm
ero de alum

nos que com
pletan el program

a C
TE aum

entará
en un  3%

 (8A)
h)C

antidad de exám
enes AP que se rinden aum

entará en un 2%
 (8A)

i)C
antidad de alum

nos que aprueban los exám
enes AP aum

entará en
un 2%

 (4F)
j)Porcentaje de alum

nos preparados para ingresar a la universidad
/C

ondición de inglés EAP aum
entará en un 2%

 (4G
)

k)Porcentaje de alum
nos preparados para ingresar a la universidad

/C
ondición de m

atem
áticas EAP aum

entará en un 2%
 (4G

)
l)Porcentaje de alum

nos que obtienen puntajes en los niveles Pre-
avanzado y Avanzado en el exam

en C
ELD

T aum
entará en un 3%

(4D
)

m
)N

iel de reclasificación de los alum
nos aprendices de inglés (EL)

aum
entará en un  2%

 (4E)

a)Acceso a los cursos: 100%
b)API: Ya no es aplicable - el nuevo M

odelo de R
endim

iento de C
uentas y Tablero

de datos Escoalres de C
alifornia reem

plazo API
c)Sección de inglés del exám

en SBAC
: 32%

 en el 14-15 a 35%
 en el 15-16

SBAC
 inglés para EL: 10%

 en 14-15 a 6%
 en 15-16

SBAC
 inglés para LI: 24%

 en 14-15 a 26%
 en 15-16

d)Sección de m
atem

áticas del exám
en SBAC

: 23%
 en el 14-15 a 24%

 en el 2015-
2016
SBAC

 m
atem

áticas para EL: 8%
 en 14-15 a 6%

 en 15-16
SBAC

 m
atem

áticas para LI: 16%
 en 14-15 a 16%

 en 15-1
e)R

esultados en PSAT: 127 en el 15-16
f)U

C
/C

SU
 nivel term

inación de cursos: 42%
 en el 2014-2015 a 44%

 en el 2015-
2016
U

C
/C

SU
 nivel term

inación para EL: 11%
 en el 14-15 A 8%

 en el 15-16
U

C
/C

SU
 nivel term

inación para LI: 38%
 en el 14-15 A 41%

 en el 15-16
g)N

ivel de alum
nos que com

pletan el program
a C

TE: 46%
 en el año escolar 2015-

2016
h)# de exám

enes AP que se rinden: 2106 en el 14-15 a 2936 en el 2015-2106
i)%

 de alum
nos que aprueban los exám

enes AP: 31%
 en el año escolar 2014-2015

a 25%
 en el año escolar 2015-2016

j)EAP inglés: 40%
 en el 14-15 a 41%

 en el 15-16
EAP inglés para EL: 5%

 en el 14-15 a 4%
 en el 15-16

EAP inglés para IL: 34%
 en el 14-15 a 33%

 en el 15-16



n)D
oble m

eta para los alum
nos LI, EL, FY: aum

ento de un 6%
 en el

lndice de Selección PSAT, aum
ento de un 4%

 del nivel de aprobación
de AP (8A); aum

ento de un 4%
 en EAP preparación para la

universidad / condición inglés y m
atem

áticas  (4G
); aum

ento de un
4%

 en com
pletar los requisitos para U

C
/C

SU
 (4C

)
o)Para junio de 2017, un 56%

 de los alum
nos de 3er grado tendrán

un avance equivalente a 9 m
eses o m

ás en el exam
en de lectura

STAR
 o exám

enes sim
ilares al nivel del grado que cursan.(8A)

p)Para junio de 2017, un 48%
 de los alum

nos de 3er grado m
ejorarán

por lo m
enos 1 punto en el exam

en Benchm
ark de escritura  (8A)

q)En el año escolar 2016-2017, un 45%
 (+4.5%

) de los alum
nos de

4to grado obtendrán un puntaje de un 70%
 o m

ayor en el exam
en

Benchm
ark basado en las m

aterias estándares de m
atem

áticas. (8A)
r)En el año escolar 2016-2017, un 35%

 (+5.9%
) de los alum

nos de
6to grado obtendrán un puntaje de un 70%

 o m
ayor en el exam

en
Benchm

ark basado en las m
aterias estándares de m

atem
áticas.  (8A).

k)EAP m
atem

áticas:  16%
 en el 14-15 a 17%

 en el 15-16
EAP m

atem
áticas para EL: 2%

 en el 14-15 a 2%
 en el 15-16

EAP m
atem

áticaspara IL: 11%
 en el 14-15 a 11%

 en el 15-16
l)N

iveles de dom
inio C

ELD
T: 30%

 en el 14-15 a 32%
 en 15-16

m
)N

ivel de reclasificación EL: 11%
 en el 14-15 a 9%

 en 15-16
n)D

oble m
etas para los alum

nos LI, EL, FY: m
ire los m

etricos arriba
o)Exám

en STAR
 lectura: pendiente

p)Exám
en Benchm

ark: pendiente
q)Sección de m

atem
áticas del exám

en Benchm
ark para los alum

nos de 4to grado:
40.5%

 en el 15-16
r)Sección de m

atem
áticas del exám

en Benchm
ark para los alum

nos de 6to grado:
29.1%

 en el 15-16

M
ED

ID
AS / SER

VIC
IO

S

D
uplique las M

edidas/Servicios del LC
AP del año anterior y com

plete una copia de esta tabla para cada una. D
uplique com

o sea necesario.

startcollapse

M
edida    1

M
edidas/Servicios

PLAN
IFIC

AD
O

(M
eta 1.01 en 2016-17) Escuela Prim

aria Peres (conteo de 
98%

 no duplicados) actualm
ente im

plem
enta el sistem

a 
Eficacia para ayudar a los adultos a m

ejorar el rendim
iento de 

los alum
nos ofreciendo estrategias prácticas basadas en la 

investigación que se concentran en las siguientes tres áreas 
claves:  m

isión,  m
entalidad y m

étodo (1262).

Total de gastos presupuestados: $95,534

AC
TU

AL
(M

eta 1.01 en 2016-17) Escuela Prim
aria Peres (conteo de 

98%
 no duplicados) actualm

ente im
plem

enta el sistem
a 

Eficacia para ayudar a los adultos a m
ejorar el rendim

iento 
de los alum

nos ofreciendo estrategias prácticas basadas en 
la investigación que se concentran en las siguientes tres 
áreas claves:  m

isión,  m
entalidad y m

étodo (1262).

Total de gastos estim
ados: $81,046.27

G
astos

G
ASTO

S PR
ESU

PU
ESTAR

IO
S

ESTIM
AC

IÓ
N

 D
E LO

S G
ASTO

S AC
TU

ALES AN
U

ALES

 1000-1999: Salario del personal certificado Suplem
entaria y de 

C
oncentración $47,668.09 



 1000-1999: C
ertificated Personnel Salaries Supplem

ental and 
C

oncentration $61,680 
3000-3999: Beneficios de los em

pleados de la subvención  Suplem
entaria y 

de C
oncentración 3000-3999: Em

ployee Benefits Supplem
ental and 

C
oncentration $33,854 

 3000-3999: Beneficios de los  Suplem
entaria y de C

oncentración  
$31,017.61

 7000-7439: O
tros excedentes Suplem

entaria y de C
oncentración  

$2,360.57

M
edida    2

M
edidas/Servicios

PLAN
IFIC

AD
O

(M
eta 1.02 en 2016-17) M

antener las secciones críticas del 
decreto de ley de Subvención de M

ejoría en Toda la Escuela 
/Inversión en una Educación de C

alidad  (SIG
/Q

EIA), 
m

antener los com
ponentes en orden para continuar 

m
ejorando el rendim

iento estudiantil y la preparación de los 
alum

nos para la universidad en la Escuela Interm
edia H

elm
s 

(96%
 uno duplicados), Escuela Secundaria D

e Anza (72%
 no 

duplicados (1263).

Total de gastos presupuestados: $1,400,000

AC
TU

AL
(M

eta 1.02 en 2016-17) M
antener las secciones críticas del 

decreto de ley de Subvención de M
ejoría en Toda la Escuela 

/Inversión en una Educación de C
alidad  (SIG

/Q
EIA), 

m
antener los com

ponentes en orden para continuar 
m

ejorando el rendim
iento estudiantil y la preparación de los 

alum
nos para la universidad en la Escuela Interm

edia H
elm

s 
(96%

 uno duplicados), Escuela Secundaria D
e Anza (72%

 no 
duplicados (1263).

Total de gastos estim
ados: $1,443,226.50

G
astos

G
ASTO

S PR
ESU

PU
ESTAR

IO
S

1000-1999: Salario del personal certificado de la subvención
Suplem

entaria y de C
oncentración

 1000-1999: C
ertificated Personnel Salaries Supplem

ental and 
C

oncentration $596,156 

ESTIM
AC

IÓ
N

 D
E LO

S G
ASTO

S AC
TU

ALES AN
U

ALES
 1000-1999: Salario del personal certificado  Suplem

entaria y de 
C

oncentración  $862,099.55

2000-2999: Salario del personal clasificado de la subvención
Suplem

entaria y de C
oncentración

 2000-2999: C
lassified Personnel Salaries Supplem

ental and C
oncentration 

$95,969 

 2000-2999: Salario del personal clasificado  Suplem
entaria y de 

C
oncentración  $662.50

3000-3999: Beneficios de los em
pleados de la subvención

Suplem
entaria y de C

oncentración
 3000-3999: Em

ployee Benefits Supplem
ental and C

oncentration $335,551 

 3000-3999: Beneficios de los em
pleados  Suplem

entaria y de 
C

oncentración   $336,505.77

4000-4999: Libros y m
ateriales de la subvención

Suplem
entaria y de C

oncentración
 4000-4999: Books And Supplies Supplem

ental and C
oncentration $222,324 

 4000-4999: Libros y m
ateriales Suplem

entaria y de C
oncentración  

$201,922.96

5000-5999: Servicios y otros gastos de la subvención
Suplem

entaria y de C
oncentración

 5000-5999: Services And O
ther O

perating Expenditures Supplem
ental and 

C
oncentration $150,000 

 7000-7439: O
tros gastos  Suplem

entaria y de C
oncentración  $42,035.72

M
edida    3



M
edidas/Servicios

PLAN
IFIC

AD
O

(M
eta 1.03 en 2016-17)  R

e-actualización de los libros de la 
biblioteca  y del program

a Aprendizaje R
enacentista de  

kínder a 8vo grado - Brinda apoyo a un 75%
 de alum

nos no 
duplicados y a un 12%

  de alum
nos de educación especial 

(1150).

Total de gastos presupuestados: $340,657

AC
TU

AL
(M

eta 1.03 en 2016-17)  R
e-actualización de los libros de la 

biblioteca  y del program
a Aprendizaje R

enacentista  de  
kínder a 8vo grado - Brinda apoyo a un 75%

 de alum
nos no 

duplicados y a un 12%
  de alum

nos de educación especial 
(1150).

Total de gastos estim
ados: $626,334.29

G
astos

G
ASTO

S PR
ESU

PU
ESTAR

IO
S

4000-4999: Libros y m
ateriales de la subvención  Suplem

entaria y de 
C

oncentración  4000-4999: Books And Supplies Supplem
ental and 

C
oncentration $40,000 

ESTIM
AC

IÓ
N

 D
E LO

S G
ASTO

S AC
TU

ALES AN
U

ALES
 4000-4999: Libros y M

ateriales Suplem
entaria y de C

oncentración  
$314,595.85

5000-5999: Servicios y otros gastos de la subvención  Suplem
entaria y de 

C
oncentración  5000-5999: Services And O

ther O
perating Expenditures 

Supplem
ental and C

oncentration $300,657 

 5000-5999: Servicios y otros gastos Suplem
entaria y de C

oncentración  
$293,495.69

 7000-7439: O
tros gastos Suplem

entaria y de C
oncentración  $18,242.75

M
edida    4

M
edidas/Servicios

PLAN
IFIC

AD
O

(M
eta 1.04 en 2016-17) C

onsejería sobre universidades y 
apoyo para crear una cultura de ingresar a la universidad - 
Brinda apoyo a un 75%

 de alum
nos no duplicados y a un 12%

  
de alum

nos de educación especial. Apoya un increm
ento de 

los alum
nos que aprueban el exám

en AP con un puntaje de 3 
o

superior y aum
enta el porcentaje de alum

nos que participa
en el Program

a de Evaluación Tem
prana (1120).

Total de gastos presupuestados: $2,671,410

AC
TU

AL
(M

eta 1.04 en 2016-17 C
onsejería sobre universidades y 

apoyo para crear una cultura de ingresar a la universidad -  -
Brinda apoyo a un 75%

 de alum
nos no duplicados y a un 

12%
  de alum

nos de educación especial. Apoya un 
increm

ento de los alum
nos que aprueban el exám

en AP con 
un puntaje de 3 o superior y aum

enta el porcentaje de 
alum

nos que participa en el Program
a de Evaluación 

Tem
prana (1120).

Total de gastos estim
ados: $2,590,711.58

G
astos

G
ASTO

S PR
ESU

PU
ESTAR

IO
S

1000-1999: Salario del personal certificado de la subvención  Suplem
entaria 

y de C
oncentración  1000-1999: C

ertificated Personnel Salaries 
Supplem

ental and C
oncentration $573,200 

ESTIM
AC

IÓ
N

 D
E LO

S G
ASTO

S AC
TU

ALES AN
U

ALES
 1000-1999: Salario del personal certificado  Suplem

entaria y de 
C

oncentración  $631,049.17

3000-3999: Beneficios de los em
pleados de la subvención  Suplem

entaria y 
de C

oncentración 3000-3999: Em
ployee Benefits Supplem

ental and 
C

oncentration $254,968 

 3000-3999: Beneficios de los em
pleados  Suplem

entaria y de 
C

oncentración  $248,984.26

5000-5999: Servicios y otros gastos de la subvención  Suplem
entaria y de 

C
oncentración 5000-5999: Services And O

ther O
perating Expenditures 

Supplem
ental and C

oncentration $1,843,242 

 5000-5999: Servicios y otros gastos de operación  Suplem
entaria y de 

C
oncentración   $1,635,220.53



 7000-7439: O
tros excedentes Suplem

entaria y de C
oncentración   

$75,457.62

M
edida    5

M
edidas/Servicios

PLAN
IFIC

AD
O

(M
eta 1.05 en 2016-17)  Im

plem
entar C

onexión en el 
Aprendizaje y C

apacitación para una C
arrera con el objeto de 

aum
entar la cantidad de alum

nos que com
pletan el program

a 
C

TE- Brinda apoyo a un 75%
 de alum

nos no duplicados y a 
un 12%

  de alum
nos de educación especial (1121)

Total de gastos presupuestados: $ 1,067,293

AC
TU

AL
(M

eta 1.05 en 2016-17)  Im
plem

entar C
onexión en el 

Aprendizaje y C
apacitación para una C

arrera con el objeto 
de aum

entar la cantidad de alum
nos que com

pletan el 
program

a C
TE- Brinda apoyo a un 75%

 de alum
nos no 

duplicados y a un 12%
  de alum

nos de educación especial 
(1121)

Total de gastos estim
ados: $1,198,881.42

G
astos

G
ASTO

S PR
ESU

PU
ESTAR

IO
S

1000-1999: Salario del personal certificado de la subvención Suplem
entaria 

y de C
oncentración  1000-1999: C

ertificated Personnel Salaries 
Supplem

ental and C
oncentration $452,357 

ESTIM
AC

IÓ
N

 D
E LO

S G
ASTO

S AC
TU

ALES AN
U

ALES

 1000-1999: Salario del personal certificado  Suplem
entaria y de 

C
oncentración  $473,787.71

2000-2999: Salario del personal clasificado de la subvención  Suplem
entaria 

y de C
oncentración 2000-2999: C

lassified Personnel Salaries Supplem
ental 

and C
oncentration $96,404 

 2000-2999: Salario del personal clasificado  Suplem
entaria y de 

C
oncentración  $101,681.06

3000-3999: Beneficios de los em
pleados de la subvención  Suplem

entaria y 
de C

oncentración 3000-3999: Em
ployee Benefits Supplem

ental and 
C

oncentration $218,532 

 3000-3999: Beneficios de los em
pleados Suplem

entaria y de 
C

oncentración  $214,711.85

4000-4999: Libros y m
ateriales de la subvención  Suplem

entaria y de 
C

oncentración 4000-4999: Books And Supplies Supplem
ental and 

C
oncentration $40,000 

 4000-4999: Libros y m
ateriales  Suplem

entaria y de C
oncentración   

$35,122.85

5000-5999: Servicios y otros gastos de la subvención  Suplem
entaria y de 

C
oncentración  5000-5999: Services And O

ther O
perating Expenditures 

Supplem
ental and C

oncentration $260,000 

 5000-5999: Servicios y otros gastos  Suplem
entaria y de C

oncentración  
$338,659.07

 7000-7439: O
tros excedentes Suplem

entaria y de C
oncentración  

$34,918.88

M
edida    6

M
edidas/Servicios

PLAN
IFIC

AD
O

(M
eta 1.06 en 2016-17)  Expandir las oportunidades 

innovadoras STEM
 de kínder a 12vo grado en las escuelas, 

en los centros regionales STEM
, Laboratorio Fab, Laboratorio 

híbrido y Laboratorio m
óvil - Brinda apoyo a un 75%

 de 
alum

nos no duplicados y a un 12%
  de alum

nos de educación 
especial (1160)

AC
TU

AL
(M

eta 1.06 en 2016-17)  Expandir las oportunidades 
innovadoras STEM

 de kínder a 12do grado en las escuelas, 
en los centros regionales STEM

, Laboratorio Fab, 
Laboratorio híbrido y Laboratorio m

óvil - Brinda apoyo a un 
75%

 de alum
nos no duplicados y a un 12%

  de alum
nos de 

educación especial (1160)



Total de gastos presupuestados: $372,839
Total de gastos estim

ados: $ 135,548.79

G
astos

G
ASTO

S PR
ESU

PU
ESTAR

IO
S

1000-1999: Salario del personal certificado de la subvención Suplem
entaria 

y de C
oncentración  1000-1999: C

ertificated Personnel Salaries 
Supplem

ental and C
oncentration  $20,000 

ESTIM
AC

IÓ
N

 D
E LO

S G
ASTO

S AC
TU

ALES AN
U

ALES
 1000-1999: Salario del personal certificado  Suplem

entaria y de 
C

oncentración  $35,968.10

2000-2999: Salario del personal clasificado de la subvención  Suplem
entaria 

y de C
oncentración  2000-2999: C

lassified Personnel Salaries Supplem
ental 

and C
oncentration  $48,223 

 2000-2999: Salario del personal clasificado  Suplem
entaria y de 

C
oncentración  $16,137.08

3000-3999: Beneficios de los em
pleados de la subvención  Suplem

entaria y 
de C

oncentración  3000-3999: Em
ployee Benefits Supplem

ental and 
C

oncentration $30,853 

 3000-3999: Beneficios de los em
pleados  Suplem

entaria y de 
C

oncentración  $16,412.68

4000-4999: Libros y m
ateriales de la subvención  Suplem

entaria y de 
C

oncentración  4000-4999: Books And Supplies Supplem
ental and 

C
oncentration $185,963 

 4000-4999: Libros y m
ateriales  Suplem

entaria y de C
oncentración  

$21,521.69

5000-5999: Servicios y otros gastos de la subvención  Suplem
entaria y de 

C
oncentración  5000-5999: Services And O

ther O
perating Expenditures 

Supplem
ental and C

oncentration $3,800 

 5000-5999: Servicios y otros gastos  Suplem
entaria y de C

oncentración  
$21,867.98

6000-6999: D
esem

bolso del capital  de la subvención  Suplem
entaria y de 

C
oncentración  6000-6999: C

apital O
utlay Supplem

ental and C
oncentration 

$84,000 

 6000-6999: D
esem

bolso del capital  Suplem
entaria y de C

oncentración  
$19,673.24 

 7000-7439: O
tros excedentes  Suplem

entaria y de C
oncentración  

3,948.02

M
edida    7

M
edidas/Servicios

PLAN
IFIC

AD
O

(M
eta 1.07 en  2016-17) Im

plem
entación de jornada escolar 

com
pleta para los alum

nos de kindergarten en todas las 
escuelas del distrito. Brinda apoyo a un 75%

 de alum
nos no 

duplicados y a un 12%
  de alum

nos de educación especial 
(1250)

Total de gastos presupuestados: $ 2,297,086

AC
TU

AL
(M

eta 1.07 en 2016-17) Im
plem

entación de jornada escolar 
com

pleta para los alum
nos de kindergarten en todas las 

escuelas del distrito. Brinda apoyo a un 75%
 de alum

nos no 
duplicados y a un 12%

  de alum
nos de educación especial 

(1250)

Total de gastos estim
ados: $ 2,372,770.69

G
astos

G
ASTO

S PR
ESU

PU
ESTAR

IO
S

1000-1999: Salario del personal certificado de la subvención Suplem
entaria 

y de C
oncentración 1000-1999: C

ertificated Personnel Salaries 
Supplem

ental and C
oncentration  $1,527,541 

ESTIM
AC

IÓ
N

 D
E LO

S G
ASTO

S AC
TU

ALES AN
U

ALES

 1000-1999: Salario del personal certificado Suplem
entaria y de 

C
oncentración   $1,481,718.95

3000-3999: Beneficios de los em
pleados de la subvención  Suplem

entaria y 
de C

oncentración  3000-3999: Em
ployee Benefits Supplem

ental and 
C

oncentration $669,545 

 2000-2999: Salario del personal clasificado  Suplem
entaria y de 

C
oncentración  $51,138.59



4000-4999: Libros y m
ateriales de la subvención  Suplem

entaria y de 
C

oncentración 4000-4999: Books And Supplies Supplem
ental and 

C
oncentration $100,000 

 3000-3999: Beneficios de los em
pleados Suplem

entaria y de 
C

oncentración  $653,981

 4000-4999: Libros y m
ateriales  Suplem

entaria y de C
oncentración  

$116,822.32
 7000-7439: O

tros excedentes  Suplem
entaria y de C

oncentración  
$69,109.83

M
edida    8

M
edidas/Servicios

PLAN
IFIC

AD
O

(M
eta 1.08 en 2016-17) M

odelo de intervención en todo el 
establecim

iento en la Escuela Stege (conteo de 93%
 de 

alum
nos no duplicados) y Escuela Prim

aria D
over (conteo de 

98%
 de alum

nos no duplicados.) (1260)

Total de gastos presupuestados: $ 914,522

AC
TU

AL
(M

eta 1.08 en 2016-17) M
odelo de intervención en todo el 

establecim
iento en la Escuela Stege (conteo de 93%

 de 
alum

nos no duplicados) y Escuela Prim
aria D

over (conteo de 
98%

 de alum
nos no duplicados.) (1260)

Total de gastos estim
ados: $ 1,039,747.68

G
astos

G
ASTO

S PR
ESU

PU
ESTAR

IO
S

1000-1999: Salario del personal certificado de la subvención Suplem
entaria 

y de C
oncentración   1000-1999: C

ertificated Personnel Salaries 
Supplem

ental and C
oncentration $503,048 

ESTIM
AC

IÓ
N

 D
E LO

S G
ASTO

S AC
TU

ALES AN
U

ALES

 1000-1999: Salario del personal certificado  Suplem
entaria y de 

C
oncentración  $484,430.61

2000-2999: Salario del personal clasificado de la subvención  Suplem
entaria 

y de C
oncentración   2000-2999: C

lassified Personnel Salaries 
Supplem

ental and C
oncentration $44,713 

 2000-2999: Salario del personal clasificado  Suplem
entaria y de 

C
oncentración  $51,726

3000-3999: Beneficios de los em
pleados de la subvención  Suplem

entaria y 
de C

oncentración  3000-3999: Em
ployee Benefits Supplem

ental and 
C

oncentration $225,735 

 3000-3999: Beneficios de los em
pleados  Suplem

entaria y de 
C

oncentración  $238,759.31

4000-4999: Libros y m
ateriales de la subvención  Suplem

entaria y de 
C

oncentración 4000-4999: Books And Supplies Supplem
ental and 

C
oncentration  $15,000 

 4000-4999: Libros y m
ateriales  Suplem

entaria y de C
oncentración  

$209,547.85

5000-5999: Servicios y otros gastos de la subvención  Suplem
entaria y de 

C
oncentración  5000-5999: Services And O

ther O
perating Expenditures 

Supplem
ental and C

oncentration $126,026 

 5000-5999: Servicios y otros gastos Suplem
entaria y de C

oncentración  
$25,099

 7000-7439: O
tros excedentes  Suplem

entaria y de C
oncentración  

30,283.91

M
edida    9

M
edidas/Servicios

PLAN
IFIC

AD
O

(M
eta 1.09 en 2016-17) Apoyo continuo y m

ejoría de los 
servicios relacionados con evaluaciones, proceso de 
reclasificación y m

ateriales  de los aprendices de inglés com
o 

AC
TU

AL
(M

eta 1.09 en 2016-17) Apoyo continuo y m
ejoría de los 

servicios relacionados con evaluaciones, proceso de 
reclasificación y m

ateriales  de los aprendices de inglés 



segundo idiom
a. C

entro de servicios de Inscripción, 
Evaluación  y Asignación (R

AP) (1270)

Total de gastos presupuestados: $1,465,517

com
o segundo idiom

a. C
entro de servicios de Inscripción, 

Evaluación  y Asignación  (R
AP) (1270)

Total de gastos estim
ados: $1,444,470.63

G
astos

G
ASTO

S PR
ESU

PU
ESTAR

IO
S

1000-1999: Salario del personal certificado de la subvención Suplem
entaria 

y de C
oncentración  1000-1999: C

ertificated Personnel Salaries 
Supplem

ental and C
oncentration  $95,433 

ESTIM
AC

IÓ
N

 D
E LO

S G
ASTO

S AC
TU

ALES AN
U

ALES

 1000-1999: Salario del personal certificado Suplem
entaria y de 

C
oncentración   $330,685.10

2000-2999: Salario del personal clasificado de la subvención  Suplem
entaria 

y de C
oncentración  2000-2999: C

lassified Personnel Salaries Supplem
ental 

and C
oncentration $900,997 

 2000-2999: Salario del personal clasificado  Suplem
entaria y de 

C
oncentración  $724,364.38

3000-3999: Beneficios de los em
pleados de la subvención  Suplem

entaria y 
de C

oncentración  3000-3999: Em
ployee Benefits Supplem

ental and 
C

oncentration $431,237 

 3000-3999: Beneficios de los em
pleados Suplem

entaria y de 
C

oncentración  $325,059.80

4000-4999: Libros y m
ateriales de la subvención  Suplem

entaria y de 
C

oncentración  4000-4999: Books And Supplies Supplem
ental and 

C
oncentration $15,500 

 4000-4999: Libros y m
ateriales  Suplem

entaria y de C
oncentración  

$11,852.75

5000-5999: Servicios y otros gastos de la subvención  Suplem
entaria y de 

C
oncentración  5000-5999: Services And O

ther O
perating Expenditures 

Supplem
ental and C

oncentration $22,350 

 5000-5999: Servicios y otros gastos  Suplem
entaria y de C

oncentración  
$10,436.64

 7000-7439: O
tros excedentes Suplem

entaria y de C
oncentración  

$42,071.96

M
edida    10

M
edidas/Servicios

PLAN
IFIC

AD
O

(M
eta 1.10 en 2016-17)  Im

plem
entar el Plan M

aestro para los 
Aprendices de Inglés, incluyendo desarrollo profesional para 
los padres y para el personal (incluye los centros para los 
nuevos alum

nos en la Escuela H
elm

s y en la Escuela 
Secundaria R

ichm
ond)

Total de gastos presupuestados: $1,577,226

AC
TU

AL
(M

eta 1.10 en 2016-17)  Im
plem

entar el Plan M
aestro para 

los Aprendices de Inglés, incluyendo desarrollo profesional 
para los padres y para el personal (incluye los centros para 
los nuevos alum

nos en la Escuela H
elm

s y en la Escuela 
Secundaria R

ichm
ond)

Total de gastos estim
ados: $1,271,722.74

G
astos

G
ASTO

S PR
ESU

PU
ESTAR

IO
S

1000-1999: Salario del personal certificado de la subvención Suplem
entaria 

y de C
oncentración  1000-1999: C

ertificated Personnel Salaries 
Supplem

ental and C
oncentration  $909,844 

ESTIM
AC

IÓ
N

 D
E LO

S G
ASTO

S AC
TU

ALES AN
U

ALES

 1000-1999: Salario del personal certificado  Suplem
entaria y de 

C
oncentración  $723,079.77

2000-2999: Salario del personal clasificado de la subvención  Suplem
entaria 

y de C
oncentración  2000-2999: C

lassified Personnel Salaries Supplem
ental 

and C
oncentration  $6,903 

 2000-2999: Salario del personal clasificado Suplem
entaria y de 

C
oncentración  $47,303.57



3000-3999: Beneficios de los em
pleados de la subvención  Suplem

entaria y 
de C

oncentración 3000-3999: Em
ployee Benefits Supplem

ental and 
C

oncentration $439,779 

 3000-3999: Beneficios de los em
pleados Suplem

entaria y de 
C

oncentración  $338,092.49

4000-4999: Libros y m
ateriales de la subvención  Suplem

entaria y de 
C

oncentración  4000-4999: Books And Supplies Supplem
ental and 

C
oncentration $29,700 

 4000-4999: Libros y m
ateriales Suplem

entaria y de C
oncentración  

$12,131.20

5000-5999: Servicios y otros gastos de la subvención  Suplem
entaria y de 

C
oncentración 5000-5999: Services And O

ther O
perating Expenditures 

Supplem
ental and C

oncentration $191,000 

 5000-5999: Servicios y otros gastos  Suplem
entaria y de C

oncentración  
$114,075.24

 7000-7439: O
tros excedentes Suplem

entaria y de C
oncentración   

$37,040.47

M
edida    11

M
edidas/Servicios

PLAN
IFIC

AD
O

(M
eta 1.11 en 2016-17) R

educción del núm
ero de alum

nos en 
las clases de la enseñanza secundaria - C

ontratación de 
personal en las escuelas interm

edias y secundarias para 
m

ejorar el aprendizaje de grupos específicos de alum
nos en 

las escuelas que presentan m
ayor necesidad.

Total de gastos presupuestados: $1,864,458

AC
TU

AL
(M

eta 1.11 en 2016-17) R
educción del núm

ero de alum
nos 

en las clases de la enseñanza secundaria - C
ontratación de 

personal en las escuelas interm
edias y secundarias para 

m
ejorar el aprendizaje de grupos específicos de alum

nos en 
las escuelas que presentan m

ayor necesidad.

Total de gastos estim
ados: $1,820,221.79

G
astos

G
ASTO

S PR
ESU

PU
ESTAR

IO
S

1000-1999: Salario del personal certificado de la subvención
Suplem

entaria y de C
oncentración

 1000-1999: C
ertificated Personnel Salaries Supplem

ental and 
C

oncentration $1,238,967 

ESTIM
AC

IÓ
N

 D
E LO

S G
ASTO

S AC
TU

ALES AN
U

ALES
 1000-1999: Salario del personal certificado Suplem

entaria y de 
C

oncentración   $1,235,456.26

3000-3999: Beneficios de los em
pleados de la subvención

Suplem
entaria y de C

oncentración
 3000-3999: Em

ployee Benefits Supplem
ental and C

oncentration $625,491 

 3000-3999: Beneficios de los em
pleados Suplem

entaria y de 
C

oncentración  $531,749.36

 7000-7439: O
tros excedentes Suplem

entaria y de C
oncentración  

$53,016.17

M
edida    12

M
edidas/Servicios

PLAN
IFIC

AD
O

(M
eta 1.12 en 2016-17) C

ontinuar proporcionando a los 
alum

nos con m
ayor necesidad servicios durante el periodo de 

verano en que la escuela se encuentra en receso (1290)

Total de gastos presupuestados: $748,002

AC
TU

AL
(M

eta 1.12 en 2016-17) C
ontinuar proporcionando a los 

alum
nos con m

ayor necesidad servicios durante el periodo 
de verano en que la escuela se encuentra en receso (1290)

Total de gastos estim
ados: $503,934.26



G
astos

G
ASTO

S PR
ESU

PU
ESTAR

IO
S

1000-1999: Salario del personal certificado de la subvención
Suplem

entaria y de C
oncentración

 1000-1999: C
ertificated Personnel Salaries Supplem

ental and 
C

oncentration $474,571 

ESTIM
AC

IÓ
N

 D
E LO

S G
ASTO

S AC
TU

ALES AN
U

ALES

 1000-1999: Salario del personal certificado  Suplem
entaria y de 

C
oncentración   $230,344.59

2000-2999: Salario del personal clasificado de la subvención  Suplem
entaria 

y de C
oncentración 2000-2999: C

lassified Personnel Salaries Supplem
ental 

and C
oncentration  $98,524 

 2000-2999: Salario del personal clasificado  Suplem
entaria y de 

C
oncentración   $61,336.12

3000-3999: Beneficios de los em
pleados de la subvención  Suplem

entaria y 
de C

oncentración 3000-3999: Em
ployee Benefits Supplem

ental and 
C

oncentration  $104,841 

 3000-3999: Beneficios de los em
pleados Suplem

entaria y de 
C

oncentración  $50,552.19

4000-4999: Libros y m
ateriales de la subvención  Suplem

entaria y de 
C

oncentración 4000-4999: Books And Supplies Supplem
ental and 

C
oncentration  $70,066 

 4000-4999: Libros y m
ateriales  Suplem

entaria y de C
oncentración  

$45,248.76

 5000-5999: Servicios y otros gastos Suplem
entaria y de C

oncentración  
$101,774.90
 7000-7439: O

tros excedentes  Suplem
entaria y de C

oncentración  
$14,677.70

M
edida    13

M
edidas/Servicios

PLAN
IFIC

AD
O

(M
eta 1.13 en 2016-17) Servicios de intervención de tutores 

graduados que se concentra en apoyar el m
odelo de los 

centros de aprendizaje (servicios a los alum
nos que presentan 

un atraso de 2 o m
ás niveles por debajo del grado que cursan) 

en las escuelas donde hay m
ayor necesidad. Esto incluye 

desarrollo profesional para los tutores. (1280)

Total de gastos presupuestados: $ 1,917,251

AC
TU

AL
(M

eta 1.13 en 2016-17) Servicios de intervención de tutores 
graduados que se concentra en apoyar el m

odelo de los 
centros de aprendizaje (servicios a los alum

nos que 
presentan un atraso de 2 o m

ás niveles por debajo del grado 
que cursan) en las escuelas donde hay m

ayor necesidad. 
Esto incluye desarrollo profesional para los tutores. (1280)

Total de gastos estim
ados: $ 2,151,631.69

G
astos

G
ASTO

S PR
ESU

PU
ESTAR

IO
S

2000-2999: Salario del personal clasificado de la subvención
Suplem

entaria y de C
oncentración

 2000-2999: C
lassified Personnel Salaries Supplem

ental and C
oncentration 

$1,531,822 

ESTIM
AC

IÓ
N

 D
E LO

S G
ASTO

S AC
TU

ALES AN
U

ALES
 1000-1999: Salario del personal certificado  Suplem

entaria y de 
C

oncentración  $396.00

3000-3999: Beneficios de los em
pleados de la subvención

Suplem
entaria y de C

oncentración
 3000-3999: Em

ployee Benefits Supplem
ental and C

oncentration $385,429 

 2000-2999: Salario del personal clasificado  Suplem
entaria y de 

C
oncentración  $1,647,987.78

 3000-3999: Beneficios de los em
pleados  Suplem

entaria y de 
C

oncentración   $440,579.03
 7000-7439: O

tros excedentes Suplem
entaria y de C

oncentración  
$62,668.88



M
edida    14

M
edidas/Servicios

PLAN
IFIC

AD
O

(M
eta 1.14 en 2016-17) Apoyo en lectura y tiem

po adicional 
para que los m

aestros ayuden en el program
a R

ead 180. 
R

ead 180/System
 44 es el program

a de intervención en 
lectura del distrito. Este es un program

a exhaustivo basado en 
la investigación que utiliza un m

odelo com
binado de 

enseñanza. (1261)

Total de gastos presupuestados: $ 484,052

AC
TU

AL
(M

eta 1.14 en 2016-17) Apoyo en lectura y tiem
po adicional 

para que los m
aestros ayuden en el program

a R
ead 180. 

R
ead 180/System

 44 es el program
a de intervención en 

lectura del distrito. Este es un program
a exhaustivo basado 

en la investigación que utiliza un m
odelo com

binado de 
enseñanza. (1261)

Total de gastos estim
ados: $ 435,675.52

G
astos

G
ASTO

S PR
ESU

PU
ESTAR

IO
S

1000-1999: Salario del personal certificado de la subvención
Suplem

entaria y de C
oncentración

 1000-1999: C
ertificated Personnel Salaries Supplem

ental and 
C

oncentration $323,582 

ESTIM
AC

IÓ
N

 D
E LO

S G
ASTO

S AC
TU

ALES AN
U

ALES

 1000-1999: Salario del personal certificado Suplem
entaria y de 

C
oncentración  $302,938.10

3000-3999: Beneficios de los em
pleados de la subvención

Suplem
entaria y de C

oncentración
 3000-3999: Em

ployee Benefits Supplem
ental and C

oncentration $160,470 

 3000-3999: Beneficios de los em
pleados  Suplem

entaria y de 
C

oncentración  $120,047.84

 7000-7439: O
tros excedentes Suplem

entaria y de C
oncentración  

$12,689.58

M
edida    15

M
edidas/Servicios

PLAN
IFIC

AD
O

(M
eta 1.15 en 2016-17)  Im

plem
entar prácticas para el apoyo 

y éxito de los alum
nos afro-am

ericanos  (PAASSS) - Proyecto 
Pipeline para varones afro-am

ericanos, talleres colaborativos 
de apoyo para los alum

nos afro-am
ericanos, entrenam

iento 
en Eficacia, program

a después de clases para los alum
nos de 

R
ichm

ond, G
row

th M
indset/Brainology, R

ising Scholars, gala 
de honor para los alum

nos afro-am
ericanos (1180)

Total de gastos presupuestados: $ 400,000

AC
TU

AL
(M

eta 1.15 en 2016-17)  Im
plem

entar prácticas para el apoyo 
y éxito de los alum

nos afro-am
ericanos  (PAASSS) - 

Proyecto Pipeline para varones afro-am
ericanos, talleres 

colaborativos de apoyo para los alum
nos afro-am

ericanos, 
entrenam

iento en Eficacia, program
a después de clases para 

los alum
nos de R

ichm
ond, G

row
th M

indset/Brainology, 
R

ising Scholars, gala de honor para los alum
nos afro-

am
ericanos (1180)

Total de gastos estim
ados: $ 528,382.22

G
astos

G
ASTO

S PR
ESU

PU
ESTAR

IO
S

5000-5999: Servicios y otros gastos de la subvención
Suplem

entaria y de C
oncentración

 5000-5999: Services And O
ther O

perating Expenditures Supplem
ental and 

C
oncentration $ 400,000 

ESTIM
AC

IÓ
N

 D
E LO

S G
ASTO

S AC
TU

ALES AN
U

ALES
 1000-1999: Salario del personal certificado Suplem

entaria y de 
C

oncentración  $106,946.84



 2000-2999: Salario del personal clasificado  Suplem
entaria y de 

C
oncentración  $86,079.90

 3000-3999: Beneficios de los em
pleados Suplem

entaria y de 
C

oncentración  $23,508.90
  4000-4999: Libros y m

ateriales  Suplem
entaria y de C

oncentración   
$80,285.54
 5000-5999: Servicios y otros gastos  Suplem

entaria y de C
oncentración  

$215,766.99
 7000-7439: O

tros excedentes Suplem
entaria y de C

oncentración  
$15,794.05

M
edida    16

M
edidas/Servicios

PLAN
IFIC

AD
O

(M
eta 1.16 en 2016-17) Program

a de C
onsejería Puente 

ofrece apoyo a los alum
nos aprendices de inglés para que 

participen en actividades culturales y de liderazgo incluyendo 
visitas a las universidades (1125)

Total de gastos presupuestados: $ 60,000

AC
TU

AL
(M

eta 1.16 en 2016-17) Program
a de C

onsejería Puente 
ofrece apoyo a los alum

nos aprendices de inglés para que 
participen en actividades culturales y de liderazgo incluyendo 
visitas a las universidades (1125)

Total de gastos estim
ados: $0.00

G
astos

G
ASTO

S PR
ESU

PU
ESTAR

IO
S

5000-5999: Servicios y otros gastos de la subvención
Suplem

entaria y de C
oncentración

 5000-5999: Services And O
ther O

perating Expenditures Supplem
ental and 

C
oncentration $60,000 

ESTIM
AC

IÓ
N

 D
E LO

S G
ASTO

S AC
TU

ALES AN
U

ALES
0.0   

M
edida    17

M
edidas/Servicios

PLAN
IFIC

AD
O

(M
eta 1.17 en 2016-17) Apoyar los servicios para los alum

nos 
que presentan un alto rendim

iento con el objeto de respaldar y 
acelerar el aprendizaje. Brinda apoyo a un 75%

 de alum
nos 

no duplicados y a un 12%
  de alum

nos de educación especial 
(1130)

Total de gastos presupuestarios: $ 100,000

AC
TU

AL
(M

eta 1.17 en 2016-17) Apoyar los servicios para los 
alum

nos que presentan un alto rendim
iento con el objeto de 

respaldar y acelerar el aprendizaje. Brinda apoyo a un 75%
 

de alum
nos no duplicados y a un 12%

  de alum
nos de 

educación especial (1130)

Total de gastos estim
ados: $ 16,076,64

G
astos

G
ASTO

S PR
ESU

PU
ESTAR

IO
S

5000-5999: Servicios y otros gastos de operación de la subvención
Suplem

entaria y de C
oncentración

 5000-5999: Services And O
ther O

perating Expenditures Supplem
ental and 

C
oncentration $100,000 

ESTIM
AC

IÓ
N

 D
E LO

S G
ASTO

S AC
TU

ALES AN
U

ALES

 1000-1999: Salario del personal certificado Suplem
entaria y de 

C
oncentración   $5,016.92



  3000-3999: Beneficios de los em
pleados Suplem

entaria y de 
C

oncentración  $602.24
 4000-4999: Libros y m

ateriales  Suplem
entaria y de C

oncentración  
$5,989.23
 5000-5999: Servicios y otros gastos Suplem

entaria y de C
oncentración   

$4,000
 7000-7439: O

tros excedentes Suplem
entaria y de C

oncentración  $468.25

AN
ÁLISIS

C
om

plete una copia de esta tabla para cada una de las m
etas del LC

AP del año anterior. D
uplique y expanda las áreas com

o sea necesario.

U
se resultados m

ensurables actuales anuales, incluyendo datos de desem
peño de las R

úbricas de Evaluación LC
FF com

o sea aplicable.

D
escriba la im

plem
entación general de las 

m
edidas/servicios para lograr la m

eta.
D

ieciséis acciones y servicios relacionados con la M
eta 1 fueron im

plem
entados, con excepción del 

program
a de C

onsejería Puente.  Todas las acciones y servicios im
plem

entadas, por favor m
ire la sección 

de m
ateriales diferentes debajo para detalles.

D
escriba la eficacia general de estas m

edidas/servicios 
para lograr la m

eta identificada.
Por lo general, las acciones y servicios en M

eta 1 fueron efectivas en el m
ejoram

iento de logro estudiantil. 
La eficacia de cada acción/servicio fue analizada por un com

pañero de Education Pioneer. M
ire el reporte 

por internet en http://bit/ly/externalLC
APeval.

Explique las diferencias sustanciales entre los G
astos 

Presupuestarios y la Estim
ación de G

astos Actuales 
Anuales.

•
Linked Learning C

arrera/C
am

inos (1.05): sobre gastas en salarios certificados
•

Servicios de apoyo para estudiantes de alto rendim
iento (1.17): gastos de m

enos en otros gastos
operativos.

•
M

ateriales para biblioteca y R
enaissance Learning (1.03): sobre gastos – fondos adicionales fueron

asignados para la adquisición de libros de texto a lo largo del distrito
•

Stem
, Fab Lab (1.06): gastos de m

enos debido a cam
bios en dotación, desem

bolso capital y
m

ateriales
•

Prácticas para el éxito de estudiantes afroam
ericanos (1.15): sobe gasto en apoyo extra para personal

clasificado y certificado
•

Intervención en la escuela entera (1.08): gastos de m
enos debido a m

ateriales y sum
inistros

agobiados
•

Trabajo en eficacia (1.01): gastos de m
enos debido a que se excedió el presupuesto de salarios

certificados
•

Tutores graduados (1.13): sobre gastos debido a la prom
oción de tutores graduados a beneficios

com
pletos



•
Tiem

po de verano independiente de la jornada escolar (1.12): gastos de m
enos en apoyo para

certificado y clasificado entre julio del 2016 a agosto del 2016 (se anticipa un sobre gasto al cierre del
presupuesto)

•
Plan m

aestro para aprendices del inglés (1.10): gastos de m
enos debido a retos de en personal

D
escriba cualquier cam

bio hecho a esta m
eta, resultados 

esperados, m
étricas, o m

edidas/servicios para lograr esta 
m

eta com
o resultado de este análisis y el análisis de las 

R
úbricas de Evaluación LC

FF, com
o sea aplicable. 

Identifique donde se pueden encontrar estos cam
bios en 

el LC
AP.

Basado en los aportes de los colaboradores y los resultados de la evaluación de rubricas LC
FF, W

C
C

U
SD

 
ha hecho los siguientes cam

bios al LC
AP 2017-18:

Vice directores fueron agregados para apoyar la instrucción y el am
biente escolar (M

eta 1.01). C
onsejeros 

adicionales fueron agregados para apoyar a los alum
nos (1.03). Expansión del Program

a de Inm
ersión en 

D
os Idiom

as (1.07). El presupuesto fue aum
entado para financiar m

aestros adicionales para reducir el 
núm

ero de alum
nos en las salas de clases (1.06). Se aum

entaron los tutores graduados para apoyar a los 
alum

nos (1.12).
Financiación de consejería Puente, Eficacia Peres, program

a para estudiantes de alto rendim
iento, y 

sum
inistros para educación física serán retornados a las escuelas en 17-18 para que así puedan 

determ
inar com

o m
ejor im

plem
entar m

ejores prácticas para cum
plir con las necesidades de sus 

estudiantes.



A
ctualización 

A
nual

A
ño del LC

A
P:   2016-17

C
om

plete una copia de esta tabla para cada una de las m
etas del LC

AP del año anterior. D
uplique y expanda las áreas com

o sea necesario.

M
eta

2
M

ejorar las prácticas de enseñanza por m
edio de capacitación professional, de grupos profesionales de aprendizaje en las escuelas, y 

em
pleando y reteniendo m

aestros y directores altam
ente calificados.         

Prioridades Estatales y/o Locales R
elacionadas:

ESTATA
L

1
2

3
4

5
6

7
8

C
O

E       
9

10
LO

C
AL   

R
ESU

LTAD
O

S M
EN

SU
R

ABLES AC
TU

ALES AN
U

ALES

ESPER
A

D
O

S
A

C
TU

A
LES

a)D
esarrollo de una m

edida de observación para m
edir la

im
plem

entación de los Estándares Estatales C
om

unes (en inglés
C

C
SS). Teniendo com

o punto de partida los datos recolectados en
2015-16 (2A,2B)
b)Las respuestas  "con frecuencia" que form

an parte de las
respuestas a preguntas de los Estándares Estatales C

om
unes en las

encuestas estudiantiles de LC
AP; aum

entarán en un 3%
 (2A)

c)El porcentaje de m
aestros nuevos que perm

anezcan en sus cargos
por cuatro años aum

entará en un 3%
d)El porcentaje de directores que perm

anezcan en sus cargos por
cuatro años aum

entará en un 5%

a)R
esultados sobre H

erram
ientas de O

bservación en la C
lase: 76%

 en el año
escolar 2015-2016
b)R

esultados de la encuesta para los alum
nos sobre el LC

AP:
•

D
iscusiones donde se usen evidencias para defender ideas u opiniones - 39%

en el año escolar 2015-2016.
•

Ejercicios m
atem

áticos que requieren que se explique el raciocinio - 53%
 en el

año escolar 2015-2016.
•

Trabajos escritos o proyectos de investigación en que se tengan que usar m
ás

de una fuente inform
ativa - 45%

 en el año escolar 2015-2016.
•

U
so de com

putadoras en las escuelas para realizar los trabajos - 46%
 en el año

escolar 2015-2016.
•

La escuela trata activam
ente de conocer las im

presiones de los padres antes de
tom

ar una determ
inación im

portante - 78%
 en el año escolar 2015-2016.

c)M
aestros que perm

anecen en sus cargos: 48%
 en el año escolar 2015-2016.

d)D
irectores que perm

anezcan en sus cargos: 36%
 en el año escolar 2015-2016.

M
ED

ID
AS / SER

VIC
IO

S

D
uplique las M

edidas/Servicios del LC
AP del año anterior y com

plete una copia de esta tabla para cada una. D
uplique com

o sea necesario.



startcollapse

M
edida    1

M
edidas/Servicios

PLAN
IFIC

AD
O

2.01 Aum
entar el núm

ero de días en el año académ
ico 

dedicado a la capacitación profesional de los m
aestros, 

incluyendo la enseñanza a partir de las norm
as establecidas,  

y el uso de estrategias para el m
anejo en las aulas (habrá un 

aum
ento de 4 días).

Esto significa apoyar al 75%
 estudiantes no duplicados, y al 

12%
 de alum

nos de educación especial. (2312)

Total de gastos presupuestados: $3,781,822

AC
TU

AL
2.01 Aum

entar el núm
ero de días en el año académ

ico 
dedicado a la capacitación profesional de los m

aestros, 
incluyendo la enseñanza a partir de las norm

as establecidas,  
y la form

ación en técnicas para el m
anejo de las aulas (habrá 

un aum
ento de 4 días).

Esto significa apoyar al 75%
 estudiantes no duplicados, y al 

12%
 de alum

nos de educación especial. (2312)

Total de gastos estim
ados: $3,895,276.66

G
astos

G
ASTO

S PR
ESU

PU
ESTAR

IO
S

5700-5799: Traslado de costos directos provenientes de los fondos ' 
Suplem

entarios y de C
oncentración'   5700-5799: Transfers O

f D
irect C

osts 
Supplem

ental and C
oncentration $3,781,822  

ESTIM
AC

IÓ
N

 D
E LO

S G
ASTO

S AC
TU

ALES AN
U

ALES
 5700-5799: Traslado de costos directos provenientes Suplem

entarios y de 
C

oncentración  $3,781,822

 7000-7439: O
tros egresos  Suplem

entarios y de C
oncentración 

$113,454.66

M
edida    2

M
edidas/Servicios

PLAN
IFIC

AD
O

2.02 D
ía de capacitación profesional para el personal del 

distrito, m
ás capacitación dirigida al personal que no posee 

credenciales (C
lassified staff). Esto significa apoyar al 75%

 de 
los alum

nos cuyo conteo solo sucede una vez a pesar de que 
se encuentren en una o m

ás categorías (U
nduplicated 

students), y al 12%
 de alum

nos de educación especial. (2311)

Total de gastos presupuestados: $461,317

AC
TU

AL
2.02 D

ía de capacitación profesional para el personal del 
distrito, m

ás capacitación dirigida al personal que no posee 
credenciales (C

lassified staff). Esto significa apoyar al 75%
 

de los alum
nos cuyo conteo solo sucede una vez a pesar de 

que se encuentren en una o m
ás categorías (U

nduplicated 
students), y al 12%

 de alum
nos de educación especial. 

(2311)

Total de gastos estim
ados: $186,999.54

G
astos

G
ASTO

S PR
ESU

PU
ESTAR

IO
S

4000-4999: Libros de texto y sum
inistros provenientes de los fondos ' 

Suplem
entarios y de C

oncentración'  4000-4999: Books And Supplies 
Supplem

ental and C
oncentration $61,317 

ESTIM
AC

IÓ
N

 D
E LO

S G
ASTO

S AC
TU

ALES AN
U

ALES
 1000-1999: Salarios destinados al personal con credenciales  
Suplem

entarios y de C
oncentración  $95,433.07  

 5000-5999: Servicios y otros gastos de operación provenientes de los 
fondos ' Suplem

entarios y de C
oncentración'   5000-5999: Services And 

O
ther O

perating Expenditures Supplem
ental and C

oncentration  $400,000  

 2000-2999: Salarios destinados al personal sin credenciales  
Suplem

entarios y de C
oncentración  $12,329.33



  3000-3999: Beneficios para los em
pleados  Suplem

entarios y de 
C

oncentración  $42,542.88
  4000-4999:  Libros de texto  Suplem

entarios y de C
oncentración  

$12,111.33
 5000-5999: Servicios y otros gastos de operación  Suplem

entarios y de 
C

oncentración  $19,136.34
 7000-7439: O

tros egresos Suplem
entarios y de C

oncentración  $5,446.59

M
edida    3

M
edidas/Servicios

PLAN
IFIC

AD
O

2.03 Fondos provenientes de cada escuela para im
plem

entar 
su Plan Escolar para aum

entar el rendim
iento académ

ico del 
estudiante conocido com

o,"Single Plan for Student 
Achievem

ent" o (SPSA),con la intención de cum
plir con las 

m
etas de LC

AP. Los planteles usan estos fondos para 
proporcionar la ayuda necesaria a los alum

nos basado en los 
resultados derivados de la recolección de datos. Esto significa 
apoyar al 75%

 de los estudiantes no duplicados, y al 12%
 de 

alum
nos de educación especial; estos fondos son destinados 

al conteo basado en el núm
ero actual de alum

nos 
m

atriculados. Para obtener una lista del uso de tales fondos 
en el año escolar previo, por favor vaya al sitio W

eb 
w

ccusd.net/lcap o diríjase a la oficina del distrito. (R
S 9670)

Total de gastos presupuestados: $ $3,800,000

AC
TU

AL
2.03 Fondos provenientes de cada escuela para im

plem
entar 

su Plan Escolar para aum
entar el rendim

iento académ
ico del 

estudiante conocido com
o,"Single Plan for Student 

Achievem
ent" o SPSA,con la intención de cum

plir con las 
m

etas de LC
AP. Los planteles usan estos fondos para 

proporcionar la ayuda necesaria a los alum
nos basado en los 

resultados derivados de la recolección de datos. Esto 
significa apoyar al 75%

 de los estudiantes no duplicados, y al 
12%

 de alum
nos de educación especial; estos fondos son 

destinados al conteo basado en el núm
ero actual de alum

nos 
m

atriculados. Para obtener una lista del uso de tales fondos 
en el año escolar previo, por favor vaya al sitio w

eb 
w

ccusd.net/lcap o diríjase a la oficina del distrito. (R
S 9670)

Total de gastos estim
ados: $3,914,000

G
astos

G
ASTO

S PR
ESU

PU
ESTAR

IO
S

5700-5799: Traslado de costos directos provenientes de los fondos ' 
Suplem

entarios y de C
oncentración'  5700-5799: Transfers O

f D
irect C

osts 
Supplem

ental and C
oncentration  $3,800,000  

ESTIM
AC

IÓ
N

 D
E LO

S G
ASTO

S AC
TU

ALES AN
U

ALES
 5700-5799: Traslado de costos directos Suplem

entarios y de 
C

oncentración  $3,800,000

 7000-7439: O
tros egresos  Suplem

entarios y de C
oncentración  $114,000

M
edida    4

M
edidas/Servicios

PLAN
IFIC

AD
O

2.04 C
onvocar a conferencias que im

partan prácticas óptim
as 

de enseñanza para el uso de los educadores en las aulas, 
otros eventos, trabajos y concurso de innovación educativo 
durante el verano, y usar el conjunto de técnicas de 
enseñanza conocidas com

o estrategias de 
intervención/diseño universal para ayudarle a los alum

nos con 

AC
TU

AL
2.04 C

onvocar a conferencias que im
partan prácticas 

óptim
as de enseñanza para el uso de los educadores en las 

aulas, otros eventos, trabajos y concurso de innovación 
durante el verano, y usar el conjunto de técnicas de 
enseñanza conocidas com

o estrategias de 
intervención/diseño universal para ayudar a alum

nos con 



dificultades en ciertas áreas académ
icas. Esto significa apoyar 

al 75%
 de los alum

nos cuyo conteo solo sucede una vez a 
pesar de que se encuentren en una o m

ás categorías 
(estudiantes no duplicados), y al 12%

 de alum
nos de 

educación especial (6110).

Total de gastos presupuestados: $524,776

dificultades en ciertas áreas académ
icas. Esto significa 

apoyar al 75%
 de los alum

nos cuyo conteo solo sucede una 
vez a pesar de que se encuentren en una o m

ás categorías 
(estudiantes no duplicados), y al 12%

 de alum
nos de 

educación especial (6110).

Total de gastos estim
ados: $726,191.20

G
astos

G
ASTO

S PR
ESU

PU
ESTAR

IO
S

1000-1999: Salarios destinados al personal con credenciales provenientes 
de los fondos ' Suplem

entarios y de C
oncentración' 1000-1999: C

ertificated 
Personnel Salaries Supplem

ental and C
oncentration $83,000 

ESTIM
AC

IÓ
N

 D
E LO

S G
ASTO

S AC
TU

ALES AN
U

ALES
 1000-1999: Salarios destinados al personal con credenciales 
Suplem

entarios y de C
oncentración $373,706.67

2000-2999: Salarios destinados al personal sin credenciales provenientes 
de los fondos ' Suplem

entarios y de C
oncentración'  2000-2999: C

lassified 
Personnel Salaries Supplem

ental and C
oncentration $106,348 

 2000-2999: Salarios destinados al personal sin credenciales 
Suplem

entarios y de C
oncentración  $66,640.32  

3000-3999: Beneficios para los em
pleados provenientes de los fondos ' 

Suplem
entarios y de C

oncentración'   3000-3999: Em
ployee Benefits 

Supplem
ental and C

oncentration $86,926 

 3000-3999: Beneficios para los em
pleados  Suplem

entarios y de 
C

oncentración $107,094.63

4000-4999:  Libros de texto y sum
inistros provenientes de los fondos ' 

Suplem
entarios y de C

oncentración'  4000-4999: Books And Supplies 
Supplem

ental and C
oncentration $166,502 

  4000-4999:  Libros de texto y sum
inistros  Suplem

entarios y de 
C

oncentración $77,533.28

5000-5999: Servicios y otros gastos de operación provenientes de los 
fondos ' Suplem

entarios y de C
oncentración'  5000-5999: Services And 

O
ther O

perating Expenditures Supplem
ental and C

oncentration $82,000 

 5000-5999: Servicios y otros gastos de operación  Suplem
entarios y de 

C
oncentración $80,065.10

 7000-7439: O
tros egresos provenientes Suplem

entarios y de 
C

oncentración  $21,151.20

M
edida    5

M
edidas/Servicios

PLAN
IFIC

AD
O

2.05 Apoyo a la im
plem

entación de los Estándares C
om

unes 
de C

alifornia. Esto significa apoyar al 75%
 de los alum

nos 
cuyo conteo solo sucede una vez a pesar de que se 
encuentren en una o m

ás categorías (estudiantes no 
duplicados), y al 12%

 de alum
nos de educación especial. 

R
evisión e im

plem
entación de los Estándares Estatales 

C
om

unes por m
edio del em

pleo de herram
ientas de 

observación y de la recolección de datos. (2310)

Total de gastos presupuestados: $152,035

AC
TU

AL
2.05 Apoyo a la im

plem
entación de los Estándares C

om
unes 

de C
alifornia. Esto significa apoyar al 75%

 de los alum
nos 

cuyo conteo solo sucede una vez a pesar de que se 
encuentren en una o m

ás categorías (estudiantes no 
duplicados), y al 12%

 de alum
nos de educación especial. 

R
evisión e im

plem
entación de los Estándares Estatales 

C
om

unes por m
edio del em

pleo de herram
ientas de 

observación y de la recolección de datos. (2310)

Total de gastos estim
ados: $164,749.31

G
astos

G
ASTO

S PR
ESU

PU
ESTAR

IO
S

ESTIM
AC

IÓ
N

 D
E LO

S G
ASTO

S AC
TU

ALES AN
U

ALES



1000-1999: Salarios destinados al personal con credenciales provenientes 
de los fondos ' Suplem

entarios y de C
oncentración'  1000-1999: C

ertificated 
Personnel Salaries Supplem

ental and C
oncentration $96,379 

 1000-1999: Salarios destinados al personal con credenciales 
Suplem

entarios y de C
oncentración $121,675.62

3000-3999: Beneficios para los em
pleados provenientes de los fondos ' 

Suplem
entarios y de C

oncentración'  3000-3999: Em
ployee Benefits 

Supplem
ental and C

oncentration $36,517 

 3000-3999: Beneficios para los em
pleados  Suplem

entarios y de 
C

oncentración $38,140.19

4000-4999:  Libros de texto y sum
inistros provenientes de los fondos ' 

Suplem
entarios y de C

oncentración'  4000-4999: Books And Supplies 
Supplem

ental and C
oncentration $19,139 

 7000-7439: O
tros egresos  Suplem

entarios y de C
oncentración  $4,933.50

M
edida    6

M
edidas/Servicios

PLAN
IFIC

AD
O

2.06 Prácticas óptim
as para respaldar a los estudiantes 

afroam
ericanos tales com

o: capacitación sobre La Eficacia 
que se enfoca en que los m

aestros le transm
iten a los 

estudiantes la idea que su inteligencia y el éxito escolar se 
logra con el gran esfuerzo, energía y su determ

inación de 
lograr altas m

etas. capacitación en M
indset W

orks que se 
concentra en apoyar al alum

no en su desarrollo em
ocional, 

m
otivar a los m

aestros que se convierten en líderes para 
prom

over la perspectiva de G
row

th M
indset, la cual transm

ite 
a los alum

nos la idea que su inteligencia no es fija, pero que 
crece entre m

ás esfuerzo, concentración y em
peño le pone a 

sus estudios. Se proveerá esta capacitación profesional a los 
m

aestros, personal adm
inistrativo y ayudantes. (2180)

Total de gastos presupuestados: $175,000

AC
TU

AL
2.06 Prácticas óptim

as para respaldar a los estudiantes 
afroam

ericanos tales com
o: capacitación sobre La Eficacia 

que se enfoca en que los m
aestros le transm

iten a los 
estudiantes la idea que su inteligencia y el éxito escolar se 
logra con el gran esfuerzo, energía y su determ

inación de 
lograr altas m

etas. capacitación en M
indset W

orks que se 
concentra en apoyar al alum

no en su desarrollo em
ocional, 

m
otivar a los m

aestros que se convierten en líderes para 
prom

over la perspectiva de G
row

th M
indset, la cual transm

ite 
a los alum

nos la idea que su inteligencia no es fija, pero que 
crece entre m

ás esfuerzo, concentración y em
peño le pone a 

sus estudios. Se proveerá esta capacitación profesional a los 
m

aestros, personal adm
inistrativo y ayudantes. (2180)

Total de gastos estim
ados: $97,182.33

G
astos

G
ASTO

S PR
ESU

PU
ESTAR

IO
S

5000-5999: Servicios y otros gastos de operación provenientes de los 
fondos ' Suplem

entarios y de C
oncentración' $175,000 5000-5999: Services 

And O
ther O

perating Expenditures Supplem
ental and C

oncentration 
$175,000 

ESTIM
AC

IÓ
N

 D
E LO

S G
ASTO

S AC
TU

ALES AN
U

ALES
 1000-1999: Salarios destinados al personal con credenciales  
Suplem

entarios y de C
oncentración $10,846.64

 2000-2999: Salarios destinados al personal sin credenciales  
Suplem

entarios y de C
oncentración $1,730,43

  3000-3999: Beneficios para los em
pleados  Suplem

entarios y de 
C

oncentración  $1,155.21
 4000-4999:  Libros de texto y sum

inistros  Suplem
entarios y de 

C
oncentración  $15,308.85

 5000-5999: Servicios y otros gastos de operación  Suplem
entarios y de 

C
oncentración $65,255.89

 7000-7439: O
tros egresos Suplem

entarios y de C
oncentración  $2,885.31



AN
ÁLISIS

C
om

plete una copia de esta tabla para cada una de las m
etas del LC

AP del año anterior. D
uplique y expanda las áreas com

o sea necesario.

U
se resultados m

ensurables actuales anuales, incluyendo datos de desem
peño de las R

úbricas de Evaluación LC
FF com

o sea aplicable.

D
escriba la im

plem
entación general de las 

m
edidas/servicios para lograr la m

eta.
Todas las m

edidas y los servicios fueron im
plem

entadas a cabalidad. El distrito se enfrentó con algunos 
retos en ocupar posiciones necesarias para algunas acciones/servicios. N

o hubo barreras hacia la 
im

plem
entación.

D
escriba la eficacia general de estas m

edidas/servicios 
para lograr la m

eta identificada.
Por lo general, las acciones y servicios en M

eta 2 fueron efectivas en el m
ejorar prácticas instructivas. La 

eficacia de cada acción/servicio fue analizada por un com
pañero de Education Pioneer. M

ire el reporte por 
internet en http://bit/ly/externalLC

APeval.

Explique las diferencias sustanciales entre los G
astos 

Presupuestarios y la Estim
ación de G

astos Actuales 
Anuales.

Prácticas para el éxito de estudiantes afroam
ericanos (2.06) sobre gastos.

Entrenam
iento para desarrollo profesional clasificado (2.02) se excedió el presupuesto para entrenam

iento 
para personal clasificado en desarrollo profesional.
C

olaboración y desarrollo profesional (2.04) sobre gastos debido a cam
bios de personal.

D
escriba cualquier cam

bio hecho a esta m
eta, resultados 

esperados, m
étricas, o m

edidas/servicios para lograr esta 
m

eta com
o resultado de este análisis y el análisis de las 

R
úbricas de Evaluación LC

FF, com
o sea aplicable. 

Identifique donde se pueden encontrar estos cam
bios en 

el LC
AP.

Basado en los aportes de los colaboradores y los resultados de la evaluación de rubricas LC
FF, W

C
C

U
SD

 
ha hecho los siguientes cam

bios al LC
AP 2017-18: reclutam

iento y retención de m
aestros fue agregada. 

D
ías calendarios para desarrollo profesional para m

aestros fue aum
entado. Financiación dirigida a las 

escuelas fue aum
entada por $2.7 m

illones para perm
itir a las escuelas en tom

ar decisiones en com
o 

m
ejor usar justicia restaurativa en sus establecim

ientos.



A
ctualización 

A
nual

A
ño del LC

A
P:   2016-17

C
om

plete una copia de esta tabla para cada una de las m
etas del LC

AP del año anterior. D
uplique y expanda las áreas com

o sea necesario.

M
eta

3
Aum

entar la participación, el involucram
iento y la satisfacción de los padres de fam

ilia y la com
unidad       

Prioridades Estatales y/o Locales R
elacionadas:

ESTATA
L

1
2

3
4

5
6

7
8

C
O

E       
9

10
LO

C
AL   

R
ESU

LTAD
O

S M
EN

SU
R

ABLES AC
TU

ALES AN
U

ALES

ESPER
A

D
O

S
A

C
TU

A
LES

a)El índice de respuestas relacionadas con la encuesta escolar para
padres de fam

ilia de C
alifornia aum

entará en un 10%
 (3A)

b)La encuesta escolar para padres de fam
ilia de C

alifornia m
edirá el

aum
ento en la participación, involucram

iento y satisfacción de los
padres de fam

ilia y la com
unidad (3A)

c)En el año 2016-2017 el núm
ero de padres graduados de ¨"Parent

U
niversity" aum

entará a 500 (3B, 3C
).

d)Las prom
otoras com

unitarias (School C
om

m
unity O

utreach
W

orkers), recogerán datos sobre la participación de los padres y a
partir de allí se crearan program

as, canales de com
unicación entre la

escuela y los padres, ayudas para respaldar la enseñanza en el
hogar, y el trabajo voluntario en escuelas y a nivel distrital (3A)
e)Aum

entar el núm
ero de voluntarios en un 2%

 a partir de la base
establecida en el 2015-16 (3B)
Im

plem
entación de 300 visitas a los hogares a lo largo del distrito (3B)

a)R
espuestas en la Encuesta para los Padres de Alum

nos en Escuelas de
C

alifornia: 2835 en el año escolar 2015-2016, resultados pendientes para el año
2016-2017.
b)Encuesta para los Padres de Alum

nos en Escuelas de C
alifornia:  resultados

pendientes para el año 2016-2017, resultados en el año 2015-2016 fueron:
•

La escuela trata activam
ente de conocer las im

presiones de los padres antes de
tom

ar una determ
inación im

portante - 78%
•

La escuela perm
ite que se den a conocer los puntos de vista y acepta

abiertam
ente las contribuciones de los padres - 86%

•
La escuela estim

ula a que seam
os socios activos de la escuela en lo que

respecta a educar a nuestros hijos - 87%
•

La escuela le proporciona a m
i hijo/a un am

biente apto para el aprendizaje -
89%

•
La escuela tiene adultos que realm

ente se preocupan por los alum
nos - 89%

•
La escuela es un lugar seguro para m

i hijo - 87%
c)G

raduados de la U
niversidad para los Padres: 397 en el año escolar 2015-2016,

datos pendientes para el año 2016-2017.
d)Trabajadores para la vinculación de la com

unidad escolar: datos pendientes para
el año 2016-2017.
e)N

uevos voluntarios: 1771 en el año escolar 2015-2016, datos pendientes para el
año 2016-2017.
f)Visitas a los hogares: datos pendientes para el año 2016-2017



M
ED

ID
AS / SER

VIC
IO

S

D
uplique las M

edidas/Servicios del LC
AP del año anterior y com

plete una copia de esta tabla para cada una. D
uplique com

o sea necesario.

startcollapse

M
edida    1

M
edidas/Servicios

PLAN
IFIC

AD
O

(3.01 en 2016-17) Aum
entar el núm

ero de prom
otoras 

com
unitarias (School C

om
m

unity O
utreach W

orkers) 
trabajando tiem

po com
pleto en aquellas escuelas con un 60%

 
o

m
ás de alum

nos aprendiendo inglés, de bajos recursos, y
aquellos en hogares tem

porales (alum
nos cuyo conteo estará

en una sola categoría a pesar de que pertenezcan a m
ás de

una) (3110)

Total de gastos presupuestados:  $ 2,134,651

AC
TU

AL
(3.01 en 2016-17) Aum

entar el núm
ero de prom

otoras 
com

unitarias (School C
om

m
unity O

utreach W
orkers) 

trabajando tiem
po com

pleto en aquellas escuelas con un 
60%

 o m
ás de alum

nos aprendiendo inglés, de bajos 
recursos, y aquellos en hogares tem

porales (alum
nos cuyo 

conteo estará en una sola categoría a pesar de que 
pertenezcan a m

ás de una) (3110)

Total de gastos estim
ados:  $2,884,379.96

G
astos

G
ASTO

S PR
ESU

PU
ESTAR

IO
S

 2000-2999: Salarios destinados al personal sin credenciales provenientes 
de los fondos ' Suplem

entarios y de C
oncentración' 2000-2999: C

lassified 
Personnel Salaries Supplem

ental and C
oncentration $1,519,336 

ESTIM
AC

IÓ
N

 D
E LO

S G
ASTO

S AC
TU

ALES AN
U

ALES
  2000-2999: Salarios destinados al personal sin credenciales  
Suplem

entarios y de C
oncentración $1,519,336  

 3000-3999: Beneficios para los em
pleados provenientes de los fondos ' 

Suplem
entarios y de C

oncentración'   3000-3999: Em
ployee Benefits 

Supplem
ental and C

oncentration $615,315 

 3000-3999: Beneficios para los em
pleados  Suplem

entarios y de 
C

oncentración $615,315

 7000-7439: O
tros egresos  Suplem

entarios y de C
oncentración 

$84,011.07

M
edida    2

M
edidas/Servicios

PLAN
IFIC

AD
O

(3.02 en 2016-17) C
oordinación de servicios com

unitarios 
generales y voluntarios en las escuelas. D

ism
inuir las barreras 

para que los padres de fam
ilia puedan participar com

o 
voluntarios (incluye capacitación para los padres, "Parent 
U

niversity", conferencias, talleres, dirigidos a los padres o 
tutores legales de alum

nos aprendiendo inglés, de bajos 
recursos,  en hogares tem

porales o en educación especial 
(3120)

AC
TU

AL
(3.02 en 2016-17) C

oordinación de servicios com
unitarios 

generales y voluntarios en las escuelas. D
ism

inuir las 
barreras para que los padres de fam

ilia puedan participar 
com

o voluntarios (incluye capacitación para los padres, 
"Parent U

niversity", conferencias, talleres, dirigidos a los 
padres o tutores legales de alum

nos aprendiendo inglés, de 
bajos recursos,  en hogares tem

porales o en educación 
especial (3120)



Total de gastos presupuestados:  $ 497,038
Total de gastos estim

ados: $375,936.39

G
astos

G
ASTO

S PR
ESU

PU
ESTAR

IO
S

1000-1999: Salarios destinados al personal con credenciales provenientes 
de los fondos ' Suplem

entarios y de C
oncentración'  1000-1999: C

ertificated 
Personnel Salaries Supplem

ental and C
oncentration $30,000 

ESTIM
AC

IÓ
N

 D
E LO

S G
ASTO

S AC
TU

ALES AN
U

ALES

 1000-1999: Salarios destinados al personal con credenciales  
Suplem

entarios y de C
oncentración $3,019.50

2000-2999: Salarios destinados al personal sin credenciales provenientes 
de los fondos ' Suplem

entarios y de C
oncentración'  2000-2999: C

lassified 
Personnel Salaries Supplem

ental and C
oncentration $99,525 

 2000-2999: Salarios destinados al personal sin credenciales  
Suplem

entarios y de C
oncentración $76,152.46

3000-3999: Beneficios para los em
pleados provenientes de los fondos ' 

Suplem
entarios y de C

oncentración'   3000-3999: Em
ployee Benefits 

Supplem
ental and C

oncentration $56,614 

  3000-3999: Beneficios para los em
pleados  Suplem

entarios y de 
C

oncentración  $28,583.96

4000-4999:  Libros de texto y sum
inistros provenientes de los fondos ' 

Suplem
entarios y de C

oncentración'   4000-4999: Books And Supplies 
Supplem

ental and C
oncentration $41,000 

 4000-4999:  Libros de texto y sum
inistros  Suplem

entarios y de 
C

oncentración $19,931.46

5000-5999: Servicios y otros gastos de operación provenientes de los 
fondos ' Suplem

entarios y de C
oncentración'  5000-5999: Services And 

O
ther O

perating Expenditures Supplem
ental and C

oncentration $269,899 

 5000-5999: Servicios y otros gastos  Suplem
entarios y de C

oncentración  
$237,299.41

 7000-7439: O
tros egresos Suplem

entarios y de C
oncentración  

$10,949.60

M
edida    3

M
edidas/Servicios

PLAN
IFIC

AD
O

(3.03 en 2016-17) Prácticas para respaldar el éxito de los 
estudiantes afroam

ericanos (capacitación en el m
odelo de 

eficacia en el papel de padre, grupos de colaboración de 
padres de fam

ilia afroam
ericanos, y ayuda colaborativa 

dirigida a los afroam
ericanos (3180)

Total de gastos presupuestados:  $ 175,000

AC
TU

AL
(3.03 en 2016-17) Prácticas para respaldar el éxito de los 
estudiantes afroam

ericanos (capacitación en el m
odelo de 

eficacia en el papel de padre, grupos de colaboración de 
padres de fam

ilia afroam
ericanos, y ayuda colaborativa 

dirigida a los afroam
ericanos (3180)

Total de gastos estim
ados: $216,563.35

G
astos

G
ASTO

S PR
ESU

PU
ESTAR

IO
S

5000-5999: Servicios y otros gastos de operación provenientes de los 
fondos ' Suplem

entarios y de C
oncentración 5000-5999: Services And O

ther 
O

perating Expenditures Supplem
ental and C

oncentration $175,000 

ESTIM
AC

IÓ
N

 D
E LO

S G
ASTO

S AC
TU

ALES AN
U

ALES

 1000-1999: Salarios destinados al personal con credenciales  
Suplem

entarios y de C
oncentración $15,362.40

 2000-2999: Salarios destinados al personal sin credenciales  
Suplem

entarios y de C
oncentración $11,259.37

  3000-3999: Beneficios para los em
pleados  Suplem

entarios y de 
C

oncentración  $8,192.15



 4000-4999:  Libros de texto y sum
inistros  Suplem

entarios y de 
C

oncentración $6,412
 5000-5999: Servicios y otros gastos  Suplem

entarios y de C
oncentración 

$168,950
 7000-7439: O

tros egresos  Suplem
entarios y de C

oncentración $6,387.43

AN
ÁLISIS

C
om

plete una copia de esta tabla para cada una de las m
etas del LC

AP del año anterior. D
uplique y expanda las áreas com

o sea necesario.

U
se resultados m

ensurables actuales anuales, incluyendo datos de desem
peño de las R

úbricas de Evaluación LC
FF com

o sea aplicable.

D
escriba la im

plem
entación general de las 

m
edidas/servicios para lograr la m

eta.
Todas las m

edidas y los servicios fueron im
plem

entadas a cabalidad. El distrito se enfrentó con algunos 
retos en ocupar posiciones necesarias para algunas acciones/servicios. N

o hubo barreras hacia la 
im

plem
entación.

D
escriba la eficacia general de estas m

edidas/servicios 
para lograr la m

eta identificada.
Por lo general, las acciones y servicios en M

eta 3 fueron efectivas en el m
ejorar prácticas instructivas. La 

eficacia de cada acción/servicio fue analizada por un com
pañero de Education Pioneer. M

ire el reporte por 
internet en http://bit/ly/externalLC

APeval.

Explique las diferencias sustanciales entre los G
astos 

Presupuestarios y la Estim
ación de G

astos Actuales 
Anuales.

Em
pleados escolares para enlaces com

unitarios (3.01) sobre gastos debido a cam
bios en personal.

Apoyo para U
niversidad para Padres y voluntarios (3.02) gastos de m

enos debido a dificultades de 
personal.
Prácticas para el éxito de estudiantes afroam

ericanos (3.03) gastos de m
enos por un 25%

 debido a otros 
gastos operativos.

D
escriba cualquier cam

bio hecho a esta m
eta, resultados 

esperados, m
étricas, o m

edidas/servicios para lograr esta 
m

eta com
o resultado de este análisis y el análisis de las 

R
úbricas de Evaluación LC

FF, com
o sea aplicable. 

Identifique donde se pueden encontrar estos cam
bios en 

el LC
AP.

Basado en los aportes de los colaboradores y los resultados de la evaluación de rubricas LC
FF, W

C
C

U
SD

 
continua con sus esfuerzos para m

ejorar el com
prom

iso de padres y la com
unidad.



A
ctualización 

A
nual

A
ño del LC

A
P:   2016-17

C
om

plete una copia de esta tabla para cada una de las m
etas del LC

AP del año anterior. D
uplique y expanda las áreas com

o sea necesario.

M
eta

4
M

ejorar la participación estudiantil y el am
biente escolar, y asignarles servicios a los estudiantes aprendiendo inglés (English Learners o EL) y 

a los alum
nos de bajos recursos (LI)       

Prioridades Estatales y/o Locales R
elacionadas:

ESTATA
L

1
2

3
4

5
6

7
8

C
O

E       
9

10
LO

C
AL   

R
ESU

LTAD
O

S M
EN

SU
R

ABLES AC
TU

ALES AN
U

ALES

ESPER
A

D
O

S
A

C
TU

A
LES

a)La asistencia escolar en todas las escuelas se increm
entará en un

0.5%
 y el índice de asistencia no será m

enor al 95%
 (5A)

b)H
abrá un increm

ento del 2%
 en la asistencia de los alum

nus
aprendiendo inglés, los de bajos recursos, y aquellos en hogares
tem

porales (EL,LI,FY en inglés respectivam
ente) (5A)

c)El porcentaje de estudiantes con problem
as de ausentism

o excesivo
dism

inuirá en un 3%
 (5B)

d)El núm
ero de alum

nos de secundaria que abandona sus estudios
dism

inuirá en un 5%
 (5C

)
e)El núm

ero de alum
nos de preparatoria que abandona sus estudios

dism
inuirá en un 0.5%

 (5D
)

f)
El núm

ero de alum
nos aprendiendo inglés, de bajos recursos, y

aquellos en hogares tem
porales (EL,LI,FY en inglés respectivam

ente),
que abandona sus estudios dism

inuirá en un 5%
 (5D

)
g)El núm

ero de alum
nos que se gradúan aum

entará en un 2%
 (5E)

h)El núm
ero de alum

nos aprendiendo inglés, de bajos recursos, y
aquellos en hogares de acogida (EL,LI,FY en inglés respectivam

ente),
que se gradúa aum

entará en un 3%
 (5E)

I)El núm
ero de suspensiones fuera de la escuela dism

inuirá en un
3%

 (6A)
j)El núm

ero de suspensiones fuera de la escuela, de alum
nos

aprendiendo inglés, de bajos recursos, y aquellos en hogares de

a)N
iveles de asistencia escolar: 19 escuelas con un 95%

 de asistencia o superior
en el año escolar 2015-2016, datos pendientes para el año escolar 2016-2017.
b)N

ivel de asistencia escolar de los alum
nos aprendiendo inglés (EL), de los de

bajos recursos económ
icos (LI), y de los alum

nos en hogares de crianza (FY): EL
con 94%

 en el año escolar 2015-2016, LI con 94%
 en el año escolar 2015-2016, FY

con 93%
 en el año escolar 2015-2016

c)N
ivel de irregularidad en la asistencia escolar: 15%

 en el año escolar 2015-2016
d)N

ivel de  abandono de estudios de escuela interm
edia: 4 en el año escolar 2015-

2016.
e)N

ivel de  abandono de estudios de escuela secundaria: 1.6%
 en el año escolar

2015-2016
f)

N
ivel  de EL, (LI), y (FY) que abandonan sus estudios: en el año escolar 2015-

2016
g)N

ivel de  gradúados: 83%
 en el año escolar 2015-2016

h)N
ivel de EL, LI, FY gradúados: EL 71%

 en el año escolar 2015-2016, LI 81%
 en el

año escolar 2015-2016, FY 56%
 en el año escolar 2015-2016

I)Suspensiones: 3682 en el año escolar 2015-2016.
j)Suspensiones de alum

nos EL, LI, FY: en el año escolar 2015-2016.
l)R

espuestas de los estudiantes en la  Encuesta de LC
AP para los Alum

nos:
•

La m
ayoría de los alum

nos en m
i escuela tratan a los adultos con respeto - 27%

•
La m

ayoría de los alum
nos en m

i escuela se tratan con respeto entre ellos - 26%
•

M
y escuela tiene un am

biente calm
ado y todo está bajo control - 22%



acogida (EL,LI,FY en inglés respectivam
ente),  dism

inuirá en un 5%
 

(6A)
k)M

antener el núm
ero de expulsiones a un nivel bajo (6B)

l)Las respuestas de los estudiantes que form
an parte de la encuesta

de LC
AP dem

ostrarán un 2%
 de increm

ento en lo relacionado con los
resultados provenientes del m

ejoram
iento del am

biente escolar y en
el aspecto de la seguridad.  (6C

)

•
M

i escuela se m
antiene lim

pia - 24%

M
ED

ID
AS / SER

VIC
IO

S

D
uplique las M

edidas/Servicios del LC
AP del año anterior y com

plete una copia de esta tabla para cada una. D
uplique com

o sea necesario.

startcollapse

M
edida    1

M
edidas/Servicios

PLAN
IFIC

AD
O

(4.01 en 2016-17) D
estacar la im

plem
entación y las 

estrategias y prácticas de los program
as R

estorative Justice, 
BEST, Toolbox, M

indful Life y Super Achievem
ent. Esto 

significa apoyar al 75%
 de los alum

nos cuyo conteo solo 
sucede una vez a pesar de que se encuentren en una o m

ás 
categorías (estudiantes no duplicados), y al 12%

 de alum
nos 

de educación especial. (4223)

Total de gastos presupuestados:  $ 690,801

AC
TU

AL
(4.01 en 2016-17) D

estacar la im
plem

entación y las 
estrategias y prácticas de los program

as R
estorative Justice, 

BEST, Toolbox, M
indful Life y Super Achievem

ent. Esto 
significa apoyar al 75%

 de los alum
nos cuyo conteo solo 

sucede una vez a pesar de que se encuentren en una o m
ás 

categorías (estudiantes no duplicados), y al 12%
 de alum

nos 
de educación especial. (4223)

Total de gastos estim
ados: $300,656

G
astos

G
ASTO

S PR
ESU

PU
ESTAR

IO
S

1000-1999: Salarios destinados al personal con credenciales provenientes 
de los fondos ' Suplem

entarios y de C
oncentración'  1000-1999: C

ertificated 
Personnel Salaries Supplem

ental and C
oncentration $127,941 

ESTIM
AC

IÓ
N

 D
E LO

S G
ASTO

S AC
TU

ALES AN
U

ALES
  1000-1999: Salarios destinados al personal con credenciales 
Suplem

entarios y de C
oncentración $ 14, 924.51

2000-2999: Salarios destinados al personal sin credenciales provenientes 
de los fondos ' Suplem

entarios y de C
oncentración'  2000-2999: C

lassified 
Personnel Salaries Supplem

ental and C
oncentration $ 3,100 

 2000-2999: Salarios destinados al personal sin credenciales  
Suplem

entarios y de C
oncentración  $ 1,187.59

3000-3999: Beneficios para los em
pleados provenientes de los fondos ' 

Suplem
entarios y de C

oncentración'  3000-3999: Em
ployee Benefits 

Supplem
ental and C

oncentration $ 34,241 

 3000-3999: Beneficios para los em
pleados  Suplem

entarios y de 
C

oncentración $ 2,670.05

4000-4999:  Libros de texto y sum
inistros provenientes de los fondos ' 

Suplem
entarios y de C

oncentración'   4000-4999: Books And Supplies 
Supplem

ental and C
oncentration $ 32,019 

  4000-4999:  Libros de texto y sum
inistros  Suplem

entarios y de 
C

oncentración $1,616.88



5000-5999: Servicios y otros gastos de operación provenientes de los 
fondos ' Suplem

entarios y de C
oncentración'  5000-5999: Services And 

O
ther O

perating Expenditures Supplem
ental and C

oncentration $ 493,500 

 5000-5999: Servicios y otros gastos de operación  Suplem
entarios y de 

C
oncentración $  271,500

 7000-7439: O
tros egresos  Suplem

entarios y de C
oncentración $8,756.97

M
edida    2

M
edidas/Servicios

PLAN
IFIC

AD
O

(4.02 en 2016-17) O
ficiales de seguridad del establecim

iento 
escolar (C

SO
) – Proveer seguridad estudiantil m

ejorada con 
contratos de servicios para O

ficiales de Seguridad del 
Establecim

iento Escolar. R
esultará en m

ejoram
iento del 

sentido de seguridad com
o se reporta en la encuesta LC

AP 
para estudiantes (4221)

Total de gastos presupuestados: $ 2,528,500

AC
TU

AL
(4.02 en 2016-17) O

ficiales de seguridad del establecim
iento 

escolar (C
SO

) – Proveer seguridad estudiantil m
ejorada con 

contratos de servicios para O
ficiales de Seguridad del 

Establecim
iento Escolar. R

esultará en m
ejoram

iento del 
sentido de seguridad com

o se reporta en la encuesta LC
AP 

para estudiantes (4221)

Total de gastos estim
ados: $ 3,254,247.73

G
astos

G
ASTO

S PR
ESU

PU
ESTAR

IO
S

2000-2999: Salarios destinados al personal sin credenciales provenientes 
de los fondos ' Suplem

entarios y de C
oncentración'  2000-2999: C

lassified 
Personnel Salaries Supplem

ental and C
oncentration $ 1,103,734 

ESTIM
AC

IÓ
N

 D
E LO

S G
ASTO

S AC
TU

ALES AN
U

ALES

  2000-2999: Salarios destinados al personal sin credenciales 
Suplem

entarios y de C
oncentración $ 1,899,746.76

3000-3999: Beneficios para los em
pleados provenientes de los fondos ' 

Suplem
entarios y de C

oncentración'   3000-3999: Em
ployee Benefits 

Supplem
ental and C

oncentration $737,141 

  3000-3999: Beneficios para los em
pleados  Suplem

entarios y de 
C

oncentración  $ 1,259,717.06

5000-5999: Servicios y otros gastos de operación provenientes de los 
fondos ' Suplem

entarios y de C
oncentración'  5000-5999: Services And 

O
ther O

perating Expenditures Supplem
ental and C

oncentration $ 687,625 

 7000-7439: O
tros egresos Suplem

entarios y de C
oncentración ' $ 

94,783.91

M
edida    3

M
edidas/Servicios

PLAN
IFIC

AD
O

(4.03 en 2016-17) Apoyo dedicado a los cam
pos social y 

em
ocional. Asignar psicólogos y el debido  presupuesto con el 

fin de respaldar un buen am
biente escolar en cada una de las 

escuelas preparatorias. Esto significa apoyar al 75%
 de los 

alum
nos cuyo conteo solo sucede una vez a pesar de que se 

encuentren en una o m
ás categorías (estudiantes no 

duplicados), y al 12%
 de alum

nos de educación especial. 
(4220)

Total de gastos presupuestados:  $ 1,493,466

AC
TU

AL
(4.03 en 2016-17) Apoyo dedicado a los cam

pos social y 
em

ocional. Asignar psicólogos y el debido  presupuesto con 
el fin de respaldar un buen am

biente escolar en cada una de 
las escuelas preparatorias. Esto significa apoyar al 75%

 de 
los alum

nos cuyo conteo solo sucede una vez a pesar de 
que se encuentren en una o m

ás categorías (estudiantes no 
duplicados), y al 12%

 de alum
nos de educación especial. 

(4220)

Total de gastos estim
ados: $ 1,539,138.36



G
astos

G
ASTO

S PR
ESU

PU
ESTAR

IO
S

2000-2999: Salarios destinados al personal sin credenciales provenientes 
de los fondos ' Suplem

entarios y de C
oncentración'  2000-2999: C

lassified 
Personnel Salaries Supplem

ental and C
oncentration $421,783 

ESTIM
AC

IÓ
N

 D
E LO

S G
ASTO

S AC
TU

ALES AN
U

ALES
  1000-1999: Salarios destinados al personal con credenciales 
Suplem

entarios y de C
oncentración  $561,318.55

3000-3999: Beneficios para los em
pleados provenientes de los fondos ' 

Suplem
entarios y de C

oncentración'  3000-3999: Em
ployee Benefits 

Supplem
ental and C

oncentration  $ 171,683 

  2000-2999: Salarios destinados al personal sin credenciales 
Suplem

entarios y de C
oncentración  $ 17,809.42

5000-5999: Servicios y otros gastos de operación provenientes de los 
fondos ' Suplem

entarios y de C
oncentración'  5000-5999: Services And 

O
ther O

perating Expenditures Supplem
ental and C

oncentration $ 900,000 

 3000-3999: Beneficios para los em
pleados Suplem

entarios y de 
C

oncentración  $ 221,202.33

  4000-4999:  Libros de texto y sum
inistros Suplem

entarios y de 
C

oncentración  $ 24,230.72
 5000-5999: Servicios y otros gastos de operación Suplem

entarios y de 
C

oncentración   $ 669,742.32
 6000-6999 D

esem
bolsos de capital Suplem

entarios y de C
oncentración  

$5.75
 7000-7439: O

tros egresos Suplem
entarios y de C

oncentración  
$44,829.27

M
edida    4

M
edidas/Servicios

PLAN
IFIC

AD
O

(4.04 en 2016-17) Increm
entar los servicios de artes visuales 

y escénicas (Visual and Perform
ing Arts o VAPA), dirigido a 

los estudiantes com
o tam

bién para la capacitación de los 
m

aestros. R
ealzar los program

as con m
odelos culturalm

ente 
relevantes, m

ateriales y capacitación. Esto significa apoyar al 
75%

 de los alum
nos cuyo conteo solo sucede una vez a pesar 

de que se encuentren en una o m
ás categorías (estudiantes 

no duplicados), y al 12%
 de alum

nos de educación especial. 
(4230)

Total de gastos presupuestados: $ 1,200,215

AC
TU

AL
(4.04 en 2016-17) Increm

entar los servicios de artes visuales 
y escénicas (Visual and Perform

ing Arts o VAPA), dirigido a 
los estudiantes com

o tam
bién para la capacitación de los 

m
aestros. R

ealzar los program
as con m

odelos culturalm
ente 

relevantes, m
ateriales y capacitación. Esto significa apoyar al 

75%
 de los alum

nos cuyo conteo solo sucede una vez a 
pesar de que se encuentren en una o m

ás categorías 
(estudiantes no duplicados), y al 12%

 de alum
nos de 

educación especial. (4230)

Total de gastos estim
ados: $ 1,954,054.51

G
astos

G
ASTO

S PR
ESU

PU
ESTAR

IO
S

1000-1999: Salarios destinados al personal con credenciales provenientes 
de los fondos ' Suplem

entarios y de C
oncentración' 1000-1999: C

ertificated 
Personnel Salaries Supplem

ental and C
oncentration $ 148,032 

ESTIM
AC

IÓ
N

 D
E LO

S G
ASTO

S AC
TU

ALES AN
U

ALES
 1000-1999: Salarios destinados al personal con credenciales  
Suplem

entarios y de C
oncentración $895,248.48

2000-2999: Salarios destinados al personal sin credenciales provenientes 
de los fondos ' Suplem

entarios y de C
oncentración'  2000-2999: C

lassified 
Personnel Salaries Supplem

ental and C
oncentration $ 173,498 

  2000-2999: Salarios destinados al personal sin credenciales  
Suplem

entarios y de C
oncentración $144,951.95

3000-3999: Beneficios para los em
pleados provenientes de los fondos ' 

Suplem
entarios y de C

oncentración'   3000-3999: Em
ployee Benefits 

Supplem
ental and C

oncentration $172,552 

 3000-3999: Beneficios para los em
pleados Suplem

entarios y de 
C

oncentración $451,720



4000-4999:  Libros de texto y sum
inistros provenientes de los fondos ' 

Suplem
entarios y de C

oncentración'  4000-4999: Books And Supplies 
Supplem

ental and C
oncentration  $260,000 

 4000-4999:  Libros de texto y sum
inistros  Suplem

entarios y de 
C

oncentración  $316,719.15

5000-5999: Servicios y otros gastos de operación provenientes de los 
fondos ' Suplem

entarios y de C
oncentración'  5000-5999: Services And 

O
ther O

perating Expenditures Supplem
ental and C

oncentration $175,633 

 5000-5999: Servicios y otros gastos de operación  Suplem
entarios y de 

C
oncentración  $69,300.72

6000-6999 D
esem

bolsos de capital proveniente de los fondos ' 
Suplem

entarios y de C
oncentración ' 6000-6999: C

apital O
utlay 

Supplem
ental and C

oncentration  $270,500 

 6000-6999 D
esem

bolsos de capital  Suplem
entarios y de C

oncentración 
$19,200

 7000-7439: O
tros egresos  Suplem

entarios y de C
oncentración 

$56,914.21

M
edida    5

M
edidas/Servicios

PLAN
IFIC

AD
O

(4.05 en 2016-17) Añadir program
as extracurriculares en las 

escuelas secundarias y apoyar su coordinación dentro de 
ellas. Los program

as en las escuelas secundarias estarán 
diseñados para trabajar en el área de m

ejoram
iento del 

am
biente en los planteles. Estas actividades incluirán 

program
as y clubes del consejo estudiantil (Associate Student 

Body o ASB), com
o tam

bién program
as de m

úsica y de 
atletism

o.  Esto significa apoyar al 75%
 de los alum

nos cuyo 
conteo solo sucede una vez a pesar de que se encuentren en 
una o m

ás categorías (estudiantes no duplicados), y al 12%
 

de alum
nos de educación especial. (4250/4251)

Total de gastos presupuestados: $ 564,959

AC
TU

AL
(4.05 en 2016-17) Añadir program

as extracurriculares en las 
escuelas secundarias y apoyar su coordinación dentro de 
ellas. Los program

as en las escuelas secundarias estarán 
diseñados para trabajar en el área de m

ejoram
iento del 

am
biente en los planteles. Estas actividades incluirán 

program
as y clubes del consejo estudiantil (Associate 

Student Body o ASB), com
o tam

bién program
as de m

úsica y 
de atletism

o.  Esto significa apoyar al 75%
 de los alum

nos 
cuyo conteo solo sucede una vez a pesar de que se 
encuentren en una o m

ás categorías (estudiantes no 
duplicados), y al 12%

 de alum
nos de educación especial. 

(4250/4251)

Total de gastos estim
ados: $ 422,374.82

G
astos

G
ASTO

S PR
ESU

PU
ESTAR

IO
S

1000-1999: Salarios destinados al personal con credenciales provenientes 
de los fondos ' Suplem

entarios y de C
oncentración' 1000-1999: C

ertificated 
Personnel Salaries Supplem

ental and C
oncentration  $112,098 

ESTIM
AC

IÓ
N

 D
E LO

S G
ASTO

S AC
TU

ALES AN
U

ALES
 1000-1999: Salarios destinados al personal con credenciales 
Suplem

entarios y de C
oncentración $102,660.51

 2000-2999: Salarios destinados al personal sin credenciales provenientes 
de los fondos ' Suplem

entarios y de C
oncentración' 2000-2999: C

lassified 
Personnel Salaries Supplem

ental and C
oncentration  $3,616 

 3000-3999: Beneficios para los em
pleados  Suplem

entarios y de 
C

oncentración  $ 38,076.69

 3000-3999: Beneficios para los em
pleados provenientes de los fondos ' 

Suplem
entarios y de C

oncentración'   3000-3999: Em
ployee Benefits 

Supplem
ental and C

oncentration $42,685 

  4000-4999:  Libros de texto y sum
inistros  Suplem

entarios y de 
C

oncentración $142,834.77

 4000-4999:  Libros de texto y sum
inistros provenientes de los fondos ' 

Suplem
entarios y de C

oncentración'   4000-4999: Books And Supplies 
Supplem

ental and C
oncentration $308,500 

 5000-5999: Servicios y otros gastos de operación  Suplem
entarios y de 

C
oncentración $ 126,500.67



5000-5999: Servicios y otros gastos de operación provenientes de los 
fondos ' Suplem

entarios y de C
oncentración'  5000-5999: Services And 

O
ther O

perating Expenditures Supplem
ental and C

oncentration $98,360 

 7000-7439: O
tros egresos  Suplem

entarios y de C
oncentración 

$12,302.18

M
edida    6

M
edidas/Servicios

PLAN
IFIC

AD
O

(4.06 en 2016-17) Proporcionar entrenadores (Playw
orks) en 

los recreos, la hora del alm
uerzo, y en los descansos en 26 

escuelas de prim
aria en donde m

ás del 60%
 del cuerpo 

estudiantil lo form
an alum

nos aprendiendo inglés, de bajos 
recursos o en hogares tem

porales. Tam
bién incluye 

capacitación profesional en 10 escuelas (4222)

Total de gastos presupuestados: $ 1,461,819

AC
TU

AL
(4.06 en 2016-17) Proporcionar entrenadores (Playw

orks) en 
los recreos, la hora del alm

uerzo, y en los descansos en 26 
escuelas de prim

aria en donde m
ás del 60%

 del cuerpo 
estudiantil lo form

an alum
nos aprendiendo inglés, de bajos 

recursos o en hogares tem
porales. Tam

bién incluye 
capacitación profesional en 10 escuelas (4222)

Total de gastos estim
ados: $1,384,752.60

G
astos

G
ASTO

S PR
ESU

PU
ESTAR

IO
S

1000-1999: Salarios destinados al personal con credenciales provenientes 
de los fondos ' Suplem

entarios y de C
oncentración' 1000-1999: C

ertificated 
Personnel Salaries Supplem

ental and C
oncentration  $67,521 

ESTIM
AC

IÓ
N

 D
E LO

S G
ASTO

S AC
TU

ALES AN
U

ALES
 5000-5999: Servicios y otros gastos de operación  Suplem

entarios y de 
C

oncentración $1,344,420

3000-3999: Beneficios para los em
pleados provenientes de los fondos ' 

Suplem
entarios y de C

oncentración'  3000-3999: Em
ployee Benefits 

Supplem
ental and C

oncentration $ 27,479 

 7000-7439: O
tros egresos Suplem

entarios y de C
oncentración $40,332.60

5000-5999: Servicios y otros gastos de operación provenientes de los 
fondos ' Suplem

entarios y de C
oncentración'  5000-5999: Services And 

O
ther O

perating Expenditures Supplem
ental and C

oncentration $1,366,819 

M
edida    7

M
edidas/Servicios

PLAN
IFIC

AD
O

(4.07 en 2016-17) Proporcionar 2 instructores itinerantes 
(escuela prim

arias y secundarias). Los instructores enseñarán 
técnicas sobre com

o integrar la tecnología a la práctica diaria 
de los m

aestros (4150)

Total de gastos presupuestados: $ 269,409

AC
TU

AL
(4.07 en 2016-17) Proporcionar 2 instructores itinerantes 
(escuela prim

arias y secundarias). Los instructores 
enseñarán técnicas sobre com

o integrar la tecnología a la 
práctica diaria de los m

aestros (4150)

Total de gastos estim
ados: $199,544.94

G
astos

G
ASTO

S PR
ESU

PU
ESTAR

IO
S

1000-1999: Salarios destinados al personal con credenciales provenientes 
de los fondos ' Suplem

entarios y de C
oncentración' 1000-1999: C

ertificated 
Personnel Salaries Supplem

ental and C
oncentration  $151,495 

ESTIM
AC

IÓ
N

 D
E LO

S G
ASTO

S AC
TU

ALES AN
U

ALES
 1000-1999: Salarios destinados al personal con credenciales 
Suplem

entarios y de C
oncentración $137,801.70

3000-3999: Beneficios para los em
pleados provenientes de los fondos ' 

Suplem
entarios y de C

oncentración'  3000-3999: Em
ployee Benefits 

Supplem
ental and C

oncentration  $69,434 

  3000-3999: Beneficios para los em
pleados  Suplem

entarios y de 
C

oncentración $50,784.08



4000-4999:  Libros de texto y sum
inistros provenientes de los fondos ' 

Suplem
entarios y de C

oncentración'   4000-4999: Books And Supplies 
Supplem

ental and C
oncentration $48,480 

 5000-5999: Servicios y otros gastos de operación  Suplem
entarios y de 

C
oncentración $5,147.17

 7000-7439: O
tros egresos  Suplem

entarios y de C
oncentración $5,811.99

M
edida    8

M
edidas/Servicios

PLAN
IFIC

AD
O

(4.08 en 2016-17) Brindar servicios a estudiantes y fam
ilias a 

través del program
a Full Service C

om
m

unity Schools 
(servicios com

pletos en las escuelas de la com
unidad). En las 

escuelas preparatorias hay puestos de salud y a lo largo del 
distrito existe toda una gam

a de servicios. (4240)

Total de gastos presupuestados: $ 960,426

AC
TU

AL
(4.08 en 2016-17) Brindar servicios a estudiantes y fam

ilias a 
través del program

a Full Service C
om

m
unity Schools 

(servicios com
pletos en las escuelas de la com

unidad). En 
las escuelas preparatorias hay puestos de salud y a lo largo 
del distrito existe toda una gam

a de servicios. (4240)

Total de gastos estim
ados: $ 1,077,794.36

G
astos

G
ASTO

S PR
ESU

PU
ESTAR

IO
S

 2000-2999: Salarios destinados al personal sin credenciales provenientes 
de los fondos ' Suplem

entarios y de C
oncentración' 2000-2999: C

lassified 
Personnel Salaries Supplem

ental and C
oncentration $5,000 

ESTIM
AC

IÓ
N

 D
E LO

S G
ASTO

S AC
TU

ALES AN
U

ALES
  2000-2999: Salarios destinados al personal sin credenciales  
Suplem

entarios y de C
oncentración $85,087.67

3000-3999: Beneficios para los em
pleados provenientes de los fondos ' 

Suplem
entarios y de C

oncentración'  3000-3999: Em
ployee Benefits 

Supplem
ental and C

oncentration $ 532 

  3000-3999: Beneficios para los em
pleados   Suplem

entarios y de 
C

oncentración $36,519.01

4000-4999:  Libros de texto y sum
inistros provenientes de los fondos ' 

Suplem
entarios y de C

oncentración'  4000-4999: Books And Supplies 
Supplem

ental and C
oncentration  $145,894 

  4000-4999:  Libros de texto y sum
inistros  Suplem

entarios y de 
C

oncentración $6,753.85

5000-5999: Servicios y otros gastos de operación provenientes de los 
fondos ' Suplem

entarios y de C
oncentración'  5000-5999: Services And 

O
ther O

perating Expenditures Supplem
ental and C

oncentration $ 784,000 

 5000-5999: Servicios y otros gastos de operación  Suplem
entarios y de 

C
oncentración $918,041.76

6000-6999 D
esem

bolso de capital proveniente de los fondos ' 
Suplem

entarios y de C
oncentración '  6000-6999: C

apital O
utlay 

Supplem
ental and C

oncentration $25,000 

 7000-7439: O
tros egresos  Suplem

entarios y de C
oncentración 

$31,392.07

M
edida    9

M
edidas/Servicios

PLAN
IFIC

AD
O

(4.09 en 2016-17) Proporcionar servicios adicionales en el 
área de Educación Especial a los alum

nos aprendiendo 
inglés, de bajos recursos o en hogares tem

porales. (El, LI, FY) 
(4260)

Total de gastos presupuestados: $ 4,872,937

AC
TU

AL
(4.09 en 2016-17) Proporcionar servicios adicionales en el 
área de Educación Especial a los alum

nos aprendiendo 
inglés, de bajos recursos o en hogares tem

porales. (4260)

Total de gastos estim
ados: $4,995,274.78



G
astos

G
ASTO

S PR
ESU

PU
ESTAR

IO
S

1000-1999: Salarios destinados al personal con credenciales provenientes 
de los fondos ' Suplem

entarios y de C
oncentración'  1000-1999: C

ertificated 
Personnel Salaries Supplem

ental and C
oncentration $836,966 

ESTIM
AC

IÓ
N

 D
E LO

S G
ASTO

S AC
TU

ALES AN
U

ALES
 1000-1999: Salarios destinados al personal con credenciales  
Suplem

entarios y de C
oncentración $850,035.67

3000-3999: Beneficios para los em
pleados provenientes de los fondos ' 

Suplem
entarios y de C

oncentración'  3000-3999: Em
ployee Benefits 

Supplem
ental and C

oncentration  $324,174 

 3000-3999: Beneficios para los em
pleados provenientes  Suplem

entarios 
y de C

oncentración $287,948.67

5700-5799 Traslado de costos directos provenientes de los fondos ' 
Suplem

entarios y de C
oncentración'  5700-5799: Transfers O

f D
irect C

osts 
Supplem

ental and C
oncentration $3,711,797 

 5700-5799 Traslado de costos directos provenientes  Suplem
entarios y de 

C
oncentración $3,711,797

 7000-7439: O
tros egresos provenientes Suplem

entarios y de 
C

oncentración $145,493.44

M
edida    10

M
edidas/Servicios

PLAN
IFIC

AD
O

(4.10 en 2016-17) Servicios de terapia psicológica en aquellas 
escuelas que m

ás lo necesiten (11 de prim
aria, 4 de 

secundaria, y 5 de preparatoria). Todas ellas con un conteo de 
alum

nos m
atriculados de m

ás de 69%
.estudiantes no 

duplicados (4270)

Total de gastos presupuestados: $ 441,554

AC
TU

AL
(4.10 en 2016-17) Servicios de terapia psicológica en 
aquellas escuelas que m

ás lo necesiten (11 de prim
aria, 4 de 

secundaria, y 5 de preparatoria). Todas ellas con un conteo 
de alum

nos m
atriculados de m

ás de 69%
.estudiantes no 

duplicados (4270)

Total de gastos estim
ados: $470,726.47

G
astos

G
ASTO

S PR
ESU

PU
ESTAR

IO
S

1000-1999: Salarios destinados al personal con credenciales provenientes 
de los fondos ' Suplem

entarios y de C
oncentración'  1000-1999: C

ertificated 
Personnel Salaries Supplem

ental and C
oncentration $312,865 

ESTIM
AC

IÓ
N

 D
E LO

S G
ASTO

S AC
TU

ALES AN
U

ALES
 1000-1999: Salarios destinados al personal con credenciales  
Suplem

entarios y de C
oncentración $110,991

3000-3999: Beneficios para los em
pleados provenientes de los fondos ' 

Suplem
entarios y de C

oncentración'   3000-3999: Em
ployee Benefits 

Supplem
ental and C

oncentration $128,689 

 2000-2999: Salarios destinados al personal sin credenciales  
Suplem

entarios y de C
oncentración $201,077.63

  3000-3999: Beneficios para los em
pleados provenientes  Suplem

entarios 
y de C

oncentración $ 144,947.36
 7000-7439: O

tros egresos  Suplem
entarios y de C

oncentración 
$13,710.48

M
edida    11

M
edidas/Servicios

PLAN
IFIC

AD
O

(4.11 en 2016-17) Servicios de trabajo social (personal con 
licenciatura en trabajo social y m

édicos especializados en 
salud m

ental) para las escuelas secundarias D
e Jean y 

H
elm

es. (Am
bas escuelas con 96%

 estudiantes no 
duplicados) (4272)

AC
TU

AL
(4.11 en 2016-17) Servicios de trabajo social (personal con 
licenciatura en trabajo social y m

édicos especializados en 
salud m

ental) para las escuelas secundarias D
e Jean y 

H
elm

es. (Am
bas escuelas con 96%

 estudiantes no 
duplicados) (4272)



Total de gastos presupuestados: $ 70,000
Total de gastos estim

ados: $0.00

G
astos

G
ASTO

S PR
ESU

PU
ESTAR

IO
S

5000-5999: Servicios y otros gastos de operación provenientes de los 
fondos ' Suplem

entarios y de C
oncentración'  5000-5999: Services And 

O
ther O

perating Expenditures Supplem
ental and C

oncentration $70,000 

ESTIM
AC

IÓ
N

 D
E LO

S G
ASTO

S AC
TU

ALES AN
U

ALES

M
edida    12

M
edidas/Servicios

PLAN
IFIC

AD
O

(4.12 en 2016-17) Servicios para alum
nos sin hogar o en 

hogares de acogida (Foster Youth y H
om

eless). C
uantas 

veces sea necesario se brindará capacitación y continua 
asesoría al personal escolar en asuntos pertinentes a los 
alum

nos en hogares de acogida. Para apoyar a los alum
nos 

sin hogar, o en hogares de acogida se em
pleará un licenciado 

en trabajo social. (4271)

Total de gastos presupuestados: $ 248,294

AC
TU

AL
(4.12 en 2016-17) Servicios para alum

nos sin hogar o en 
hogares de acogida (Foster Youth y H

om
eless). C

uantas 
veces sea necesario se brindará capacitación y continua 
asesoría al personal escolar en asuntos pertinentes a los 
alum

nos en hogares de acogida. Para apoyar a los alum
nos 

sin hogar, o en hogares de acogida se em
pleará un 

licenciado en trabajo social. (4271)

Total de gastos estim
ados: $18,958.52

G
astos

G
ASTO

S PR
ESU

PU
ESTAR

IO
S

1000-1999: Salarios destinados al personal con credenciales provenientes 
de los fondos ' Suplem

entarios y de C
oncentración'  1000-1999: C

ertificated 
Personnel Salaries Supplem

ental and C
oncentration $70,000 

ESTIM
AC

IÓ
N

 D
E LO

S G
ASTO

S AC
TU

ALES AN
U

ALES
'  2000-2999: Salarios destinados al personal sin credenciales 
Suplem

entarios y de C
oncentración $2,595.97

3000-3999: Beneficios para los em
pleados provenientes de los fondos ' 

Suplem
entarios y de C

oncentración'  3000-3999: Em
ployee Benefits 

Supplem
ental and C

oncentration  $25,000 

 v3000-3999 3000-3999: Beneficios para los em
pleados  Suplem

entarios y 
de C

oncentración $306.37

4000-4999:  Libros de texto y sum
inistros provenientes de los fondos ' 

Suplem
entarios y de C

oncentración'   4000-4999: Books And Supplies 
Supplem

ental and C
oncentration $3,294 

 5000-5999: Servicios y otros gastos de operación  Suplem
entarios y de 

C
oncentración $15,503.99

5000-5999: Servicios y otros gastos de operación provenientes de los 
fondos ' Suplem

entarios y de C
oncentración'  5000-5999: Services And 

O
ther O

perating Expenditures Supplem
ental and C

oncentration $150,000 

 7000-7439: O
tros egresos  Suplem

entarios y de C
oncentración $552.19

M
edida    13

M
edidas/Servicios

PLAN
IFIC

AD
O

(4.13 en 2016-17) M
ejorar el bienestar y el buen estado físico 

del alum
nado. C

on el propósito de m
ejorar el program

a, se 
increm

entará el núm
ero de m

áquinas para hacer ejercicio que 
se em

plean en Educación Física (4231)

AC
TU

AL
(4.13 en 2016-17)  M

ejorar el bienestar y el buen estado 
físico del alum

nado. C
on el propósito de m

ejorar el 
program

a, se increm
entará el núm

ero de m
áquinas para 

hacer ejercicio que se em
plean en Educación Física (4231)



Total de gastos presupuestados: $97,597
Total de gastos estim

ados: $ 161,255.14

G
astos

G
ASTO

S PR
ESU

PU
ESTAR

IO
S

5000-5999: Servicios y otros gastos de operación provenientes de los 
fondos ' Suplem

entarios y de C
oncentración'  5000-5999: Services And 

O
ther O

perating Expenditures Supplem
ental and C

oncentration $97,597 

ESTIM
AC

IÓ
N

 D
E LO

S G
ASTO

S AC
TU

ALES AN
U

ALES
  1000-1999: Salarios destinados al personal con credenciales 
Suplem

entarios y de C
oncentración $47,716.54

  3000-3999: Beneficios para los em
pleados Suplem

entarios y de 
C

oncentración $16,118.31
 4000-4999:  Libros de texto y sum

inistros  Suplem
entarios y de 

C
oncentración $18,457.54 

 5000-5999: Servicios y otros gastos de operación  Suplem
entarios y de 

C
oncentración $74,266

 7000-7439: O
tros egresos  Suplem

entarios y de C
oncentración $4,696.75

AN
ÁLISIS

C
om

plete una copia de esta tabla para cada una de las m
etas del LC

AP del año anterior. D
uplique y expanda las áreas com

o sea necesario.

U
se resultados m

ensurables actuales anuales, incluyendo datos de desem
peño de las R

úbricas de Evaluación LC
FF com

o sea aplicable.

D
escriba la im

plem
entación general de las 

m
edidas/servicios para lograr la m

eta.
Todas las m

edidas y los servicios fueron im
plem

entadas a cabalidad. El distrito se enfrentó con algunos 
retos en ocupar posiciones necesarias para algunas acciones/servicios. N

o hubo barreras hacia la 
im

plem
entación.

D
escriba la eficacia general de estas m

edidas/servicios 
para lograr la m

eta identificada.
Por lo general, las acciones y servicios en M

eta 4 fueron efectivas en el m
ejorar prácticas instructivas. La 

eficacia de cada acción/servicio fue analizada por un com
pañero de Education Pioneer. M

ire el reporte por 
internet en http://bit/ly/externalLC

APeval.

Explique las diferencias sustanciales entre los G
astos 

Presupuestarios y la Estim
ación de G

astos Actuales 
Anuales.

Entrenadores de tecnología (4.07) gastos de m
enos en m

ateriales. Este program
a solo proporciona 

fondos para salarios certificados.
O

ficiales de seguridad del establecim
iento (4.02) sobre gastos, em

pezando el año escolar 16-17 
solam

ente C
SO

 1 fueron financiados por este program
a. A m

ediados del año escolar 16-17, am
bos C

SO
 1 

y C
SO

 2 serán saldados usando este program
a.

Justicia restaurativa (4.01) gastos de m
enos, no fue posible ocupar una posición de consejero. 

Adicionalm
ente, se excedió el presupuesto para otros gastos operativos.

Artes visuales y escénicos (4.04) sobre gastos, se pagó por apoyo extra certificado.
M

ejoram
iento de salud y educación física (4.13) sobre gastos, se pagó por apoyo extra certificado.

Escuelas C
om

unitarias de Servicios C
om

pletos (4.08) sobre gastos, se pagó por apoyo extra clasificado.
C

oordinación extra curricular (4.05) se excedió el presupuesto para apoyo certificado y m
ateriales.



Entrenam
iento en Jóvenes de C

rianza (4.12) gastos de m
enos, no fue posible ocupar una posición de 

trabajador social. Adicionalm
ente, se excedió el presupuesto para otros gastos operativos.

D
escriba cualquier cam

bio hecho a esta m
eta, resultados 

esperados, m
étricas, o m

edidas/servicios para lograr esta 
m

eta com
o resultado de este análisis y el análisis de las 

R
úbricas de Evaluación LC

FF, com
o sea aplicable. 

Identifique donde se pueden encontrar estos cam
bios en 

el LC
AP.

Basado en los aportes de los colaboradores y los resultados de la evaluación de rubricas LC
FF, W

C
C

U
SD

 
ha hecho los siguientes cam

bios al LC
AP 2017-18:

Financiación para los siguientes program
as fueron reasignados a las escuelas: Justicia restaurativa, 

BEST, Toolbox,  M
indful Life, y Súper Éxito (M

eta 4.01 en 16-17); Program
as extracurriculares en las 

escuelas secundarias (M
eta 4.05 en 16-17). Sum

inistros para educación física (M
eta 4.13 en 16-17). 

Financiación es reasignada basada en el conteo no duplicado de cada escuela para estudiantes de bajos 
recursos, aprendices del inglés, y jóvenes en crianza (m

ire el M
atriz de Servicios Escolares en Apéndice B 

para ver una lista de las escuelas y sus servicios). La financiación aum
entada se dirige a program

as socio-
em

ocionales. U
n instructor de tecnología adicional ser añadido para proporcionar apoyo a los m

aestros.



A
ctualización 

A
nual

A
ño del LC

A
P:   2016-17

C
om

plete una copia de esta tabla para cada una de las m
etas del LC

AP del año anterior. D
uplique y expanda las áreas com

o sea necesario.

M
eta

5
Proporcionarle a todos los estudiantes los servicios básicos, incluyendo las instalaciones educativas, y el acceso a m

ateriales didácticos y a la 
inform

ática.

Prioridades Estatales y/o Locales R
elacionadas:

ESTATA
L

1
2

3
4

5
6

7
8

C
O

E       
9

10
LO

C
AL   

R
ESU

LTAD
O

S M
EN

SU
R

ABLES AC
TU

ALES AN
U

ALES

ESPER
A

D
O

S
A

C
TU

A
LES

a)G
arantizar que bajo el m

andato de la certificación W
illiam

s, el
100%

 de los estudiantes tiene acceso a los m
ateriales didácticos

exigidos por las norm
as (1B)

b)G
arantizar que el 100%

 de los m
aestros poseen las credenciales

correspondientes (1A)
c)G

arantizar que el 100%
 de los m

aestros que enseñan a los
alum

nos aprendiendo inglés están debidam
ente asignados y poseen

las credenciales correspondientes (1A)
d)Aum

entar el porcentaje (en un 3%
) de instalaciones educativas con

un rating entre bueno y excelente (1C
)

a)Acceso a m
ateriales que se basan en las m

aterias estándares establecidas -
100%

 en el año escolar 2015-2016
b)M

aestros asignados apropiadam
ente a sus posiciones y totalm

ente titulados -
100%

 en el año escolar 2015-2016
c)M

aestros asignados apropiadam
ente a sus posiciones y m

aestros totalm
ente

titulados que im
parten instrucción a los alum

nos aprendices de inglés - 100%
 en el

año escolar 2015-2016
d)Facilidades educacionales con una calificación de Buena a Ejem

plar: 90%
 en el

año escolar 2015-2016

M
ED

ID
AS / SER

VIC
IO

S

D
uplique las M

edidas/Servicios del LC
AP del año anterior y com

plete una copia de esta tabla para cada una. D
uplique com

o sea necesario.

startcollapse

M
edida    1

M
edidas/Servicios

PLAN
IFIC

AD
O

AC
TU

AL



(16-17 m
eta 5.01) M

antener un horario extendido durante la 
jornada laboral para oficinistas de las escuelas prim

arias y 
m

antener m
ás ayuda en ciertas escuelas secundarias con el 

propósito de recolectar y entrar datos en la com
putadora 

(todas las escuelas de prim
aria, dos escuelas secundarias, y 

dos escuelas de preparatoria).Esto significa apoyar al 75%
 de 

los alum
nos cuyo conteo solo sucede una vez a pesar de que 

se encuentren en una o m
ás categorías (estudiantes no 

duplicados), y al 12%
 de alum

nos de educación especial. 
(5250)

Total de gastos presupuestados:  $ 760,471

(16-17 m
eta 5.01) M

antener un horario extendido durante la 
jornada laboral para oficinistas de las escuelas prim

arias y 
m

antener m
ás ayuda en ciertas escuelas secundarias con el 

propósito de recolectar y entrar datos en la com
putadora 

(todas las escuelas de prim
aria, dos escuelas secundarias, y 

dos escuelas de preparatoria).Esto significa apoyar al 75%
 

de los alum
nos cuyo conteo solo sucede una vez a pesar de 

que se encuentren en una o m
ás categorías (estudiantes no 

duplicados), y al 12%
 de alum

nos de educación especial. 
(5250)

Total de gastos estim
ados: $ 849,059.67

G
astos

G
ASTO

S PR
ESU

PU
ESTAR

IO
S

2000-2999: Salarios destinados al personal sin credenciales provenientes 
de los fondos ' Suplem

entarios y de C
oncentración'  2000-2999: C

lassified 
Personnel Salaries Supplem

ental and C
oncentration $490,635 

ESTIM
AC

IÓ
N

 D
E LO

S G
ASTO

S AC
TU

ALES AN
U

ALES
 2000-2999: Salarios destinados al personal sin credenciales  
Suplem

entarios y de C
oncentración $527,482.24

3000-3999: Beneficios para los em
pleados provenientes de los fondos ' 

Suplem
entarios y de C

oncentración'   3000-3999: Em
ployee Benefits 

Supplem
ental and C

oncentration $269,836 

  3000-3999: Beneficios para los em
pleados  Suplem

entarios y de 
C

oncentración $296,847.54

 7000-7439: O
tros egresos  Suplem

entarios y de C
oncentración  

$24,729.89

M
edida    2

M
edidas/Servicios

PLAN
IFIC

AD
O

(16-17 m
eta 5.02) Proporcionarles a los estudiantes de 

educación especial un currículo adaptado a sus necesidades. 
Sum

inistro de softw
are com

o recurso en el área digital, y un 
currículo de inform

ática. Esto significa apoyar al 75%
 de los 

alum
nos cuyo conteo solo sucede una vez a pesar de que se 

encuentren en una o m
ás categorías (estudiantes no 

duplicados), y al 12%
 de alum

nos de educación especial. 
(6250)

Total de gastos presupuestados: $ 200,469

AC
TU

AL
(16-17 m

eta 5.02) Proporcionarles a los estudiantes de 
educación especial un currículo adaptado a sus necesidades. 
Sum

inistro de softw
are com

o recurso en el área digital, y un 
currículo de inform

ática. Esto significa apoyar al 75%
 de los 

alum
nos cuyo conteo solo sucede una vez a pesar de que se 

encuentren en una o m
ás categorías (estudiantes no 

duplicados), y al 12%
 de alum

nos de educación especial. 
(6250)

Total de gastos estim
ados: $163,162.19

G
astos

G
ASTO

S PR
ESU

PU
ESTAR

IO
S

Em
plear $200,469 provenientes de los fondos suplem

entarios y de 
concentración para em

plearlos en estos tipos de currículo. tam
bién servirán 

para com
prar sum

inistros y servicios (incluyendo licencias).

ESTIM
AC

IÓ
N

 D
E LO

S G
ASTO

S AC
TU

ALES AN
U

ALES

 1000-1999: Salarios destinados al personal con credenciales  
Suplem

entarios y de C
oncentración $12,020.58



4000-4999:  Libros de texto y sum
inistros provenientes de los fondos ' 

Suplem
entarios y de C

oncentración'
 4000-4999: Books And Supplies Supplem

ental and C
oncentration $187,394 

5000-5999: Servicios y otros gastos de operación provenientes de los 
fondos ' Suplem

entarios y de C
oncentración'  4000-4999: Books And 

Supplies Supplem
ental and C

oncentration $13,075 

 2000-2999: Salarios destinados al personal sin credenciales  
Suplem

entarios y de C
oncentración $66.54

 3000-3999: Beneficios para los em
pleados  Suplem

entarios y de 
C

oncentración $1,404.96
  4000-4999:  Libros de texto y sum

inistros  Suplem
entarios y de 

C
oncentración  $60,722.59

 5000-5999: Servicios y otros gastos de operacion Suplem
entarios y de 

C
oncentración $84,195.22

 7000-7439: O
tros egresos  Suplem

entarios y de C
oncentración  $4,752.30

M
edida    3

M
edidas/Servicios

PLAN
IFIC

AD
O

(16-17 m
eta 5.03) Evaluaciones y program

as de rastreo. El 
distrito de W

est C
ontra C

osta (W
C

C
U

SD
), ha contratado 

servicios para ayudar con la autenticidad para evaluar y 
rastrear el progreso de las m

edidas y servicios im
plem

entados 
en el plan LC

AP. Esto para las m
etas del 1 al 5. Esto significa 

apoyar al 75%
 de los alum

nos cuyo conteo solo sucede una 
vez a pesar de que se encuentren en una o m

ás categorías 
(estudiantes no duplicados), y al 12%

 de alum
nos de 

educación especial. (5260)

Total de gastos presupuestados: $ 380,000

AC
TU

AL
(16-17 m

eta 5.03) Evaluaciones y program
as de rastreo. El 

distrito de W
est C

ontra C
osta (W

C
C

U
SD

), ha contratado 
servicios para ayudar con la autenticidad para evaluar y  
rastrear el progreso de las m

edidas y servicios 
im

plem
entados en el plan LC

AP. Esto para las m
etas del 1 al 

5.Esto significa apoyar al 75%
 de los alum

nos cuyo conteo
solo sucede una vez a pesar de que se encuentren en una o
m

ás categorías (estudiantes no duplicados), y al 12%
 de

alum
nos de educación especial. (5260)

Total de gastos estim
ados: $ 222,525.26

G
astos

G
ASTO

S PR
ESU

PU
ESTAR

IO
S

2000-2999: Salarios destinados al personal sin credenciales provenientes 
de los fondos ' Suplem

entarios y de C
oncentración'  2000-2999: C

lassified 
Personnel Salaries Supplem

ental and C
oncentration $82,142 

ESTIM
AC

IÓ
N

 D
E LO

S G
ASTO

S AC
TU

ALES AN
U

ALES
 1000-1999: Salarios destinados al personal con credenciales 
Suplem

entarios y de C
oncentración $82.50

3000-3999: Beneficios para los em
pleados provenientes de los fondos ' 

Suplem
entarios y de C

oncentración'   3000-3999: Em
ployee Benefits 

Supplem
ental and C

oncentration $43,510 

 2000-2999: Salarios destinados al personal sin credenciales  
Suplem

entarios y de C
oncentración $60,217.27

5000-5999: Servicios y otros gastos de operación provenientes de los 
fondos ' Suplem

entarios y de C
oncentración'  5000-5999: Services And 

O
ther O

perating Expenditures Supplem
ental and C

oncentration $254,348 

  3000-3999: Beneficios para los em
pleados  Suplem

entarios y de 
C

oncentración $22,994.17

 5000-5999: Servicios y otros gastos de operación  Suplem
entarios y de 

C
oncentración $132,750

 7000-7439: O
tros egresos  Suplem

entarios y de C
oncentración $6,481.32



AN
ÁLISIS

C
om

plete una copia de esta tabla para cada una de las m
etas del LC

AP del año anterior. D
uplique y expanda las áreas com

o sea necesario.

U
se resultados m

ensurables actuales anuales, incluyendo datos de desem
peño de las R

úbricas de Evaluación LC
FF com

o sea aplicable.

D
escriba la im

plem
entación general de las 

m
edidas/servicios para lograr la m

eta.
Todas las m

edidas y los servicios fueron im
plem

entadas a cabalidad. N
o hubo barreras hacia la 

im
plem

entación.

D
escriba la eficacia general de estas m

edidas/servicios 
para lograr la m

eta identificada.
Por lo general, las acciones y servicios en M

eta 5 fueron efectivas en el m
ejorar prácticas instructivas. La 

eficacia de cada acción/servicio fue analizada por un com
pañero de Education Pioneer. M

ire el reporte por 
internet en http://bit/ly/externalLC

APeval.

Explique las diferencias sustanciales entre los G
astos 

Presupuestarios y la Estim
ación de G

astos Actuales 
Anuales.

Apoyo para oficinista (5.01) sobre gastos, no fue posible ocupar dos posiciones de oficinistas. Para 
recom

enzar, se pagó por apoyo extra clasificado.
Evaluaciones y program

a de m
onitoreo (5.03) gastos de m

enos en apoyo clasificado.
C

urrículo adaptivo (5.02) se excedió el presupuesto en m
ateriales y sum

inistros.

D
escriba cualquier cam

bio hecho a esta m
eta, resultados 

esperados, m
étricas, o m

edidas/servicios para lograr esta 
m

eta com
o resultado de este análisis y el análisis de las 

R
úbricas de Evaluación LC

FF, com
o sea aplicable. 

Identifique donde se pueden encontrar estos cam
bios en 

el LC
AP.

Basado en los aportes de los colaboradores y los resultados de la evaluación de rubricas LC
FF, W

C
C

U
SD

 
continua con sus esfuerzos con los m

étricos de las acciones/servicios en M
eta 5.
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istrito
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A
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o
m
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ad
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e C
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R
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o
n
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istrito
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o
 2
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1
4
, reú

n
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s p
ad
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d
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o
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m
n
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el D
istrito
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C
U
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e cad
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m
n
o
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a escu
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id
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es d
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n
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el 
d
istrito

, y rep
resen

tan
tes d

e o
rgan

izacio
n
es d

e la co
m
u
n
id
ad

 q
u
e tam

b
ién

 so
n
 

p
ad

res o
 ap

o
d
erad

o
s d

e alu
m
n
o
s d

el d
istrito

.  Lo
s m

iem
b
ro
s d

e e
ste co

m
ité 

reco
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 lo
s p

u
n
to
s d

e vista d
e vario

s gru
p
o
s d

e in
vo

lu
crad

o
s e in

teresad
o
s en

 
la ed

u
cació

n
 y lo

s p
resen

ta al su
p
erin

ten
d
en

te y a la M
esa D

irecƟ
va  d

e Ed
u
cació

n
. 

 D
u
ran

te el añ
o
 esco

lar 2
0
1
6
‐2
0
1
7
, el D

istrito
 (W

C
C
U
SD

) realizó
 d
o
s reu

n
io
n
es b

ilin
gü

es p
ara la co

m
u
n
id
ad

 co
n
 2
4
0
 p
arƟ

cip
an

tes 
en

tre  las d
iferen

tes sesio
n
es.  El d

istrito
 tam

b
ién

 realizó
 u
n
a en

cu
esta co

m
p
letad

a an
ó
n
im

am
en

te en
 la In

tern
et la q

u
e se 

en
co
n
trab

a en
 in
glés y esp

añ
o
l p

ara vario
s gru

p
o
s in

vo
lu
crad

o
s en

 la ed
u
cació

n
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ien
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e
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El C
o

m
ité d

el P
ad
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lan
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o
n

tro
l Lo

cal d
e R

en
d

ició
n

 d
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u
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tas d
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rm
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o
 en
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0
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4
, reú

n
e a p
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d
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tes d
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C
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U
SD
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e escu
elas secu

n
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d
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b
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m
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n
al. 

•  LC
A

P
 in

te
racƟ

vo
 ‐ Les p

erm
ite a lo

s u
su
ario

s n
avegar fácilm

en
te el p

lan
 LC

A
P
 y ver accio

n
es y servicio

s, gasto
s y lo

s resu
lta‐

d
o
s m

ed
ib
les esp

erad
o
s en

 relació
n
 a cad

a m
eta. 

•  C
in

co
 p

aso
s p

ara alcan
zar u

n
 n

ivel d
e m

ae
stría so

b
re

 el p
lan

 LC
A

P
 ‐ G

u
ía a las au

d
ien

cias d
e to

d
o
s lo

s n
iveles en

 lo
 q
u
e res‐

p
ecta a en

ten
d
er el p

lan
 LC

A
P
. 

 Esto
s recu

rso
s estén

 d
isp

o
n
ib
le
s en

 la In
tern

et en
 w
w
w
.w
ccu

sd
.n
et y en

 la o
fi
cin

a d
el d

istrito
. 

  EFEC
TO

 EN
 EL LC

A
P
 Y A

C
TU

A
LIZA

C
IÓ
N
 A
N
U
A
L  

  A
 la fech

a, ap
o
rtes d

e lo
s co

m
ités y p

eƟ
cio

n
es d

e lo
s p

ad
res, m

iem
b
ro
s d

e la co
m
u
n
id
ad

, y rep
aso

 d
e d

ato
s h

an
 cau

sad
o
 cam

‐
b
io
s en

 el LC
A
P
: 


In
verƟ

d
o
s en

 red
u
ccio

n
es ad

icio
n
ales d

e n
ú
m
ero

 d
e estu

d
ian

tes p
o
r saló

n
 d
e clase  


C
reació

n
 d
e p

o
sicio

n
es p

ara asisten
tes y vice d

irecto
res 


A
u
m
en

to
 d
e fi

n
an

ciació
n
 d
irectam

en
te a las escu

elas p
ara ap

o
yo

 so
cio

‐em
o
cio

n
al 


A
u
m
en

to
 d
e en

fo
q
u
e en

 el p
ro
greso

 d
e ap

ren
d
izaje d

el in
glés 


Exp

an
sió

n
 d
e esfu

erzo
s p

ara p
ro
m
o
ció

n
 d
e u

n
iversid

ad
 y p

ro
fesió

n
 


A
gregar d

ías calen
d
ario

s ad
icio

n
ales p

ara d
esarro

llo
 p
ro
fesio

n
al p

ara m
aestro

s 
   ¿C

ó
m

o
 im

p
a

cta
ro

n
 esta

s reu
n

io
n

es el LC
A

P
 p

a
ra

 el p
ró

xim
o

 a
ñ

o
? 
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M
etas, M

edidas y Servicios
D

etalles de Planificación Estratégica y R
endición de C

uentas

C
om

plete una copia de esta tabla para cada una de las m
etas de la LEA. D

uplique y expanda las áreas com
o sea necesario.

----------
N

uevo
  

M
odificado

  
N

o cam
biado

----------

M
eta 1

M
ejorar rendim

iento estudiantil para todos los alum
nos y acelerar aum

entos de aprendizaje       

----------
Prioridades Estatales y/o Locales R

elacionadas:
ESTATA
L       

1
2

3
4

5
6

7
8

C
O

E 
SÓ

LO
       

9
10

LO
C

AL   

----------
N

ecesidad Identificada
Para apoyar en que todos los estudiantes tengan acceso igual a program

as instructivos de alta calidad para que así 
alcancen estándares académ

icos altos cuales aseguraran preparación para la universidad y profesión al fin del 12vo 
grado.

----------
R

ESU
LTAD

O
S M

EN
SU

R
ABLES ESPER

AD
O

S AN
U

ALES

M
étricas/Indicadores

Base
2017-18

2018-19
2019-20

M
antener un 100%

 de acceso a 
los cursos (7A-C

)       
100%

M
antener un 100%

 de acceso a 
los cursos (7A-C

)
M

antener un 100%
 de acceso a 

los cursos (7A-C
)

M
antener un 100%

 de acceso a 
los cursos (7A-C

)

Aum
entar el nivel de dom

inio en 
la sección de inglés (ELA) del 
exam

en SBAC
 (4A)       

35%
 / -40 puntos del nivel 3

Aum
entar 10 puntos en 

com
paración a los puntajes 

obtenidos en 2016-2107 para 
acercarse al nivel 3 en la 
sección de inglés del exam

en 
SBAC

. (4A)

Aum
entar 10 puntos para 

acercarse al nivel 3 en la 
sección de inglés del exam

en 
SBAC

. (4A)

Aum
entar 10 puntos para 

acercarse al nivel 3 en la 
sección de inglés del exam

en 
SBAC

. (4A)

Aum
entar el nivel de dom

inio en 
la sección de m

atem
áticas del 

exam
en SBAC

 (4A)       

24%
 / -64.5 puntos

Aum
entar 15 puntos en 

com
paración a los puntajes 

obtenidos en 2016-2107 para 
acercarse al nivel 3 en la 
sección de m

atem
áticas del 

exam
en SBAC

. (4A)

Aum
entar 15 puntos para 

acercarse al nivel 3 en la 
sección de m

atem
áticas del 

exam
en SBAC

. (4A)

Aum
entar 15 puntos para 

acercarse al nivel 3 en la 
sección de m

atem
áticas del 

exam
en SBAC

. (4A)

N
ivel en que se com

pletan los 
requisitos U

C
/C

SU
 aum

entará 
(4C

)       

44%
N

ivel en que se com
pletan los 

requisitos U
C

/C
SU

 aum
entará 

en un 7%
 

N
ivel en que se com

pletan los 
requisitos U

C
/C

SU
 aum

entará 
en un 7%

 

N
ivel en que se com

pletan los 
requisitos U

C
/C

SU
 aum

entará 
en un 7%
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El porcentaje de alum
nos que 

com
pletan el program

a C
TE 

aum
entará  (8A)       

46%
 en 2015-2016, 53%

 en 
2016-2017

El porcentaje de alum
nos que 

com
pletan el program

a C
TE 

aum
entará en un 4%

El porcentaje de alum
nos que 

com
pletan el program

a C
TE 

aum
entará en un 4%

El porcentaje de alum
nos que 

com
pletan el program

a C
TE 

aum
entará en un 4%

La cantidad de alum
nos que 

tom
an los exám

enes AP 
aum

entará (8A)       

89%
 de los alum

nos inscritos en 
clases AP

95%
 de los alum

nos inscritos en 
clases AP rendirán el exam

en
95%

 de los alum
nos inscritos en 

clases AP rendirán el exam
en

95%
 de los alum

nos inscritos en 
clases AP rendirán el exam

en

Porcentaje de alum
nos que 

aprueban los exám
enes AP 

aum
entará (4F)       

26%
Porcentaje de alum

nos que 
aprueban los exám

enes AP 
aum

entará en un 2%

Porcentaje de alum
nos que 

aprueban los exám
enes AP 

aum
entará en un 2%

Porcentaje de alum
nos que 

aprueban los exám
enes AP 

aum
entará en un 2%

El puntaje prom
edio de EAP 

inglés (SBAC
 alum

nos de 11do 
grado) aum

entará (4G
)       

-27
Aum

entar 10 puntos en 
com

paración a los puntajes 
obtenidos en 2016-2107 para 
acercarse al nivel 3

Aum
entar 10 puntos para 

acercarse al nivel 3
Aum

entar 10 puntos para 
acercarse al nivel 3

El puntaje prom
edio de EAP 

m
atem

áticas (SBAC
 alum

nos 
de 11do grado) aum

entará (4G
)       -111

Aum
entar 15 puntos en 

com
paración a los puntajes 

obtenidos en 2016-2107 para 
acercarse al nivel 3

Aum
entar 15 puntos para 

acercarse al nivel 3
Aum

entar 15 puntos para 
acercarse al nivel 3

El porcentaje de alum
nos en los 

niveles Pre-avanzado y 
Avanzado en el exam

en C
LD

T 
m

ejorará (4D
)       

32%
El porcentaje de alum

nos en los 
niveles Pre-avanzado y 
Avanzado en el exam

en C
ELD

T 
m

ejorará en un 3%

El porcentaje de alum
nos en los 

niveles Pre-avanzado y 
Avanzado en el exam

en C
ELD

T 
m

ejorará en un 3%

El porcentaje de alum
nos en los 

niveles Pre-avanzado y 
Avanzado en el exam

en C
ELD

T 
m

ejorará en un 3%

El nivel de reclasificación de los 
alum

nos aprendices de inglés 
aum

entará (4E)       

9%
Aum

entar el nivel a un 11%
Aum

entar el nivel a un 13%
Aum

entar el nivel a un 15%

M
ED

ID
AS/SER

VIC
IO

S PLAN
IFIC

AD
O

S
C

om
plete una copia de esta tabla para cada una de las M

edidas/Servicios de la LEA. D
uplique la tabla, incluyendo los G

astos Presupuestarios, com
o sea necesario.

M
edida    1

Para M
edidas/Servicios que no son incluidos com

o contribuidores hacia lograr la m
eta para Aum

entar o M
ejorar Servicios:P-Y04-All-G

01-A01-U
sed}

O
Alum

nos que se sirve dentro del 
ám

bito de servicio identificado
Estudiantes 
Aprendices de 
Inglés com

o 
Segundo Idiom

a 
rLC

AP-Y04-All-G
01-

A01-U
sed}

Jóvenes de 
H

ogar Tem
poral

Alum
nos de Bajos R

ecursos

Ám
bito de Servicios

A lo largo del 
distritorLC

AP-
Y04-All-G

01-
A01-U

sed}

A lo largo de la escuela                  
O

Lim
itado a G

rupo(s) de Alum
nos N

o 
D

uplicados
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U
bicación(es)

Todas 
Escuelas Específica(s): 
Escuelas secundarias: H

elm
s M

iddle, R
ichm

ond y Kennedy 
H

igh
Escuelas prim

arias: Bayview
, C

havez, D
over, D

ow
ner, Ford, 

G
rant, H

ighland, King, Lake, Lincoln, N
ystrom

, Peres, Verde

G
rados Específico(s): 

M
ED

ID
AS/SER

VIC
IO

S

N
uev

o
M

odificad
orLC

AP-
Y04-All-
G

01-A01-
U

sed}

N
o 

cam
biado

N
uev

o
M

odificad
o

N
o 

cam
biado

N
uev

o
M

odificad
o

N
o 

cam
biado

1.01 Vice directores y asistente directores: Fondos para 
VPs y APs en escuelas de m

ayor necesidad. Personal 
son asignados según la m

atrícula y porcentaje de 
alum

nos no duplicados. (1260)

Total de gastos presupuestarios: $ 2,094,036
       

1.01 Vice directores y asistente directores: Fondos para 
VPs y APs en escuelas de m

ayor necesidad. Personal 
son asignados según la m

atrícula  y porcentaje de 
alum

nos no duplicados. (1260)

Total de gastos presupuestarios: $ 2,174,843

1.01 Vice directores y asistente directores: Fondos para 
VPs y APs en escuelas de m

ayor necesidad. Personal 
son asignados según la m

atrícula  y porcentaje de 
alum

nos no duplicados. (1260)

Total de gastos presupuestarios: $ 2,251,028

G
ASTO

S PR
ESU

PU
ESTAR

IO
S

C
antidad       

$1,419,380
C

antidad
$1,474,152

C
antidad

$1,525,792

       
$1,419,380

Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

       
$1,419,380

R
eferencia 

Presupuestaria       1000-1999: C
ertificated Personnel 

Salaries
R

eferencia 
Presupuestari
a

1000-1999: C
ertificated Personnel 

Salaries
R

eferencia 
Presupuestaria

1000-1999: C
ertificated Personnel 

Salaries

C
antidad       

$47,690
C

antidad
$49,530

C
antidad

$51,265

       
$47,690

Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

       
$47,690

R
eferencia 

Presupuestaria       2000-2999: C
lassified Personnel 

Salaries
R

eferencia 
Presupuestari
a

2000-2999: C
lassified Personnel Salaries

R
eferencia 

Presupuestaria
2000-2999: C

lassified Personnel Salaries

C
antidad       

$556,522
C

antidad
$577,998

C
antidad

$598,245

       
$556,522

Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

       
$556,522

R
eferencia 

Presupuestaria       3000-3999: Em
ployee Benefits

R
eferencia 

Presupuestari
a

3000-3999: Em
ployee Benefits

R
eferencia 

Presupuestaria
3000-3999: Em

ployee Benefits
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C
antidad       

$9,452
C

antidad
$9,817

C
antidad

$10,161

       
$9,452

Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

       
$9,452

R
eferencia 

Presupuestaria       4000-4999: Books And Supplies
R

eferencia 
Presupuestari
a

4000-4999: Books And Supplies
R

eferencia 
Presupuestaria

4000-4999: Books And Supplies

C
antidad       

$60,992
C

antidad
$63,346

C
antidad

$65,565

       
$60,992

Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

       
$60,992

R
eferencia 

Presupuestaria       7000-7439: O
ther O

utgo
R

eferencia 
Presupuestari
a

7000-7439: O
ther O

utgo
R

eferencia 
Presupuestaria

7000-7439: O
ther O

utgo

M
edida    2

Para M
edidas/Servicios que no son incluidos com

o contribuidores hacia lograr la m
eta para Aum

entar o M
ejorar Servicios:P-Y04-All-G

01-A02-U
sed}

Alum
nos que se sirve dentro del 

ám
bito de servicio identificado

Todo
s

Alum
nos con D

iscapacidades
 

U
bicación(es)

Todas
Escuelas Específica(s): 

G
rados Específico(s): 

O
Alum

nos que se sirve dentro del 
ám

bito de servicio identificado
Estudiantes 
Aprendices de 
Inglés com

o 
Segundo Idiom

a 
rLC

AP-Y04-All-G
01-

A02-U
sed}

Jóvenes de 
H

ogar Tem
poral

Alum
nos de Bajos R

ecursos

Ám
bito de Servicios

A lo largo del 
distritorLC

AP-
Y04-All-G

01-
A02-U

sed}

A lo largo de la escuela                  
O

Lim
itado a G

rupo(s) de Alum
nos N

o 
D

uplicados

M
ED

ID
AS/SER

VIC
IO

S

N
uev

o
M

odificad
orLC

AP-
Y04-All-
G

01-A02-
U

sed}

N
o 

cam
biado

N
uev

o
M

odificad
o

N
o 

cam
biado

N
uev

o
M

odificad
o

N
o 

cam
biado
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1.02 M
ateriales de biblioteca y Aprendizaje R

enacentista: 
Acelerar el aprendizaje estudiantil con libros  adicionales 
y m

ateriales educativos de la biblioteca, al igual apoyo 
para el program

a de evaluación Aprendizaje 
R

enacentista para K-8 (STAR
 Literatura Tem

prana, 
STAR

 Lectura y Lector Avanzado). D
atos del program

a 
se usan de varias m

aneras-m
ire Presupuesto de U

na 
H

oja en el Apéndice C
. (1150)

Total de gastos presupuestarios: $ 635,983
       

1.02 M
ateriales de biblioteca y Aprendizaje R

enacentista: 
Acelerar el aprendizaje estudiantil con libros  adicionales 
y m

ateriales educativos de la biblioteca, al igual apoyo 
para el program

a de evaluación Aprendizaje 
R

enacentista para K-8 (STAR
 Literatura Tem

prana, 
STAR

 Lectura y Lector Avanzado). D
atos del program

a 
se usan de varias m

aneras-m
ire Presupuesto de U

na 
H

oja en el Apéndice D
. (1150)

Total de gastos presupuestarios: $ 660,525

1.02 M
ateriales de biblioteca y Aprendizaje R

enacentista: 
Acelerar el aprendizaje estudiantil con libros  adicionales 
y m

ateriales educativos de la biblioteca, al igual apoyo 
para el program

a de evaluación Aprendizaje 
R

enacentista para K-8 (STAR
 Literatura Tem

prana, 
STAR

 Lectura y Lector Avanzado). D
atos del program

a 
se usan de varias m

aneras-m
ire Presupuesto de U

na 
H

oja en el Apéndice D
. (1150)

Total de gastos presupuestarios: $ 683,664

G
ASTO

S PR
ESU

PU
ESTAR

IO
S

C
antidad       

$324,643
C

antidad
$337,171

C
antidad

$348,982

       
$324,643

Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

       
$324,643

R
eferencia 

Presupuestaria       4000-4999: Books And Supplies
R

eferencia 
Presupuestari
a

4000-4999: Books And Supplies
R

eferencia 
Presupuestaria

4000-4999: Books And Supplies

C
antidad       

$292,816
C

antidad
$304,115

C
antidad

$314,769

       
$292,816

Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

       
$292,816

R
eferencia 

Presupuestaria       5000-5999: Services And O
ther 

O
perating Expenditures

R
eferencia 

Presupuestari
a

5000-5999: Services And O
ther O

perating 
Expenditures

R
eferencia 

Presupuestaria
5000-5999: Services And O

ther 
O

perating Expenditures

C
antidad       

$18,524
C

antidad
$19,239

C
antidad

$19,913

       
$18,524

Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

       
$18,524

R
eferencia 

Presupuestaria       7000-7439: O
ther O

utgo
R

eferencia 
Presupuestari
a

7000-7439: O
ther O

utgo
R

eferencia 
Presupuestaria

7000-7439: O
ther O

utgo

M
edida    3

Para M
edidas/Servicios que no son incluidos com

o contribuidores hacia lograr la m
eta para Aum

entar o M
ejorar Servicios:P-Y04-All-G

01-A03-U
sed}

O
Alum

nos que se sirve dentro del 
ám

bito de servicio identificado
Estudiantes 
Aprendices de 
Inglés com

o 
Segundo Idiom

a 
rLC

AP-Y04-All-G
01-

A03-U
sed}

Jóvenes de 
H

ogar Tem
poral

Alum
nos de Bajos R

ecursos
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Ám
bito de Servicios

A lo largo del 
distritorLC

AP-
Y04-All-G

01-
A03-U

sed}

A lo largo de la escuela                  
O

Lim
itado a G

rupo(s) de Alum
nos N

o 
D

uplicados

U
bicación(es)

Todas 
Escuelas Específica(s): 
Escuelas secundarias: H

elm
s

Escuelas preparatorias: D
e Anza, El C

errito, G
reenw

ood 
Academ

y,
Kennedy, Pinole Valley, y R

ichm
ond

G
rados Específico(s): 

M
ED

ID
AS/SER

VIC
IO

S

N
uev

o
M

odificad
orLC

AP-
Y04-All-
G

01-A03-
U

sed}

N
o 

cam
biado

N
uev

o
M

odificad
o

N
o 

cam
biado

N
uev

o
M

odificad
o

N
o 

cam
biado

1.03 Expandir U
niversidad y Profesión: Proveer 

consejeros adicionales para profesión universitaria para 
escuelas preparatorias de m

ayor necesidad, expandir 
opciones universitarias para jóvenes en riesgo, y 
expandir conexiones entre universidades y el distrito para 
m

ejor alinear transiciones para m
ejorar el éxito 

estudiantil. Apoya el aum
ento de estudiantes quienes 

tom
an el Exam

en AP. M
ire el detallado en el 

Presupuesto de U
na H

oja en el Apéndice C
. (1120)

Total de gastos presupuestarios: $ 2,874,684
       

1.03 Expandir U
niversidad y Profesión: Proveer

consejeros adicionales para profesión universitaria para
escuelas preparatorias de m

ayor necesidad, expandir
opciones universitarias para jóvenes en riesgo, y
expandir conexiones entre universidades y el distrito 
para
m

ejor alinear transiciones para m
ejorar el éxito

estudiantil. Apoya el aum
ento de estudiantes quienes

tom
an el Exam

en AP. M
ire el detallado en el

Presupuesto de U
na H

oja en el Apéndice D
. (1120)

Total de gastos presupuestarios: $ 2,985,616

1.03 Expandir U
niversidad y Profesión: Proveer

consejeros adicionales para profesión universitaria para
escuelas preparatorias de m

ayor necesidad, expandir
opciones universitarias para jóvenes en riesgo, y
expandir conexiones entre universidades y el distrito 
para
m

ejor alinear transiciones para m
ejorar el éxito

estudiantil. Apoya el aum
ento de estudiantes quienes

tom
an el Exam

en AP. M
ire el detallado en el

Presupuesto de U
na H

oja en el Apéndice D
. (1120)

Total de gastos presupuestarios: $ 3,090,201

G
ASTO

S PR
ESU

PU
ESTAR

IO
S

C
antidad       

$829,967
C

antidad
$861,995

C
antidad

$892,190

       
$829,967

Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

       
$829,967

R
eferencia 

Presupuestaria       1000-1999: C
ertificated Personnel 

Salaries
R

eferencia 
Presupuestari
a

1000-1999: C
ertificated Personnel 

Salaries
R

eferencia 
Presupuestaria

1000-1999: C
ertificated Personnel 

Salaries

C
antidad       

$366,733
C

antidad
$380,885

C
antidad

$394,227

       
$366,733

Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

       
$366,733



Página 49 de 164

R
eferencia 

Presupuestaria       3000-3999: Em
ployee Benefits

R
eferencia 

Presupuestari
a

3000-3999: Em
ployee Benefits

R
eferencia 

Presupuestaria
3000-3999: Em

ployee Benefits

C
antidad       

$1,594,255
C

antidad
$1,655,776

C
antidad

$1,713,778

       
$1,594,255

Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

       
$1,594,255

R
eferencia 

Presupuestaria       5000-5999: Services And O
ther 

O
perating Expenditures

R
eferencia 

Presupuestari
a

5000-5999: Services And O
ther O

perating 
Expenditures

R
eferencia 

Presupuestaria
5000-5999: Services And O

ther 
O

perating Expenditures

C
antidad       

$83,729
C

antidad
$86,960

C
antidad

$90,006

       
$83,729

Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

       
$83,729

R
eferencia 

Presupuestaria       7000-7439: O
ther O

utgo
R

eferencia 
Presupuestari
a

7000-7439: O
ther O

utgo
R

eferencia 
Presupuestaria

7000-7439: O
ther O

utgo

M
edida    4

Para M
edidas/Servicios que no son incluidos com

o contribuidores hacia lograr la m
eta para Aum

entar o M
ejorar Servicios:P-Y04-All-G

01-A04-U
sed}

Alum
nos que se sirve dentro del 

ám
bito de servicio identificado

Todo
s

Alum
nos con D

iscapacidades
 

U
bicación(es)

Todas
Escuelas Específica(s): Todas las escuelas preparatorias 
integrales

G
rados Específico(s): 

O
Alum

nos que se sirve dentro del 
ám

bito de servicio identificado
Estudiantes 
Aprendices de 
Inglés com

o 
Segundo Idiom

a 
rLC

AP-Y04-All-G
01-

A04-U
sed}

Jóvenes de 
H

ogar Tem
poral

Alum
nos de Bajos R

ecursos

Ám
bito de Servicios

A lo largo del 
distritorLC

AP-
Y04-All-G

01-
A04-U

sed}

A lo largo de la escuela                  
O

Lim
itado a G

rupo(s) de Alum
nos N

o 
D

uplicados

M
ED

ID
AS/SER

VIC
IO

S

N
uev

o
M

odificad
orLC

AP-
N

o 
cam

biado
N

uev
o

M
odificad

o
N

o 
cam

biado
N

uev
o

M
odificad

o
N

o 
cam

biado
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Y04-All-
G

01-A04-
U

sed}

1.04 C
am

inos a Profesiones / Academ
ias: 

Im
plem

entación para aum
entar el núm

ero de estudiantes 
quienes com

pletan el program
a Educativo para una 

Profesión Técnica (C
TE). C

ubre personal docente, 
program

as & servicios, desarrollo profesional, y tiem
po 

com
ún para planificación. (1121)

Total de gastos presupuestarios: $721,575
       

1.04 C
am

inos a Profesiones / Academ
ias: 

Im
plem

entación para aum
entar el núm

ero de estudiantes 
quienes com

pletan el program
a Educativo para una 

Profesión Técnica (C
TE). C

ubre personal docente, 
program

as & servicios, desarrollo profesional, y tiem
po 

com
ún para planificación. (1121)

Total de gastos presupuestarios: $ 749,420

1.04 C
am

inos a Profesiones / Academ
ias: 

Im
plem

entación para aum
entar el núm

ero de estudiantes 
quienes com

pletan el program
a Educativo para una 

Profesión Técnica (C
TE). C

ubre personal docente, 
program

as & servicios, desarrollo profesional, y tiem
po 

com
ún para planificación. (1121)

Total de gastos presupuestarios: $  775,673

G
ASTO

S PR
ESU

PU
ESTAR

IO
S

C
antidad       

$177,173
C

antidad
$184,010

C
antidad

$190,456

       
$177,173

Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

       
$177,173

R
eferencia 

Presupuestaria       1000-1999: C
ertificated Personnel 

Salaries
R

eferencia 
Presupuestari
a

1000-1999: C
ertificated Personnel 

Salaries
R

eferencia 
Presupuestaria

1000-1999: C
ertificated Personnel 

Salaries

C
antidad       

$49,140
C

antidad
$51,036

C
antidad

$52,824

       
$49,140

Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

       
$49,140

R
eferencia 

Presupuestaria       2000-2999: C
lassified Personnel 

Salaries
R

eferencia 
Presupuestari
a

2000-2999: C
lassified Personnel Salaries

R
eferencia 

Presupuestaria
2000-2999: C

lassified Personnel Salaries

C
antidad       

$101,682
C

antidad
$105,606

C
antidad

$109,305

       
$101,682

Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

       
$101,682

R
eferencia 

Presupuestaria       3000-3999: Em
ployee Benefits

R
eferencia 

Presupuestari
a

3000-3999: Em
ployee Benefits

R
eferencia 

Presupuestaria
3000-3999: Em

ployee Benefits

C
antidad       

$34,981
C

antidad
$36,331

C
antidad

$37,604

       
$34,981

Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

       
$34,981

R
eferencia 

Presupuestaria       4000-4999: Books And Supplies
R

eferencia 
Presupuestari
a

4000-4999: Books And Supplies
R

eferencia 
Presupuestaria

4000-4999: Books And Supplies

C
antidad       

$337,582
C

antidad
$350,609

C
antidad

$362,891

       
$337,582
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Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

       
$337,582

R
eferencia 

Presupuestaria       5000-5999: Services And O
ther 

O
perating Expenditures

R
eferencia 

Presupuestari
a

5000-5999: Services And O
ther O

perating 
Expenditures

R
eferencia 

Presupuestaria
5000-5999: Services And O

ther 
O

perating Expenditures

C
antidad       

$21,017
C

antidad
$21,828

C
antidad

$22,593

       
$21,017

Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

       
$21,017

R
eferencia 

Presupuestaria       7000-7439: O
ther O

utgo
R

eferencia 
Presupuestari
a

7000-7439: O
ther O

utgo
R

eferencia 
Presupuestaria

7000-7439: O
ther O

utgo

M
edida    5

Para M
edidas/Servicios que no son incluidos com

o contribuidores hacia lograr la m
eta para Aum

entar o M
ejorar Servicios:P-Y04-All-G

01-A05-U
sed}

Alum
nos que se sirve dentro del 

ám
bito de servicio identificado

Todo
s

Alum
nos con D

iscapacidades
 

U
bicación(es)

Todas
Escuelas Específica(s): 

G
rados Específico(s): 

O
Alum

nos que se sirve dentro del 
ám

bito de servicio identificado
Estudiantes 
Aprendices de 
Inglés com

o 
Segundo Idiom

a 
rLC

AP-Y04-All-G
01-

A05-U
sed}

Jóvenes de 
H

ogar Tem
poral

Alum
nos de Bajos R

ecursos

Ám
bito de Servicios

A lo largo del 
distritorLC

AP-
Y04-All-G

01-
A05-U

sed}

A lo largo de la escuela                  
O

Lim
itado a G

rupo(s) de Alum
nos N

o 
D

uplicados

M
ED

ID
AS/SER

VIC
IO

S

N
uev

o
M

odificad
orLC

AP-
Y04-All-
G

01-A05-
U

sed}

N
o 

cam
biado

N
uev

o
M

odificad
o

N
o 

cam
biado

N
uev

o
M

odificad
o

N
o 

cam
biado

1.05 C
iencia, tecnología, ingeniería y m

atem
áticas 

(STEM
) Laboratorio de Fabricación (Fab Lab) y 

1.05 C
iencia, tecnología, ingeniería y m

atem
áticas 

(STEM
) Laboratorio de Fabricación (Fab Lab) y 

1.05 C
iencia, tecnología, ingeniería y m

atem
áticas 

(STEM
) Laboratorio de Fabricación (Fab Lab) y 
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laboratorio m
óvil/híbrido: im

plem
entar Fab Lab y proveer 

m
ateriales adicionales, sum

inistros, y personal para Fab 
Labs, al igual desarrollo profesional. Incluye un 
supervisor del Fab Lab, asistente de proyecto, y 
supervisor de oficina. (1160)

Total gastos presupuestarios: $ 381,132
       

laboratorio m
óvil/híbrido: im

plem
entar Fab Lab y proveer 

m
ateriales adicionales, sum

inistros, y personal para Fab
Labs, al igual desarrollo profesional. Incluye un 
supervisor del Fab Lab, asistente de proyecto, y 
supervisor de oficina. (1160)

Total gastos presupuestarios: $ 395,839

laboratorio m
óvil/híbrido: im

plem
entar Fab Lab y proveer 

m
ateriales adicionales, sum

inistros, y personal para Fab
Labs, al igual desarrollo profesional. Incluye un 
supervisor del Fab Lab, asistente de proyecto, y 
supervisor de oficina. (1160)

Total gastos presupuestarios: $ 409,706

G
ASTO

S PR
ESU

PU
ESTAR

IO
S

C
antidad       

$85,459
C

antidad
$88,757

C
antidad

$91,866

       
$85,459

Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

       
$85,459

R
eferencia 

Presupuestaria       1000-1999: C
ertificated Personnel 

Salaries
R

eferencia 
Presupuestari
a

1000-1999: C
ertificated Personnel 

Salaries
R

eferencia 
Presupuestaria

1000-1999: C
ertificated Personnel 

Salaries

C
antidad       

$124,576
C

antidad
$129,383

C
antidad

$133,916

       
$124,576

Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

       
$124,576

R
eferencia 

Presupuestaria       2000-2999: C
lassified Personnel 

Salaries
R

eferencia 
Presupuestari
a

2000-2999: C
lassified Personnel Salaries

R
eferencia 

Presupuestaria
2000-2999: C

lassified Personnel Salaries

C
antidad       

$110,396
C

antidad
$114,656

C
antidad

$118,672

       
$110,396

Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

       
$110,396

R
eferencia 

Presupuestaria       3000-3999: Em
ployee Benefits

R
eferencia 

Presupuestari
a

3000-3999: Em
ployee Benefits

R
eferencia 

Presupuestaria
3000-3999: Em

ployee Benefits

C
antidad       

$21,429
C

antidad
$22,256

C
antidad

$23,036

       
$21,429

Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

       
$21,429

R
eferencia 

Presupuestaria       4000-4999: Books And Supplies
R

eferencia 
Presupuestari
a

4000-4999: Books And Supplies
R

eferencia 
Presupuestaria

4000-4999: Books And Supplies

C
antidad       

$8,500
C

antidad
$8,828

C
antidad

$9,137

       
$8,500

Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

       
$8,500

R
eferencia 

Presupuestaria       5000-5999: Services And O
ther 

O
perating Expenditures

R
eferencia 

Presupuestari
a

5000-5999: Services And O
ther O

perating 
Expenditures

R
eferencia 

Presupuestaria
5000-5999: Services And O

ther 
O

perating Expenditures
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C
antidad       

$19,671
C

antidad
$20,430

C
antidad

$21,146

       
$19,671

Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

       
$19,671

R
eferencia 

Presupuestaria       6000-6999: C
apital O

utlay
R

eferencia 
Presupuestari
a

6000-6999: C
apital O

utlay
R

eferencia 
Presupuestaria

6000-6999: C
apital O

utlay

C
antidad       

$11,101
C

antidad
$11,529

C
antidad

$11,933

       
$11,101

Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

       
$11,101

R
eferencia 

Presupuestaria       7000-7439: O
ther O

utgo
R

eferencia 
Presupuestari
a

7000-7439: O
ther O

utgo
R

eferencia 
Presupuestaria

7000-7439: O
ther O

utgo

M
edida    6

Para M
edidas/Servicios que no son incluidos com

o contribuidores hacia lograr la m
eta para Aum

entar o M
ejorar Servicios:P-Y04-All-G

01-A06-U
sed}

Alum
nos que se sirve dentro del 

ám
bito de servicio identificado

Todo
s

Alum
nos con D

iscapacidades
 

U
bicación(es)

Todas
Escuelas Específica(s): Todas las escuelas prim

arias
G

rados Específico(s): 

O
Alum

nos que se sirve dentro del 
ám

bito de servicio identificado
Estudiantes 
Aprendices de 
Inglés com

o 
Segundo Idiom

a 
rLC

AP-Y04-All-G
01-

A06-U
sed}

Jóvenes de 
H

ogar Tem
poral

Alum
nos de Bajos R

ecursos

Ám
bito de Servicios

A lo largo del 
distritorLC

AP-
Y04-All-G

01-
A06-U

sed}

A lo largo de la escuela                  
O

Lim
itado a G

rupo(s) de Alum
nos N

o 
D

uplicados

M
ED

ID
AS/SER

VIC
IO

S

N
uev

o
M

odificad
orLC

AP-
Y04-All-
G

01-A06-
U

sed}

N
o 

cam
biado

N
uev

o
M

odificad
o

N
o 

cam
biado

N
uev

o
M

odificad
o

N
o 

cam
biado
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1.06 Kínder de día com
pleto – im

plem
entar kínder de día 

com
pleto en todas las escuelas del distrito. (1250)

Total gastos presupuestarios: $2,367,145
       

1.06 Kínder de día com
pleto – im

plem
entar kínder de día 

com
pleto en todas las escuelas del distrito. (1250)

Total gastos presupuestarios: $2,458,491

1.06 Kínder de día com
pleto – im

plem
entar kínder de día 

com
pleto en todas las escuelas del distrito. (1250)

Total gastos presupuestarios: $2,544,612

G
ASTO

S PR
ESU

PU
ESTAR

IO
S

C
antidad       

$1,528,128
C

antidad
$1,587,097

C
antidad

$1,642,693

       
$1,528,128

Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

       
$1,528,128

R
eferencia 

Presupuestaria       1000-1999: C
ertificated Personnel 

Salaries
R

eferencia 
Presupuestari
a

1000-1999: C
ertificated Personnel 

Salaries
R

eferencia 
Presupuestaria

1000-1999: C
ertificated Personnel 

Salaries

C
antidad       

$654,264
C

antidad
$679,511

C
antidad

$703,315

       
$654,264

Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

       
$654,264

R
eferencia 

Presupuestaria       3000-3999: Em
ployee Benefits

R
eferencia 

Presupuestari
a

3000-3999: Em
ployee Benefits

R
eferencia 

Presupuestaria
3000-3999: Em

ployee Benefits

C
antidad       

$115,807
C

antidad
$120,276

C
antidad

$124,489

       
$115,807

Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

       
$115,807

R
eferencia 

Presupuestaria       4000-4999: Books And Supplies
R

eferencia 
Presupuestari
a

4000-4999: Books And Supplies
R

eferencia 
Presupuestaria

4000-4999: Books And Supplies

C
antidad       

$68,946
C

antidad
$71,607

C
antidad

$74,115

       
$68,946

Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

       
$68,946

R
eferencia 

Presupuestaria       7000-7439: O
ther O

utgo
R

eferencia 
Presupuestari
a

7000-7439: O
ther O

utgo
R

eferencia 
Presupuestaria

7000-7439: O
ther O

utgo

M
edida    7

Para M
edidas/Servicios que no son incluidos com

o contribuidores hacia lograr la m
eta para Aum

entar o M
ejorar Servicios:P-Y04-All-G

01-A07-U
sed}

Alum
nos que se sirve dentro del 

ám
bito de servicio identificado

Todo
s

Alum
nos con D

iscapacidades
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U
bicación(es)

Todas
Escuelas Específica(s): Stew

art K-8, Prim
aria W

ashington, 
Secundaria Korem

atsu, Preparatoria El C
errito, y Serra K-8 

Inm
ersion de doble idiom

a en M
andarin

G
rados Específico(s): 

O
Alum

nos que se sirve dentro del 
ám

bito de servicio identificado
Estudiantes 
Aprendices de 
Inglés com

o 
Segundo Idiom

a 
rLC

AP-Y04-All-G
01-

A07-U
sed}

Jóvenes de 
H

ogar Tem
poral

Alum
nos de Bajos R

ecursos

Ám
bito de Servicios

A lo largo del 
distritorLC

AP-
Y04-All-G

01-
A07-U

sed}

A lo largo de la escuela                  
O

Lim
itado a G

rupo(s) de Alum
nos N

o 
D

uplicados

M
ED

ID
AS/SER

VIC
IO

S

N
uev

o
M

odificad
orLC

AP-
Y04-All-
G

01-A07-
U

sed}

N
o 

cam
biado

N
uev

o
M

odificad
o

N
o 

cam
biado

N
uev

o
M

odificad
o

N
o 

cam
biado

1.07 Inm
ersión de doble idiom

a-continuar a expandir 
program

as de inm
ersión de doble idiom

a en español en 
Stew

art, W
ashington, El C

errito, y Korem
atsu. Inm

ersión 
de doble idiom

a en M
andarín K-8. Incluye financiación 

para un director de inm
ersión de doble idiom

a, oficinista, 
y cuatro m

aestros para inm
ersión de doble idiom

a en
español. (1102)

Total de gastos presupuestarios: $730,757
       

1.07 Inm
ersión de doble idiom

a-continuar a expandir 
program

as de inm
ersión de doble idiom

a en español en 
Stew

art, W
ashington, El C

errito, y Korem
atsu. Inm

ersión 
de doble idiom

a en M
andarín K-8. Incluye financiación 

para un director de inm
ersión de doble idiom

a, oficinista, 
y cuatro m

aestros para inm
ersión de doble idiom

a en
español. (1102)

Total de gastos presupuestarios: $758,956

1.07 Inm
ersión de doble idiom

a-continuar a expandir 
program

as de inm
ersión de doble idiom

a en español en 
Stew

art, W
ashington, El C

errito, y Korem
atsu. Inm

ersión 
de doble idiom

a en M
andarín K-8. Incluye financiación 

para un director de inm
ersión de doble idiom

a, oficinista, 
y cuatro m

aestros para inm
ersión de doble idiom

a en
español. (1102)

Total de gastos presupuestarios: $ 785,542

G
ASTO

S PR
ESU

PU
ESTAR

IO
S

C
antidad       

$442,752
C

antidad
$459,837

C
antidad

$475,945

       
$442,752

Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

       
$442,752

R
eferencia 

Presupuestaria       1000-1999: C
ertificated Personnel 

Salaries
R

eferencia 
Presupuestari
a

1000-1999: C
ertificated Personnel 

Salaries
R

eferencia 
Presupuestaria

1000-1999: C
ertificated Personnel 

Salaries

C
antidad       

$42,539
C

antidad
$44,181

C
antidad

$45,728

       
$42,539
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Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

       
$42,539

R
eferencia 

Presupuestaria       2000-2999: C
lassified Personnel 

Salaries
R

eferencia 
Presupuestari
a

2000-2999: C
lassified Personnel Salaries

R
eferencia 

Presupuestaria
2000-2999: C

lassified Personnel Salaries

C
antidad       

$224,181
C

antidad
$232,832

C
antidad

$240,988

       
$224,181

Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

       
$224,181

R
eferencia 

Presupuestaria       3000-3999: Em
ployee Benefits

R
eferencia 

Presupuestari
a

3000-3999: Em
ployee Benefits

R
eferencia 

Presupuestaria
3000-3999: Em

ployee Benefits

C
antidad       

$21,285
C

antidad
$22,106

C
antidad

$22,881

       
$21,285

Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

       
$21,285

R
eferencia 

Presupuestaria       7000-7439: O
ther O

utgo
R

eferencia 
Presupuestari
a

7000-7439: O
ther O

utgo
R

eferencia 
Presupuestaria

7000-7439: O
ther O

utgo

M
edida    8

Para M
edidas/Servicios que no son incluidos com

o contribuidores hacia lograr la m
eta para Aum

entar o M
ejorar Servicios:P-Y04-All-G

01-A08-U
sed}

O
Alum

nos que se sirve dentro del 
ám

bito de servicio identificado
Estudiantes 
Aprendices de 
Inglés com

o 
Segundo Idiom

a 
rLC

AP-Y04-All-G
01-

A08-U
sed}

Jóvenes de 
H

ogar Tem
poral

Alum
nos de Bajos R

ecursos

Ám
bito de Servicios

A lo largo del 
distritorLC

AP-
Y04-All-G

01-
A08-U

sed}

A lo largo de la escuela                  
O

Lim
itado a G

rupo(s) de Alum
nos N

o 
D

uplicados

U
bicación(es)

Todas 
Escuelas Específica(s): 

G
rados Específico(s): 

M
ED

ID
AS/SER

VIC
IO

S

N
uev

o
M

odificad
orLC

AP-
Y04-All-

N
o 

cam
biado

N
uev

o
M

odificad
o

N
o 

cam
biado

N
uev

o
M

odificad
o

N
o 

cam
biado
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G
01-A08-

U
sed}

1.08 Aprendices del idiom
a inglés (ELL) Evaluación & 

reclasificación-continuar el apoyo y m
ejoram

iento de 
servicios de evaluaciones para aprendices del idiom

a 
inglés a nivel estatal y local, asegurar que el proceso de 
reclasificación sirva a los estudiantes y fam

ilias de 
m

anera constante, adquirir m
ateriales necesarios, y 

proveer desarrollo profesional. M
ire el detallado en el 

Presupuesto de U
na H

oja en el Apéndice D
. (1270)

Total de gastos presupuestarios: $ 1,543,045
       

1.08 Aprendices del idiom
a inglés (ELL) Evaluación &

reclasificación-continuar el apoyo y m
ejoram

iento de
servicios de evaluaciones para aprendices del idiom

a
inglés a nivel estatal y local, asegurar que el proceso de
reclasificación sirva a los estudiantes y fam

ilias de
m

anera constante, adquirir m
ateriales necesarios, y

proveer desarrollo profesional. M
ire el detallado en el

Presupuesto de U
na H

oja en el Apéndice D
. (1270)

Total de gastos presupuestarios: $ 1,602,589

1.08 Aprendices del idiom
a inglés (ELL) Evaluación &

reclasificación-continuar el apoyo y m
ejoram

iento de
servicios de evaluaciones para aprendices del idiom

a
inglés a nivel estatal y local, asegurar que el proceso de
reclasificación sirva a los estudiantes y fam

ilias de
m

anera constante, adquirir m
ateriales necesarios, y

proveer desarrollo profesional. M
ire el detallado en el

Presupuesto de U
na H

oja en el Apéndice D
. (1270)

Total de gastos presupuestarios: $ 1,658,728

G
ASTO

S PR
ESU

PU
ESTAR

IO
S

C
antidad       

$372,246
C

antidad
$386,611

C
antidad

$400,154

       
$372,246

Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

       
$372,246

R
eferencia 

Presupuestaria       1000-1999: C
ertificated Personnel 

Salaries
R

eferencia 
Presupuestari
a

1000-1999: C
ertificated Personnel 

Salaries
R

eferencia 
Presupuestaria

1000-1999: C
ertificated Personnel 

Salaries

C
antidad       

$688,753
C

antidad
$715,331

C
antidad

$740,389

       
$688,753

Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

       
$688,753

R
eferencia 

Presupuestaria       2000-2999: C
lassified Personnel 

Salaries
R

eferencia 
Presupuestari
a

2000-2999: C
lassified Personnel Salaries

R
eferencia 

Presupuestaria
2000-2999: C

lassified Personnel Salaries

C
antidad       

$417,027
C

antidad
$433,120

C
antidad

$448,292

       
$417,027

Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

       
$417,027

R
eferencia 

Presupuestaria       3000-3999: Em
ployee Benefits

R
eferencia 

Presupuestari
a

3000-3999: Em
ployee Benefits

R
eferencia 

Presupuestaria
3000-3999: Em

ployee Benefits

C
antidad       

$10,246
C

antidad
$10,641

C
antidad

$11,014

       
$10,246

Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

       
$10,246

R
eferencia 

Presupuestaria       4000-4999: Books And Supplies
R

eferencia 
Presupuestari
a

4000-4999: Books And Supplies
R

eferencia 
Presupuestaria

4000-4999: Books And Supplies

C
antidad       

$9,829
C

antidad
$10,208

C
antidad

$10,566

       
$9,829
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Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

       
$9,829

R
eferencia 

Presupuestaria       5000-5999: Services And O
ther 

O
perating Expenditures

R
eferencia 

Presupuestari
a

5000-5999: Services And O
ther O

perating 
Expenditures

R
eferencia 

Presupuestaria
5000-5999: Services And O

ther 
O

perating Expenditures

C
antidad       

$44,944
C

antidad
$46,678

C
antidad

$48,313

       
$44,944

Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

       
$44,944

R
eferencia 

Presupuestaria       7000-7439: O
ther O

utgo
R

eferencia 
Presupuestari
a

7000-7439: O
ther O

utgo
R

eferencia 
Presupuestaria

7000-7439: O
ther O

utgo

M
edida    9

Para M
edidas/Servicios que no son incluidos com

o contribuidores hacia lograr la m
eta para Aum

entar o M
ejorar Servicios:P-Y04-All-G

01-A09-U
sed}

O
Alum

nos que se sirve dentro del 
ám

bito de servicio identificado
Estudiantes 
Aprendices de 
Inglés com

o 
Segundo Idiom

a 
rLC

AP-Y04-All-G
01-

A09-U
sed}

Jóvenes de 
H

ogar Tem
poral

Alum
nos de Bajos R

ecursos

Ám
bito de Servicios

A lo largo del 
distritorLC

AP-
Y04-All-G

01-
A09-U

sed}

A lo largo de la escuela                  
O

Lim
itado a G

rupo(s) de Alum
nos N

o 
D

uplicados

U
bicación(es)

Todas 
Escuelas Específica(s): 

G
rados Específico(s): 

M
ED

ID
AS/SER

VIC
IO

S

N
uev

o
M

odificad
orLC

AP-
Y04-All-
G

01-A09-
U

sed}

N
o 

cam
biado

N
uev

o
M

odificad
o

N
o 

cam
biado

N
uev

o
M

odificad
o

N
o 

cam
biado

1.09 Plan M
aestro para Aprendices del Inglés - 

im
plem

entar el Plan M
aestro para Aprendices del Inglés 

incluyendo desarrollo profesional para padres y personal
(incluye centros para recién llegados en H

elm
s y 

R
ichm

ond H
igh). C

ontinuar dotación incluyendo 
desarrollo profesional, capacitación, y m

ateriales. M
ire el 

1.09 Plan M
aestro para Aprendices del Inglés - 

im
plem

entar el Plan M
aestro para Aprendices del Inglés 

incluyendo desarrollo profesional para padres y personal
(incluye centros para recién llegados en H

elm
s y 

R
ichm

ond H
igh). C

ontinuar dotación incluyendo 
desarrollo profesional, capacitación, y m

ateriales. M
ire el 

1.09 Plan M
aestro para Aprendices del Inglés - 

im
plem

entar el Plan M
aestro para Aprendices del Inglés 

incluyendo desarrollo profesional para padres y personal
(incluye centros para recién llegados en H

elm
s y 

R
ichm

ond H
igh). C

ontinuar dotación incluyendo 
desarrollo profesional, capacitación, y m

ateriales. M
ire el 
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detallado en el Presupuesto de U
na H

oja en el Apéndice 
D

. (4170)

Total de gastos presupuestarios: $ 1,594,860
       

detallado en el Presupuesto de U
na H

oja en el Apéndice 
D

. (4170)

Total de gastos presupuestarios: $ 1,656,405

detallado en el Presupuesto de U
na H

oja en el Apéndice 
D

. (4170)

Total de gastos presupuestarios: $ 1,714,428

G
ASTO

S PR
ESU

PU
ESTAR

IO
S

C
antidad       

$808,006
C

antidad
$839,186

C
antidad

$868,583

       
$808,006

Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

       
$808,006

R
eferencia 

Presupuestaria       1000-1999: C
ertificated Personnel 

Salaries
R

eferencia 
Presupuestari
a

1000-1999: C
ertificated Personnel 

Salaries
R

eferencia 
Presupuestaria

1000-1999: C
ertificated Personnel 

Salaries

C
antidad       

$174,286
C

antidad
$181,012

C
antidad

$187,352

       
$174,286

Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

       
$174,286

R
eferencia 

Presupuestaria       2000-2999: C
lassified Personnel 

Salaries
R

eferencia 
Presupuestari
a

2000-2999: C
lassified Personnel Salaries

R
eferencia 

Presupuestaria
2000-2999: C

lassified Personnel Salaries

C
antidad       

$481,507
C

antidad
$500,088

C
antidad

$517,606

       
$481,507

Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

       
$481,507

R
eferencia 

Presupuestaria       3000-3999: Em
ployee Benefits

R
eferencia 

Presupuestari
a

3000-3999: Em
ployee Benefits

R
eferencia 

Presupuestaria
3000-3999: Em

ployee Benefits

C
antidad       

$5,808
C

antidad
$6,032

C
antidad

$6,243

       
$5,808

Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

       
$5,808

R
eferencia 

Presupuestaria       4000-4999: Books And Supplies
R

eferencia 
Presupuestari
a

4000-4999: Books And Supplies
R

eferencia 
Presupuestaria

4000-4999: Books And Supplies

C
antidad       

$78,800
C

antidad
$81,841

C
antidad

$84,708

       
$78,800

Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

       
$78,800

R
eferencia 

Presupuestaria       5000-5999: Services And O
ther 

O
perating Expenditures

R
eferencia 

Presupuestari
a

5000-5999: Services And O
ther O

perating 
Expenditures

R
eferencia 

Presupuestaria
5000-5999: Services And O

ther 
O

perating Expenditures

C
antidad       

$46,453
C

antidad
$48,246

C
antidad

$49,936

       
$46,453
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Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

       
$46,453

R
eferencia 

Presupuestaria       7000-7439: O
ther O

utgo
R

eferencia 
Presupuestari
a

7000-7439: O
ther O

utgo
R

eferencia 
Presupuestaria

7000-7439: O
ther O

utgo

M
edida    10

Para M
edidas/Servicios que no son incluidos com

o contribuidores hacia lograr la m
eta para Aum

entar o M
ejorar Servicios:P-Y04-All-G

01-A10-U
sed}

O
Alum

nos que se sirve dentro del 
ám

bito de servicio identificado
Estudiantes 
Aprendices de 
Inglés com

o 
Segundo Idiom

a 
rLC

AP-Y04-All-G
01-

A10-U
sed}

Jóvenes de 
H

ogar Tem
poral

Alum
nos de Bajos R

ecursos

Ám
bito de Servicios

A lo largo del 
distritorLC

AP-
Y04-All-G

01-
A10-U

sed}

A lo largo de la escuela                  
O

Lim
itado a G

rupo(s) de Alum
nos N

o 
D

uplicados

U
bicación(es)

Todas 
Escuelas Específica(s): Escuelas secundarias: C

respi, D
e 

Jean, H
elm

s, Korem
atsu, Pinole M

iddle. Escuelas 
preparatorias: D

e Anza, El C
errito, G

reenw
ood Academ

y, 
H

ercules, Kennedy, Pinole Valley, y R
ichm

ond

G
rados Específico(s): 

M
ED

ID
AS/SER

VIC
IO

S

N
uev

o
M

odificad
orLC

AP-
Y04-All-
G

01-A10-
U

sed}

N
o 

cam
biado

N
uev

o
M

odificad
o

N
o 

cam
biado

N
uev

o
M

odificad
o

N
o 

cam
biado

1.10 R
educción en núm

ero de estudiantes por clases 
secundarias – m

aestros adicionales en escuelas 
secundarias y preparatorias con m

ás de 55%
 conteo no 

duplicado de estudiantes de bajo recursos/aprendices del 
inglés. (1251)

Total de gastos presupuestarios: $3,550,101
       

1.10 R
educción en núm

ero de estudiantes por clases 
secundarias – m

aestros adicionales en escuelas 
secundarias y preparatorias con m

ás de 55%
 conteo no 

duplicado de estudiantes de bajo recursos/aprendices 
del inglés. (1251)

Total de gastos presupuestarios: $3,687,096

1.10 R
educción en núm

ero de estudiantes por clases 
secundarias – m

aestros adicionales en escuelas 
secundarias y preparatorias con m

ás de 55%
 conteo no 

duplicado de estudiantes de bajo recursos/aprendices 
del inglés. (1251)

Total de gastos presupuestarios: $3,816,255

G
ASTO

S PR
ESU

PU
ESTAR

IO
S

C
antidad       

$2,337,967
C

antidad
$2,428,187

C
antidad

$2,513,246
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$2,337,967

Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

       
$2,337,967

R
eferencia 

Presupuestaria       1000-1999: C
ertificated Personnel 

Salaries
R

eferencia 
Presupuestari
a

1000-1999: C
ertificated Personnel 

Salaries
R

eferencia 
Presupuestaria

1000-1999: C
ertificated Personnel 

Salaries

C
antidad       

$1,108,733
C

antidad
$1,151,518

C
antidad

$1,191,856

       
$1,108,733

Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

       
$1,108,733

R
eferencia 

Presupuestaria       3000-3999: Em
ployee Benefits

R
eferencia 

Presupuestari
a

3000-3999: Em
ployee Benefits

R
eferencia 

Presupuestaria
3000-3999: Em

ployee Benefits

C
antidad       

$103,401
C

antidad
$107,391

C
antidad

$111,153

       
$103,401

Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

       
$103,401

R
eferencia 

Presupuestaria       7000-7439: O
ther O

utgo
R

eferencia 
Presupuestari
a

7000-7439: O
ther O

utgo
R

eferencia 
Presupuestaria

7000-7439: O
ther O

utgo

M
edida    11

Para M
edidas/Servicios que no son incluidos com

o contribuidores hacia lograr la m
eta para Aum

entar o M
ejorar Servicios:P-Y04-LC

FF-G
01-A01-

U
sed}

O
Alum

nos que se sirve dentro del 
ám

bito de servicio identificado
Estudiantes 
Aprendices de 
Inglés com

o 
Segundo Idiom

a 
rLC

AP-Y04-LC
FF-

G
01-A01-U

sed}

Jóvenes de 
H

ogar Tem
poral

Alum
nos de Bajos R

ecursos

Ám
bito de Servicios

A lo largo del 
distritorLC

AP-
Y04-LC

FF-
G

01-A01-
U

sed}

A lo largo de la escuela                  
O

Lim
itado a G

rupo(s) de Alum
nos N

o 
D

uplicados

U
bicación(es)

Todas 
Escuelas Específica(s): Escuelas de Titulo 1 selectivas

G
rados Específico(s): 

M
ED

ID
AS/SER

VIC
IO

S

N
uev

o
M

odificad
orLC

AP-
N

o 
cam

biado
N

uev
o

M
odificad

o
N

o 
cam

biado
N

uev
o

M
odificad

o
N

o 
cam

biado
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Y04-LC
FF-

G
01-A01-

U
sed}

1.11 Periodo de verano cuando no hay clases –continuar 
a proveer servicios en el periodo de verano cuando no 
hay clases a estudiantes de m

ayor necesidad 
académ

ica. (1290)

Total de gastos presupuestarios: $770,164
       

1.11 Periodo de verano cuando no hay clases –continuar 
a proveer servicios en el periodo de verano cuando no 
hay clases a estudiantes de m

ayor necesidad 
académ

ica. (1290)

Total de gastos presupuestarios: $799,884

1.11 Periodo de verano cuando no hay clases –continuar 
a proveer servicios en el periodo de verano cuando no 
hay clases a estudiantes de m

ayor necesidad 
académ

ica. (1290)

Total de gastos presupuestarios: $827,905

G
ASTO

S PR
ESU

PU
ESTAR

IO
S

C
antidad       

$502,608
C

antidad
$522,003

C
antidad

$540,289

       
$502,608

Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

       
$502,608

R
eferencia 

Presupuestaria       1000-1999: C
ertificated Personnel 

Salaries
R

eferencia 
Presupuestari
a

1000-1999: C
ertificated Personnel 

Salaries
R

eferencia 
Presupuestaria

1000-1999: C
ertificated Personnel 

Salaries

C
antidad       

$86,095
C

antidad
$89,417

C
antidad

$92,550

       
$86,095

Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

       
$86,095

R
eferencia 

Presupuestaria       2000-2999: C
lassified Personnel 

Salaries
R

eferencia 
Presupuestari
a

2000-2999: C
lassified Personnel Salaries

R
eferencia 

Presupuestaria
2000-2999: C

lassified Personnel Salaries

C
antidad       

$83,870
C

antidad
$87,106

C
antidad

$90,158

       
$83,870

Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

       
$83,870

R
eferencia 

Presupuestaria       3000-3999: Em
ployee Benefits

R
eferencia 

Presupuestari
a

3000-3999: Em
ployee Benefits

R
eferencia 

Presupuestaria
3000-3999: Em

ployee Benefits

C
antidad       

$68,065
C

antidad
$70,692

C
antidad

$73,168

       
$68,065

Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

       
$68,065

R
eferencia 

Presupuestaria       4000-4999: Books And Supplies
R

eferencia 
Presupuestari
a

4000-4999: Books And Supplies
R

eferencia 
Presupuestaria

4000-4999: Books And Supplies

C
antidad       

$7,094
C

antidad
$7,368

C
antidad

$7,626

       
$7,094

Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

       
$7,094
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R
eferencia 

Presupuestaria       5000-5999: Services And O
ther 

O
perating Expenditures

R
eferencia 

Presupuestari
a

5000-5999: Services And O
ther O

perating 
Expenditures

R
eferencia 

Presupuestaria
5000-5999: Services And O

ther 
O

perating Expenditures

C
antidad       

$22,432
C

antidad
$23,298

C
antidad

$24,114

       
$22,432

Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

       
$22,432

R
eferencia 

Presupuestaria       7000-7439: O
ther O

utgo
R

eferencia 
Presupuestari
a

7000-7439: O
ther O

utgo
R

eferencia 
Presupuestaria

7000-7439: O
ther O

utgo

M
edida    12

Para M
edidas/Servicios que no son incluidos com

o contribuidores hacia lograr la m
eta para Aum

entar o M
ejorar Servicios:P-Y04-LC

FF-G
01-A02-

U
sed}

O
Alum

nos que se sirve dentro del 
ám

bito de servicio identificado
Estudiantes 
Aprendices de 
Inglés com

o 
Segundo Idiom

a 
rLC

AP-Y04-LC
FF-

G
01-A02-U

sed}

Jóvenes de 
H

ogar Tem
poral

Alum
nos de Bajos R

ecursos

Ám
bito de Servicios

A lo largo del 
distritorLC

AP-
Y04-LC

FF-
G

01-A02-
U

sed}

A lo largo de la escuela                  
O

Lim
itado a G

rupo(s) de Alum
nos N

o 
D

uplicados

U
bicación(es)

Todas 
Escuelas Específica(s): Escuelas prim

arias: Bayview
, 

C
havez, C

ollins, C
oronado, D

over, D
ow

ner, Fairm
ont, Ford, 

G
rant, H

ighland, King, Lake, Lincoln, M
ira Vista, M

ontalvin, 
M

urphy, N
ystrom

, Peres, R
iverside, Shannon, Sheldon, Tara 

H
ills, Verde, W

ashington, W
ilson. Escuelas secundarias: 

H
elm

s, Korem
atsu, D

e Jean, Pinole, C
respi. Escuelas 

preparatorias: D
e Anza, Kennedy, Pinole Valley, R

ichm
ond

G
rados Específico(s): 

M
ED

ID
AS/SER

VIC
IO

S

N
uev

o
M

odificad
orLC

AP-
Y04-LC

FF-
G

01-A02-
U

sed}

N
o 

cam
biado

N
uev

o
M

odificad
o

N
o 

cam
biado

N
uev

o
M

odificad
o

N
o 

cam
biado
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1.12 Program
a de tutores graduados – proveer apoyo 

académ
ico a estudiantes de bajo rendim

iento, incluyendo 
énfasis en aprendices del inglés para m

ejorar el dom
inio 

del inglés. (1280)

Total de gastos presupuestarios: $2,124,787
       

1.12 Program
a de tutores graduados – proveer apoyo 

académ
ico a estudiantes de bajo rendim

iento, incluyendo 
énfasis en aprendices del inglés para m

ejorar el dom
inio 

del inglés. (1280)

Total de gastos presupuestarios: $2,206,780

1.12 Program
a de tutores graduados – proveer apoyo 

académ
ico a estudiantes de bajo rendim

iento, incluyendo 
énfasis en aprendices del inglés para m

ejorar el dom
inio 

del inglés. (1280)

Total de gastos presupuestarios: $2,284,084

G
ASTO

S PR
ESU

PU
ESTAR

IO
S

C
antidad       

$1,632,973
C

antidad
$1,695,988

C
antidad

$1,755,398

       
$1,632,973

Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

       
$1,632,973

R
eferencia 

Presupuestaria       2000-2999: C
lassified Personnel 

Salaries
R

eferencia 
Presupuestari
a

2000-2999: C
lassified Personnel Salaries

R
eferencia 

Presupuestaria
2000-2999: C

lassified Personnel Salaries

C
antidad       

$429,927
C

antidad
$446,517

C
antidad

$462,159

       
$429,927

Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

       
$429,927

R
eferencia 

Presupuestaria       3000-3999: Em
ployee Benefits

R
eferencia 

Presupuestari
a

3000-3999: Em
ployee Benefits

R
eferencia 

Presupuestaria
3000-3999: Em

ployee Benefits

C
antidad       

$61,887
C

antidad
$64,275

C
antidad

$66,527

       
$61,887

Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

       
$61,887

R
eferencia 

Presupuestaria       7000-7439: O
ther O

utgo
R

eferencia 
Presupuestari
a

7000-7439: O
ther O

utgo
R

eferencia 
Presupuestaria

7000-7439: O
ther O

utgo

M
edida    13

Para M
edidas/Servicios que no son incluidos com

o contribuidores hacia lograr la m
eta para Aum

entar o M
ejorar Servicios:P-Y04-LC

FF-G
01-A03-

U
sed}

Alum
nos que se sirve dentro del 

ám
bito de servicio identificado

Todo
s

Alum
nos con D

iscapacidades
 

U
bicación(es)

Todas
Escuelas Específica(s): 

G
rados Específico(s): Escuelas 

interm
edias y secundarias

O
Alum

nos que se sirve dentro del 
ám

bito de servicio identificado
Estudiantes 
Aprendices de 

Jóvenes de 
H

ogar Tem
poral

Alum
nos de Bajos R

ecursos
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Inglés com
o 

Segundo Idiom
a 

rLC
AP-Y04-LC

FF-
G

01-A03-U
sed}

Ám
bito de Servicios

A lo largo del 
distritorLC

AP-
Y04-LC

FF-
G

01-A03-
U

sed}

A lo largo de la escuela                  
O

Lim
itado a G

rupo(s) de Alum
nos N

o 
D

uplicados

M
ED

ID
AS/SER

VIC
IO

S

N
uev

o
M

odificad
orLC

AP-
Y04-LC

FF-
G

01-A03-
U

sed}

N
o 

cam
biado

N
uev

o
M

odificad
o

N
o 

cam
biado

N
uev

o
M

odificad
o

N
o 

cam
biado

1.13 R
ead 180/System

 44 es el program
a de 

intervención de lectura secundaria para el distrito. Este 
program

a es una intervención com
presiva basada a 

estudios cual usa una variedad de m
odelos de 

aprendizaje. (1261)

Total de gastos presupuestarios: $516,167
       

1.13 R
ead 180/System

 44 es el program
a de 

intervención de lectura secundaria para el distrito. Este 
program

a es una intervención com
presiva basada a 

estudios cual usa una variedad de m
odelos de 

aprendizaje. (1261)

Total de gastos presupuestarios:$536,085

1.13 R
ead 180/System

 44 es el program
a de 

intervención de lectura secundaria para el distrito. Este 
program

a es una intervención com
presiva basada a 

estudios cual usa una variedad de m
odelos de 

aprendizaje. (1261)

Total de gastos presupuestarios:$554,865

G
ASTO

S PR
ESU

PU
ESTAR

IO
S

C
antidad       

$346,076
C

antidad
$359,431

C
antidad

$372,022

       
$346,076

Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

       
$346,076

R
eferencia 

Presupuestaria       1000-1999: C
ertificated Personnel 

Salaries
R

eferencia 
Presupuestari
a

1000-1999: C
ertificated Personnel 

Salaries
R

eferencia 
Presupuestaria

1000-1999: C
ertificated Personnel 

Salaries

C
antidad       

$155,057
C

antidad
$161,040

C
antidad

$166,682

       
$155,057

Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

       
$155,057

R
eferencia 

Presupuestaria       3000-3999: Em
ployee Benefits

R
eferencia 

Presupuestari
a

3000-3999: Em
ployee Benefits

R
eferencia 

Presupuestaria
3000-3999: Em

ployee Benefits

C
antidad       

$15,034
C

antidad
$15,614

C
antidad

$16,161

       
$15,034

Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration



Página 66 de 164

       
$15,034

R
eferencia 

Presupuestaria       7000-7439: O
ther O

utgo
R

eferencia 
Presupuestari
a

7000-7439: O
ther O

utgo
R

eferencia 
Presupuestaria

7000-7439: O
ther O

utgo

M
edida    14

Para M
edidas/Servicios que no son incluidos com

o contribuidores hacia lograr la m
eta para Aum

entar o M
ejorar Servicios:P-Y04-LC

FF-G
01-A04-

U
sed}

Alum
nos que se sirve dentro del 

ám
bito de servicio identificado

Todo
s

Alum
nos con D

iscapacidades
 Afroam

ericanos

U
bicación(es)

Todas
Escuelas Específica(s): 

G
rados Específico(s): 

O
Alum

nos que se sirve dentro del 
ám

bito de servicio identificado
Estudiantes 
Aprendices de 
Inglés com

o 
Segundo Idiom

a 
rLC

AP-Y04-LC
FF-

G
01-A04-U

sed}

Jóvenes de 
H

ogar Tem
poral

Alum
nos de Bajos R

ecursos

Ám
bito de Servicios

A lo largo del 
distritorLC

AP-
Y04-LC

FF-
G

01-A04-
U

sed}

A lo largo de la escuela                  
O

Lim
itado a G

rupo(s) de Alum
nos N

o 
D

uplicados

M
ED

ID
AS/SER

VIC
IO

S

N
uev

o
M

odificad
orLC

AP-
Y04-LC

FF-
G

01-A04-
U

sed}

N
o 

cam
biado

N
uev

o
M

odificad
o

N
o 

cam
biado

N
uev

o
M

odificad
o

N
o 

cam
biado

1.14 Prácticas para el apoyo el apoyo y éxito de los 
alum

nos afroam
ericanos (PAASSS) – im

plem
entar o 

expandir prácticas incluyendo el proyecto African 
Am

erican M
ale Pipeline, talleres colaborativos de apoyo 

para estudiantes afroam
ericanos, m

arco de eficacia,  
m

odelos y capacitación, program
a después de clases 

R
ichm

ond Steelers, G
row

th M
indset/Brainology, evento 

de gala de honores afroam
ericanos, y M

afanikio. (1180)

Total de gastos presupuestarios: $400,000

1.14 Prácticas para el apoyo el apoyo y éxito de los 
alum

nos afroam
ericanos (PAASSS) – im

plem
entar o 

expandir prácticas incluyendo el proyecto African 
Am

erican M
ale Pipeline, talleres colaborativos de apoyo 

para estudiantes afroam
ericanos, m

arco de eficacia,  
m

odelos y capacitación, program
a después de clases 

R
ichm

ond Steelers, G
row

th M
indset/Brainology, evento 

de gala de honores afroam
ericanos, y M

afanikio. (1180)

Total de gastos presupuestarios: $415,436

1.14 Prácticas para el apoyo el apoyo y éxito de los 
alum

nos afroam
ericanos (PAASSS) – im

plem
entar o 

expandir prácticas incluyendo el proyecto African 
Am

erican M
ale Pipeline, talleres colaborativos de apoyo 

para estudiantes afroam
ericanos, m

arco de eficacia,  
m

odelos y capacitación, program
a después de clases 

R
ichm

ond Steelers, G
row

th M
indset/Brainology, evento 

de gala de honores afroam
ericanos, y M

afanikio. (1180)

Total de gastos presupuestarios: $429,549
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G
ASTO

S PR
ESU

PU
ESTAR

IO
S

C
antidad       

$46,093
C

antidad
$47,872

C
antidad

$49,549

       
$46,093

Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

       
$46,093

R
eferencia 

Presupuestaria       1000-1999: C
ertificated Personnel 

Salaries
R

eferencia 
Presupuestari
a

1000-1999: C
ertificated Personnel 

Salaries
R

eferencia 
Presupuestaria

1000-1999: C
ertificated Personnel 

Salaries

C
antidad       

$35,845
C

antidad
$37,228

C
antidad

$38,532

       
$35,845

Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

       
$35,845

R
eferencia 

Presupuestaria       2000-2999: C
lassified Personnel 

Salaries
R

eferencia 
Presupuestari
a

3000-3999: Em
ployee Benefits

R
eferencia 

Presupuestaria
2000-2999: C

lassified Personnel Salaries

C
antidad       

$10,327
C

antidad
$10,726

C
antidad

$11,101

       
$10,327

Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

       
$10,327

R
eferencia 

Presupuestaria       3000-3999: Em
ployee Benefits

R
eferencia 

Presupuestari
a

3000-3999: Em
ployee Benefits

R
eferencia 

Presupuestaria
3000-3999: Em

ployee Benefits

C
antidad       

$74,767
C

antidad
$77,652

C
antidad

$80,372

       
$74,767

Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

       
$74,767

R
eferencia 

Presupuestaria       4000-4999: Books And Supplies
R

eferencia 
Presupuestari
a

4000-4999: Books And Supplies
R

eferencia 
Presupuestaria

4000-4999: Books And Supplies

C
antidad       

$221,317
C

antidad
$229,857

C
antidad

$237,909

       
$221,317

Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

       
$221,317

R
eferencia 

Presupuestaria       5000-5999: Services And O
ther 

O
perating Expenditures

R
eferencia 

Presupuestari
a

5000-5999: Services And O
ther O

perating 
Expenditures

R
eferencia 

Presupuestaria
5000-5999: Services And O

ther 
O

perating Expenditures

C
antidad       

$11,651
C

antidad
$12,101

C
antidad

$12,524

       
$11,651

Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

       
$11,651

R
eferencia 

Presupuestaria       7000-7439: O
ther O

utgo
R

eferencia 
Presupuestari
a

7000-7439: O
ther O

utgo
R

eferencia 
Presupuestaria

7000-7439: O
ther O

utgo
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M
edida    15

Para M
edidas/Servicios que no son incluidos com

o contribuidores hacia lograr la m
eta para Aum

entar o M
ejorar Servicios:P-Y04-LC

FF-G
01-A05-

U
sed}

O
Alum

nos que se sirve dentro del 
ám

bito de servicio identificado
Estudiantes 
Aprendices de 
Inglés com

o 
Segundo Idiom

a 
rLC

AP-Y04-LC
FF-

G
01-A05-U

sed}

Jóvenes de 
H

ogar Tem
poral

Alum
nos de Bajos R

ecursos

Ám
bito de Servicios

A lo largo del 
distritorLC

AP-
Y04-LC

FF-
G

01-A05-
U

sed}

A lo largo de la escuela                  
O

Lim
itado a G

rupo(s) de Alum
nos N

o 
D

uplicados

M
ED

ID
AS/SER

VIC
IO

S

N
uev

o
M

odificad
orLC

AP-
Y04-LC

FF-
G

01-A05-
U

sed}

N
o 

cam
biado

Fondos de Base LC
FF – N

o restringido / Función.

Total de gastos presupuestarios: $15,873,695
       

G
ASTO

S PR
ESU

PU
ESTAR

IO
S

C
antidad       

$3,828,586
C

antidad
C

antidad

       
$3,828,586

Fondo       
Base

Fondo
Fondo

       
$3,828,586

R
eferencia 

Presupuestaria       1000-1999: C
ertificated Personnel 

Salaries
R

eferencia 
Presupuestari
a

R
eferencia 

Presupuestaria

C
antidad       

$1,178,137
C

antidad
C

antidad

       
$1,178,137

Fondo       
Base

Fondo
Fondo

       
$1,178,137
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R
eferencia 

Presupuestaria       2000-2999: C
lassified Personnel 

Salaries
R

eferencia 
Presupuestari
a

R
eferencia 

Presupuestaria

C
antidad       

$2,098,984
C

antidad
C

antidad

       
$2,098,984

Fondo       
Base

Fondo
Fondo

       
$2,098,984

R
eferencia 

Presupuestaria       3000-3999: Em
ployee Benefits

R
eferencia 

Presupuestari
a

R
eferencia 

Presupuestaria

C
antidad       

$43,697
C

antidad
C

antidad

       
$43,697

Fondo       
Base

Fondo
Fondo

       
$43,697

R
eferencia 

Presupuestaria       4000-4999: Books And Supplies
R

eferencia 
Presupuestari
a

R
eferencia 

Presupuestaria

C
antidad       

$8,724,291
C

antidad
C

antidad

       
$8,724,291

Fondo       
Base

Fondo
Fondo

       
$8,724,291

R
eferencia 

Presupuestaria       5000-5999: Services And O
ther 

O
perating Expenditures

R
eferencia 

Presupuestari
a

R
eferencia 

Presupuestaria

M
edida    16

Para M
edidas/Servicios que no son incluidos com

o contribuidores hacia lograr la m
eta para Aum

entar o M
ejorar Servicios:P-Y04-LC

FF-G
01-A06-

U
sed}

O
Alum

nos que se sirve dentro del 
ám

bito de servicio identificado
Estudiantes 
Aprendices de 
Inglés com

o 
Segundo Idiom

a 
rLC

AP-Y04-LC
FF-

G
01-A06-U

sed}

Jóvenes de 
H

ogar Tem
poral

Alum
nos de Bajos R

ecursos

Ám
bito de Servicios

A lo largo del 
distritorLC

AP-
Y04-LC

FF-
G

01-A06-
U

sed}

A lo largo de la escuela                  
O

Lim
itado a G

rupo(s) de Alum
nos N

o 
D

uplicados

M
ED

ID
AS/SER

VIC
IO

S
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N
uev

o
M

odificad
orLC

AP-
Y04-LC

FF-
G

01-A06-
U

sed}

N
o 

cam
biado

Fondos restringidos / subvención (m
ire los R

esúm
enes 

del Presupuesto en Apéndice C
).

Total de gastos presupuetarios: $ 15,934,456
       

G
ASTO

S PR
ESU

PU
ESTAR

IO
S

C
antidad       

$3,918,643
C

antidad
C

antidad

       
$3,918,643

Fondo       
O

ther
Fondo

Fondo

       
$3,918,643

R
eferencia 

Presupuestaria       1000-1999: C
ertificated Personnel 

Salaries
R

eferencia 
Presupuestari
a

R
eferencia 

Presupuestaria

C
antidad       

$2,020,784
C

antidad
C

antidad

       
$2,020,784

Fondo       
O

ther
Fondo

Fondo

       
$2,020,784

R
eferencia 

Presupuestaria       2000-2999: C
lassified Personnel 

Salaries
R

eferencia 
Presupuestari
a

R
eferencia 

Presupuestaria

C
antidad       

$2,525,866
C

antidad
C

antidad

       
$2,525,866

Fondo       
O

ther
Fondo

Fondo

       
$2,525,866

R
eferencia 

Presupuestaria       3000-3999: Em
ployee Benefits

R
eferencia 

Presupuestari
a

R
eferencia 

Presupuestaria

C
antidad       

$1,618,846
C

antidad
C

antidad

       
$1,618,846

Fondo       
O

ther
Fondo

Fondo

       
$1,618,846

R
eferencia 

Presupuestaria       4000-4999: Books And Supplies
R

eferencia 
Presupuestari
a

R
eferencia 

Presupuestaria

C
antidad       

$5,218,179
C

antidad
C

antidad

       
$5,218,179

Fondo       
O

ther
Fondo

Fondo

       
$5,218,179



Página 71 de 164

R
eferencia 

Presupuestaria       5000-5999: Services And O
ther 

O
perating Expenditures

R
eferencia 

Presupuestari
a

R
eferencia 

Presupuestaria

C
antidad       

$632,138
C

antidad
C

antidad

       
$632,138

Fondo       
O

ther
Fondo

Fondo

       
$632,138

R
eferencia 

Presupuestaria       7000-7439: O
ther O

utgo
R

eferencia 
Presupuestari
a

R
eferencia 

Presupuestaria

M
edida    17

Para M
edidas/Servicios que no son incluidos com

o contribuidores hacia lograr la m
eta para Aum

entar o M
ejorar Servicios:P-Y04-LC

FF-G
01-A07-

U
sed}

O
Alum

nos que se sirve dentro del 
ám

bito de servicio identificado
Estudiantes 
Aprendices de 
Inglés com

o 
Segundo Idiom

a 
rLC

AP-Y04-LC
FF-

G
01-A07-U

sed}

Jóvenes de 
H

ogar Tem
poral

Alum
nos de Bajos R

ecursos

Ám
bito de Servicios

A lo largo del 
distritorLC

AP-
Y04-LC

FF-
G

01-A07-
U

sed}

A lo largo de la escuela                  
O

Lim
itado a G

rupo(s) de Alum
nos N

o 
D

uplicados

M
ED

ID
AS/SER

VIC
IO

S

N
uev

o
M

odificad
orLC

AP-
Y04-LC

FF-
G

01-A07-
U

sed}

N
o 

cam
biado

G
ASTO

S PR
ESU

PU
ESTAR

IO
S

M
edida    18

Para M
edidas/Servicios que no son incluidos com

o contribuidores hacia lograr la m
eta para Aum

entar o M
ejorar Servicios:P-Y04-LC

FF-G
01-A08-

U
sed}

O
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Alum
nos que se sirve dentro del 

ám
bito de servicio identificado

Estudiantes 
Aprendices de 
Inglés com

o 
Segundo Idiom

a 
rLC

AP-Y04-LC
FF-

G
01-A08-U

sed}

Jóvenes de 
H

ogar Tem
poral

Alum
nos de Bajos R

ecursos

Ám
bito de Servicios

A lo largo del 
distritorLC

AP-
Y04-LC

FF-
G

01-A08-
U

sed}

A lo largo de la escuela                  
O

Lim
itado a G

rupo(s) de Alum
nos N

o 
D

uplicados

M
ED

ID
AS/SER

VIC
IO

S

N
uev

o
M

odificad
orLC

AP-
Y04-LC

FF-
G

01-A08-
U

sed}

N
o 

cam
biado

G
ASTO

S PR
ESU

PU
ESTAR

IO
S

M
edida    19

Para M
edidas/Servicios que no son incluidos com

o contribuidores hacia lograr la m
eta para Aum

entar o M
ejorar Servicios:P-Y04-LC

FF-G
01-A09-

U
sed}

O
Alum

nos que se sirve dentro del 
ám

bito de servicio identificado
Estudiantes 
Aprendices de 
Inglés com

o 
Segundo Idiom

a 
rLC

AP-Y04-LC
FF-

G
01-A09-U

sed}

Jóvenes de 
H

ogar Tem
poral

Alum
nos de Bajos R

ecursos

Ám
bito de Servicios

A lo largo del 
distritorLC

AP-
Y04-LC

FF-
G

01-A09-
U

sed}

A lo largo de la escuela                  
O

Lim
itado a G

rupo(s) de Alum
nos N

o 
D

uplicados

M
ED

ID
AS/SER

VIC
IO

S

N
uev

o
M

odificad
orLC

AP-
N

o 
cam

biado
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Y04-LC
FF-

G
01-A09-

U
sed}

G
ASTO

S PR
ESU

PU
ESTAR

IO
S

M
edida    20

Para M
edidas/Servicios que no son incluidos com

o contribuidores hacia lograr la m
eta para Aum

entar o M
ejorar Servicios:P-Y04-LC

FF-G
01-A10-

U
sed}

O
Alum

nos que se sirve dentro del 
ám

bito de servicio identificado
Estudiantes 
Aprendices de 
Inglés com

o 
Segundo Idiom

a 
rLC

AP-Y04-LC
FF-

G
01-A10-U

sed}

Jóvenes de 
H

ogar Tem
poral

Alum
nos de Bajos R

ecursos

Ám
bito de Servicios

A lo largo del 
distritorLC

AP-
Y04-LC

FF-
G

01-A10-
U

sed}

A lo largo de la escuela                  
O

Lim
itado a G

rupo(s) de Alum
nos N

o 
D

uplicados

M
ED

ID
AS/SER

VIC
IO

S

N
uev

o
M

odificad
orLC

AP-
Y04-LC

FF-
G

01-A10-
U

sed}

N
o 

cam
biado

G
ASTO

S PR
ESU

PU
ESTAR

IO
S
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M
etas, M

edidas y Servicios
D

etalles de Planificación Estratégica y R
endición de C

uentas

C
om

plete una copia de esta tabla para cada una de las m
etas de la LEA. D

uplique y expanda las áreas com
o sea necesario.

----------
N

uevo
  

M
odificado

  
N

o cam
biado

----------

M
eta 2

M
ejorar prácticas instructivas m

ediante desarrollo profesional y com
unidades profesional de aprendizaje en las escuelas y reclutar y retener m

aestros
y directores de alta calidad
       

----------
Prioridades Estatales y/o Locales R

elacionadas:
ESTATA
L       

1
2

3
4

5
6

7
8

C
O

E 
SÓ

LO
       

9
10

LO
C

AL   

----------
N

ecesidad Identificada
Para apoyar los m

aestros, adm
inistradores, y otro personal con necesidades básicas en credenciales; para proveer 

salarios com
petitivos para m

aestros para así reclutar y retener; y para proveer oportunidades para desarrollo 
profesional para m

ejorar el desem
peño académ

ico para todos los estudiantes y habilitar a los aprendices del inglés en 
acceder los estándares.

----------
R

ESU
LTAD

O
S M

EN
SU

R
ABLES ESPER

AD
O

S AN
U

ALES

M
étricas/Indicadores

Base
2017-18

2018-19
2019-20

M
edir la im

plem
entación C

C
SS 

(2A, 2B)       
Textos que describan las 
rúbricas de la clase usadas por 
los Equipos de Liderazgo 
Educacional (ILT)

Estipular la narrativa de sistem
a 

de responsabilidad de las 
escuelas de C

alifornia

Estipular la narrativa de sistem
a 

de responsabilidad de las 
escuelas de C

alifornia

Estipular la narrativa de sistem
a 

de responsabilidad de las 
escuelas de C

alifornia

Aum
entar el porcentaje de 

em
pleados que perm

anecen en 
el distrito por lo m

enos 5 años       

61.5%
 de los em

pleados han 
perm

anecido en el distrito por 
cinco años o m

ás,51%
 de los 

m
aestros han perm

anecido en el 
distrito por cinco años o m

ás 

Aum
entar en un 5%

 el 
porcentaje de em

pleados que 
perm

anecen en el distrito por lo 
m

enos 5 años

Aum
entar en un 5%

 el 
porcentaje de em

pleados que 
perm

anecen en el distrito por lo 
m

enos 5 años

Aum
entar en un 5%

 el 
porcentaje de em

pleados que 
perm

anecen en el distrito por lo 
m

enos 5 años

M
ED

ID
AS/SER

VIC
IO

S PLAN
IFIC

AD
O

S
C

om
plete una copia de esta tabla para cada una de las M

edidas/Servicios de la LEA. D
uplique la tabla, incluyendo los G

astos Presupuestarios, com
o sea necesario.

M
edida    1

Para M
edidas/Servicios que no son incluidos com

o contribuidores hacia lograr la m
eta para Aum

entar o M
ejorar Servicios:P-Y04-All-G

02-A01-U
sed}
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Alum
nos que se sirve dentro del 

ám
bito de servicio identificado

Todo
s

Alum
nos con D

iscapacidades
 

U
bicación(es)

Todas
Escuelas Específica(s): 

G
rados Específico(s): 

O
Alum

nos que se sirve dentro del 
ám

bito de servicio identificado
Estudiantes 
Aprendices de 
Inglés com

o 
Segundo Idiom

a 
rLC

AP-Y04-All-G
02-

A01-U
sed}

Jóvenes de 
H

ogar Tem
poral

Alum
nos de Bajos R

ecursos

Ám
bito de Servicios

A lo largo del 
distritorLC

AP-
Y04-All-G

02-
A01-U

sed}

A lo largo de la escuela                  
O

Lim
itado a G

rupo(s) de Alum
nos N

o 
D

uplicados

M
ED

ID
AS/SER

VIC
IO

S

N
uev

o
M

odificad
orLC

AP-
Y04-All-
G

02-A01-
U

sed}

N
o 

cam
biado

2.01 D
ías adicionales de calendario para los m

aestros - 
Proporcionar días adicionales aparte de los días de 
calendarios para  instrucción,  para desarrollo profesional 
docente. (2312)

Total de gastos presupuestarios: $ 3,807,660
       

2.01 D
ías adicionales de calendario para los m

aestros - 
Proporcionar días adicionales aparte de los días de 
calendarios para  instrucción,  para desarrollo profesional 
docente. (2312)

Total de gastos presupuestarios: $ 3,954,594

2.01 D
ías adicionales de calendario para los m

aestros - 
Proporcionar días adicionales aparte de los días de 
calendarios para  instrucción,  para desarrollo profesional 
docente. (2312)

Total de gastos presupuestarios: $ 4,093,123

G
ASTO

S PR
ESU

PU
ESTAR

IO
S

C
antidad       

$3,696,757
C

antidad
$3,839,411

C
antidad

$3,973,906

       
$3,696,757

Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

       
$3,696,757

R
eferencia 

Presupuestaria       5700-5799: Transfers O
f D

irect C
osts

R
eferencia 

Presupuestari
a

5700-5799: Transfers O
f D

irect C
osts

R
eferencia 

Presupuestaria
5700-5799: Transfers O

f D
irect C

osts

C
antidad       

$110,903
C

antidad
$115,183

C
antidad

$119,217

       
$110,903
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Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

       
$110,903

R
eferencia 

Presupuestaria       7000-7439: O
ther O

utgo
R

eferencia 
Presupuestari
a

7000-7439: O
ther O

utgo
R

eferencia 
Presupuestaria

7000-7439: O
ther O

utgo

M
edida    2

Para M
edidas/Servicios que no son incluidos com

o contribuidores hacia lograr la m
eta para Aum

entar o M
ejorar Servicios:P-Y04-All-G

02-A02-U
sed}

Alum
nos que se sirve dentro del 

ám
bito de servicio identificado

Todo
s

Alum
nos con D

iscapacidades
 

U
bicación(es)

Todas
Escuelas Específica(s): 

G
rados Específico(s): 

O
Alum

nos que se sirve dentro del 
ám

bito de servicio identificado
Estudiantes 
Aprendices de 
Inglés com

o 
Segundo Idiom

a 
rLC

AP-Y04-All-G
02-

A02-U
sed}

Jóvenes de 
H

ogar Tem
poral

Alum
nos de Bajos R

ecursos

Ám
bito de Servicios

A lo largo del 
distritorLC

AP-
Y04-All-G

02-
A02-U

sed}

A lo largo de la escuela                  
O

Lim
itado a G

rupo(s) de Alum
nos N

o 
D

uplicados

M
ED

ID
AS/SER

VIC
IO

S

N
uev

o
M

odificad
orLC

AP-
Y04-All-
G

02-A02-
U

sed}

N
o 

cam
biado

N
uev

o
M

odificad
o

N
o 

cam
biado

N
uev

o
M

odificad
o

N
o 

cam
biado

2.02 D
ía de desarrollo profesional en capacitación para 

personal clasificado – capacitar a personal clasificado 
con papeles de apoyo en escuelas y salones de clases 
sobre los estándares de C

alifornia, m
anejo de salón de 

clase, program
as relevantes al aprendizaje socio-

em
ocional, y com

prom
iso de padres. (2311)

Total de gastos presupuestarios: $ 450,025
       

2.02 D
ía de desarrollo profesional en capacitación para 

personal clasificado – capacitar a personal clasificado 
con papeles de apoyo en escuelas y salones de clases 
sobre los estándares de C

alifornia, m
anejo de salón de 

clase, program
as relevantes al aprendizaje socio-

em
ocional, y com

prom
iso de padres. (2311)

Total de gastos presupuestarios: $ 467,391

2.02 D
ía de desarrollo profesional en capacitación para 

personal clasificado – capacitar a personal clasificado 
con papeles de apoyo en escuelas y salones de clases 
sobre los estándares de C

alifornia, m
anejo de salón de 

clase, program
as relevantes al aprendizaje socio-

em
ocional, y com

prom
iso de padres. (2311)

Total de gastos presupuestarios: $ 483,763
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G
ASTO

S PR
ESU

PU
ESTAR

IO
S

C
antidad       

$44,839
C

antidad
$46,569

C
antidad

$48,200

       
$44,839

Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

       
$44,839

R
eferencia 

Presupuestaria       4000-4999: Books And Supplies
R

eferencia 
Presupuestari
a

4000-4999: Books And Supplies
R

eferencia 
Presupuestaria

4000-4999: Books And Supplies

C
antidad       

$392,078
C

antidad
$407,208

C
antidad

$421,472

       
$392,078

Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

       
$392,078

R
eferencia 

Presupuestaria       5000-5999: Services And O
ther 

O
perating Expenditures

R
eferencia 

Presupuestari
a

5000-5999: Services And O
ther O

perating 
Expenditures

R
eferencia 

Presupuestaria
5000-5999: Services And O

ther 
O

perating Expenditures

C
antidad       

$13,108
C

antidad
$13,614

C
antidad

$14,091

       
$13,108

Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

       
$13,108

R
eferencia 

Presupuestaria       7000-7439: O
ther O

utgo
R

eferencia 
Presupuestari
a

7000-7439: O
ther O

utgo
R

eferencia 
Presupuestaria

7000-7439: O
ther O

utgo

M
edida    3

Para M
edidas/Servicios que no son incluidos com

o contribuidores hacia lograr la m
eta para Aum

entar o M
ejorar Servicios:P-Y04-All-G

02-A03-U
sed}

Alum
nos que se sirve dentro del 

ám
bito de servicio identificado

Todo
s

Alum
nos con D

iscapacidades
 

U
bicación(es)

Todas
Escuelas Específica(s): Escuelas prim

arias Stew
art y 

W
ashington. Escuela secundaria Korem

atsu. Escuela 
preparatoria El C

errito.

G
rados Específico(s): 

O
Alum

nos que se sirve dentro del 
ám

bito de servicio identificado
Estudiantes 
Aprendices de 
Inglés com

o 
Segundo Idiom

a 
rLC

AP-Y04-All-G
02-

A03-U
sed}

Jóvenes de 
H

ogar Tem
poral

Alum
nos de Bajos R

ecursos

Ám
bito de Servicios

A lo largo del 
distritorLC

AP-
A lo largo de la escuela                  
O

Lim
itado a G

rupo(s) de Alum
nos N

o 
D

uplicados
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Y04-All-G
02-

A03-U
sed}

M
ED

ID
AS/SER

VIC
IO

S

N
uev

o
M

odificad
orLC

AP-
Y04-All-
G

02-A03-
U

sed}

N
o 

cam
biado

2.03 R
eclutam

iento y retención – aum
entar el núm

ero de 
m

aestros disponibles, proveer financiación parcial para 
Teach for Am

erica. (2315)

Total de gastos presupuestarios: $ 1,414,709
       

2.03 R
eclutam

iento y retención – aum
entar el núm

ero de 
m

aestros disponibles, proveer financiación parcial para 
Teach for Am

erica. (2315)

Total de gastos presupuestarios: $ 1,418,982

2.03 R
eclutam

iento y retención – aum
entar el núm

ero de 
m

aestros disponibles, proveer financiación parcial para 
Teach for Am

erica. (2315)

Total de gastos presupuestarios: $ 922,273

G
ASTO

S PR
ESU

PU
ESTAR

IO
S

C
antidad       

$264,925
C

antidad
$275,148

C
antidad

$284,787

       
$264,925

Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

       
$264,925

R
eferencia 

Presupuestaria       1000-1999: C
ertificated Personnel 

Salaries
R

eferencia 
Presupuestari
a

1000-1999: C
ertificated Personnel 

Salaries
R

eferencia 
Presupuestaria

1000-1999: C
ertificated Personnel 

Salaries

C
antidad       

$12,875
C

antidad
$13,372

C
antidad

$13,840

       
$12,875

Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

       
$12,875

R
eferencia 

Presupuestaria       2000-2999: C
lassified Personnel 

Salaries
R

eferencia 
Presupuestari
a

2000-2999: C
lassified Personnel Salaries

R
eferencia 

Presupuestaria
2000-2999: C

lassified Personnel Salaries

C
antidad       

$119,380
C

antidad
$123,987

C
antidad

$128,330

       
$119,380

Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

       
$119,380

R
eferencia 

Presupuestaria       3000-3999: Em
ployee Benefits

R
eferencia 

Presupuestari
a

3000-3999: Em
ployee Benefits

R
eferencia 

Presupuestaria
3000-3999: Em

ployee Benefits

C
antidad       

$976,323
C

antidad
$965,145

C
antidad

$468,454

       
$976,323

Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

       
$976,323
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R
eferencia 

Presupuestaria       5000-5999: Services And O
ther 

O
perating Expenditures

R
eferencia 

Presupuestari
a

5000-5999: Services And O
ther O

perating 
Expenditures

R
eferencia 

Presupuestaria
5000-5999: Services And O

ther 
O

perating Expenditures

C
antidad       

$41,206
C

antidad
$41,330

C
antidad

$26,862

       
$41,206

Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

       
$41,206

R
eferencia 

Presupuestaria       7000-7439: O
ther O

utgo
R

eferencia 
Presupuestari
a

7000-7439: O
ther O

utgo
R

eferencia 
Presupuestaria

7000-7439: O
ther O

utgo

M
edida    4

Para M
edidas/Servicios que no son incluidos com

o contribuidores hacia lograr la m
eta para Aum

entar o M
ejorar Servicios:P-Y04-All-G

02-A04-U
sed}

O
Alum

nos que se sirve dentro del 
ám

bito de servicio identificado
Estudiantes 
Aprendices de 
Inglés com

o 
Segundo Idiom

a 
rLC

AP-Y04-All-G
02-

A04-U
sed}

Jóvenes de 
H

ogar Tem
poral

Alum
nos de Bajos R

ecursos

Ám
bito de Servicios

A lo largo del 
distritorLC

AP-
Y04-All-G

02-
A04-U

sed}

A lo largo de la escuela                  
O

Lim
itado a G

rupo(s) de Alum
nos N

o 
D

uplicados

U
bicación(es)

Todas 
Escuelas Específica(s): 

G
rados Específico(s): 

M
ED

ID
AS/SER

VIC
IO

S

N
uev

o
M

odificad
orLC

AP-
Y04-All-
G

02-A04-
U

sed}

N
o 

cam
biado

2.04 Financiam
iento a los sitios escolares para 

im
plem

entar el Plan Ú
nico para el Éxito Estudiantil 

(SPSA) – las escuelas usan fondos para cum
plir con las 

necesidades estudiantiles según los datos escolares. 
Fondos son asignados según el conteo escolar no 
duplicado, y asignaciones de sitio-por-sitio son 
disponibles en el Apéndice C

: M
atriz de Servicios 

Escolares (R
S 9670).

2.04 Financiam
iento a los sitios escolares para 

im
plem

entar el Plan Ú
nico para el Éxito Estudiantil 

(SPSA) – las escuelas usan fondos para cum
plir con las 

necesidades estudiantiles según los datos escolares. 
Fondos son asignados según el conteo escolar no 
duplicado, y asignaciones de sitio-por-sitio son 
disponibles en el Apéndice C

: M
atriz de Servicios 

Escolares (R
S 9670).

2.04 Financiam
iento a los sitios escolares para 

im
plem

entar el Plan Ú
nico para el Éxito Estudiantil 

(SPSA) – las escuelas usan fondos para cum
plir con las 

necesidades estudiantiles según los datos escolares. 
Fondos son asignados según el conteo escolar no 
duplicado, y asignaciones de sitio-por-sitio son 
disponibles en el Apéndice C

: M
atriz de Servicios 

Escolares (R
S 9670).



Página 80 de 164

Total de gastos presupuestarios: $ 6,503,158
       

Total de gastos presupuestarios: $ 6,754,130
Total de gastos presupuestarios: $ 6,990,694

G
ASTO

S PR
ESU

PU
ESTAR

IO
S

C
antidad       

$6,313,746
C

antidad
$6,557,408

C
antidad

$6,787,081

       
$6,313,746

Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

       
$6,313,746

R
eferencia 

Presupuestaria       5700-5799: Transfers O
f D

irect C
osts

R
eferencia 

Presupuestari
a

5700-5799: Transfers O
f D

irect C
osts

R
eferencia 

Presupuestaria
5700-5799: Transfers O

f D
irect C

osts

C
antidad       

$189,412
C

antidad
$196,722

C
antidad

$203,613

       
$189,412

Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

       
$189,412

R
eferencia 

Presupuestaria       7000-7439: O
ther O

utgo
R

eferencia 
Presupuestari
a

7000-7439: O
ther O

utgo
R

eferencia 
Presupuestaria

7000-7439: O
ther O

utgo

M
edida    5

Para M
edidas/Servicios que no son incluidos com

o contribuidores hacia lograr la m
eta para Aum

entar o M
ejorar Servicios:P-Y04-All-G

02-A05-U
sed}

Alum
nos que se sirve dentro del 

ám
bito de servicio identificado

Todo
s

Alum
nos con D

iscapacidades
 

U
bicación(es)

Todas
Escuelas Específica(s): 

G
rados Específico(s): 

O
Alum

nos que se sirve dentro del 
ám

bito de servicio identificado
Estudiantes 
Aprendices de 
Inglés com

o 
Segundo Idiom

a 
rLC

AP-Y04-All-G
02-

A05-U
sed}

Jóvenes de 
H

ogar Tem
poral

Alum
nos de Bajos R

ecursos

Ám
bito de Servicios

A lo largo del 
distritorLC

AP-
Y04-All-G

02-
A05-U

sed}

A lo largo de la escuela                  
O

Lim
itado a G

rupo(s) de Alum
nos N

o 
D

uplicados

M
ED

ID
AS/SER

VIC
IO

S
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N
uev

o
M

odificad
orLC

AP-
Y04-All-
G

02-A05-
U

sed}

N
o 

cam
biado

2.05 C
olaboración y D

esarrollo Profesional – Academ
ia 

de Liderazgo Instructivo, conferencia de m
ejores 

prácticas, capacitación, y actividades de colaboración 
continuas. M

ire m
ás detalles en el Apéndice D

: R
esum

en 
Presupuestario/ U

na-H
oja (6110)

Total de gastos presupuestarios: $ 725,825
       

2.05 C
olaboración y D

esarrollo Profesional – Academ
ia 

de Liderazgo Instructivo, conferencia de m
ejores 

prácticas, capacitación, y actividades de colaboración 
continuas. M

ire m
ás detalles en el Apéndice D

: R
esum

en 
Presupuestario/ U

na-H
oja (6110)

Total de gastos presupuestarios: $ 753,834

2.05 C
olaboración y D

esarrollo Profesional – Academ
ia 

de Liderazgo Instructivo, conferencia de m
ejores 

prácticas, capacitación, y actividades de colaboración 
continuas. M

ire m
ás detalles en el Apéndice D

: R
esum

en 
Presupuestario/ U

na-H
oja (6110)

Total de gastos presupuestarios: $ 780,241

G
ASTO

S PR
ESU

PU
ESTAR

IO
S

C
antidad       

$338,293
C

antidad
$351,347

C
antidad

$363,655

       
$338,293

Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

       
$338,293

R
eferencia 

Presupuestaria       1000-1999: C
ertificated Personnel 

Salaries
R

eferencia 
Presupuestari
a

1000-1999: C
ertificated Personnel 

Salaries
R

eferencia 
Presupuestaria

1000-1999: C
ertificated Personnel 

Salaries

C
antidad       

$109,477
C

antidad
$113,702

C
antidad

$117,685

       
$109,477

Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

       
$109,477

R
eferencia 

Presupuestaria       2000-2999: C
lassified Personnel 

Salaries
R

eferencia 
Presupuestari
a

2000-2999: C
lassified Personnel Salaries

R
eferencia 

Presupuestaria
2000-2999: C

lassified Personnel Salaries

C
antidad       

$100,906
C

antidad
$104,800

C
antidad

$108,471

       
$100,906

Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

       
$100,906

R
eferencia 

Presupuestaria       3000-3999: Em
ployee Benefits

R
eferencia 

Presupuestari
a

3000-3999: Em
ployee Benefits

R
eferencia 

Presupuestaria
3000-3999: Em

ployee Benefits

C
antidad       

$77,392
C

antidad
$80,378

C
antidad

$83,194

       
$77,392

Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

       
$77,392

R
eferencia 

Presupuestaria       4000-4999: Books And Supplies
R

eferencia 
Presupuestari
a

4000-4999: Books And Supplies
R

eferencia 
Presupuestaria

4000-4999: Books And Supplies

C
antidad       

$78,616
C

antidad
$81,650

C
antidad

$84,510

       
$78,616
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Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

       
$78,616

R
eferencia 

Presupuestaria       5000-5999: Services And O
ther 

O
perating Expenditures

R
eferencia 

Presupuestari
a

5000-5999: Services And O
ther O

perating 
Expenditures

R
eferencia 

Presupuestaria
5000-5999: Services And O

ther 
O

perating Expenditures

C
antidad       

$21,141
C

antidad
$21,957

C
antidad

$22,726

       
$21,141

Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

       
$21,141

R
eferencia 

Presupuestaria       7000-7439: O
ther O

utgo
R

eferencia 
Presupuestari
a

7000-7439: O
ther O

utgo
R

eferencia 
Presupuestaria

7000-7439: O
ther O

utgo

M
edida    6

Para M
edidas/Servicios que no son incluidos com

o contribuidores hacia lograr la m
eta para Aum

entar o M
ejorar Servicios:P-Y04-All-G

02-A06-U
sed}

Alum
nos que se sirve dentro del 

ám
bito de servicio identificado

Todo
s

Alum
nos con D

iscapacidades
 Afroam

ericanos

U
bicación(es)

Todas
Escuelas Específica(s): 

G
rados Específico(s): 

O
Alum

nos que se sirve dentro del 
ám

bito de servicio identificado
Estudiantes 
Aprendices de 
Inglés com

o 
Segundo Idiom

a 
rLC

AP-Y04-All-G
02-

A06-U
sed}

Jóvenes de 
H

ogar Tem
poral

Alum
nos de Bajos R

ecursos

Ám
bito de Servicios

A lo largo del 
distritorLC

AP-
Y04-All-G

02-
A06-U

sed}

A lo largo de la escuela                  
O

Lim
itado a G

rupo(s) de Alum
nos N

o 
D

uplicados

M
ED

ID
AS/SER

VIC
IO

S

N
uev

o
M

odificad
orLC

AP-
Y04-All-
G

02-A06-
U

sed}

N
o 

cam
biado

2.06 Prácticas para el apoyo el apoyo y éxito de los 
alum

nos afroam
ericanos – D

esarrollo profesional es 
2.06 Prácticas para el apoyo el apoyo y éxito de los 
alum

nos afroam
ericanos – D

esarrollo profesional es 
2.06 Prácticas para el apoyo el apoyo y éxito de los 
alum

nos afroam
ericanos – D

esarrollo profesional es 
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proporcionado a m
aestros, adm

inistradores, y personal 
de apoyo. Program

as específicos son detallados en el 
Apéndice D

: R
esum

en Presupuestario/ U
na-H

oja (2180)

Total de gastos presupuestarios: $ 175,000
       

proporcionado a m
aestros, adm

inistradores, y personal 
de apoyo. Program

as específicos son detallados en el 
Apéndice D

: R
esum

en Presupuestario/ U
na-H

oja (2180)

Total de gastos presupuestarios: $ 181,754

proporcionado a m
aestros, adm

inistradores, y personal 
de apoyo. Program

as específicos son detallados en el 
Apéndice D

: R
esum

en Presupuestario/ U
na-H

oja (2180)

Total de gastos presupuestarios: $ 188,119

G
ASTO

S PR
ESU

PU
ESTAR

IO
S

C
antidad       

$10,698
C

antidad
$11,111

C
antidad

$11,500

       
$10,698

Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

       
$10,698

R
eferencia 

Presupuestaria       1000-1999: C
ertificated Personnel 

Salaries
R

eferencia 
Presupuestari
a

1000-1999: C
ertificated Personnel 

Salaries
R

eferencia 
Presupuestaria

1000-1999: C
ertificated Personnel 

Salaries

C
antidad       

$1,672
C

antidad
$1,737

C
antidad

$1,797

       
$1,672

Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

       
$1,672

R
eferencia 

Presupuestaria       2000-2999: C
lassified Personnel 

Salaries
R

eferencia 
Presupuestari
a

2000-2999: C
lassified Personnel Salaries

R
eferencia 

Presupuestaria
2000-2999: C

lassified Personnel Salaries

C
antidad       

$2,703
C

antidad
$2,807

C
antidad

$2,906

       
$2,703

Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

       
$2,703

R
eferencia 

Presupuestaria       3000-3999: Em
ployee Benefits

R
eferencia 

Presupuestari
a

3000-3999: Em
ployee Benefits

R
eferencia 

Presupuestaria
3000-3999: Em

ployee Benefits

C
antidad       

$14,662
C

antidad
$15,228

C
antidad

$15,761

       
$14,662

Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

       
$14,662

R
eferencia 

Presupuestaria       4000-4999: Books And Supplies
R

eferencia 
Presupuestari
a

4000-4999: Books And Supplies
R

eferencia 
Presupuestaria

4000-4999: Books And Supplies

C
antidad       

$140,167
C

antidad
$145,576

C
antidad

$150,675

       
$140,167

Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

       
$140,167

R
eferencia 

Presupuestaria       5000-5999: Services And O
ther 

O
perating Expenditures

R
eferencia 

Presupuestari
a

5000-5999: Services And O
ther O

perating 
Expenditures

R
eferencia 

Presupuestaria
5000-5999: Services And O

ther 
O

perating Expenditures

C
antidad       

$5,098
C

antidad
$5,295

C
antidad

$5,480

       
$5,098
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Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

       
$5,098

R
eferencia 

Presupuestaria       7000-7439: O
ther O

utgo
R

eferencia 
Presupuestari
a

7000-7439: O
ther O

utgo
R

eferencia 
Presupuestaria

7000-7439: O
ther O

utgo

M
edida    7

Para M
edidas/Servicios que no son incluidos com

o contribuidores hacia lograr la m
eta para Aum

entar o M
ejorar Servicios:P-Y04-All-G

02-A07-U
sed}

Alum
nos que se sirve dentro del 

ám
bito de servicio identificado

Todo
s

Alum
nos con D

iscapacidades
 

U
bicación(es)

Todas
Escuelas Específica(s): 

G
rados Específico(s): 

O
Alum

nos que se sirve dentro del 
ám

bito de servicio identificado
Estudiantes 
Aprendices de 
Inglés com

o 
Segundo Idiom

a 
rLC

AP-Y04-All-G
02-

A07-U
sed}

Jóvenes de 
H

ogar Tem
poral

Alum
nos de Bajos R

ecursos

Ám
bito de Servicios

A lo largo del 
distritorLC

AP-
Y04-All-G

02-
A07-U

sed}

A lo largo de la escuela                  
O

Lim
itado a G

rupo(s) de Alum
nos N

o 
D

uplicados

M
ED

ID
AS/SER

VIC
IO

S

N
uev

o
M

odificad
orLC

AP-
Y04-All-
G

02-A07-
U

sed}

N
o 

cam
biado

2.07 Im
plem

entación de los estándares de C
alifornia 

para los aprendices de inglés (ELL) utilizando un sistem
a 

equitativo – Proveer desarrollo profesional, capacitación, 
y herram

ientas de apoyo en datos para personal 
certificado. (2310)

Total de gastos presupuestarios: $ 78,636
       

2.07 Im
plem

entación de los estándares de C
alifornia 

para los aprendices de inglés (ELL) utilizando un sistem
a 

equitativo – Proveer desarrollo profesional, capacitación, 
y herram

ientas de apoyo en datos para personal 
certificado. (2310)

Total de gastos presupuestarios: $ 81,670

2.07 Im
plem

entación de los estándares de C
alifornia 

para los aprendices de inglés (ELL) utilizando un sistem
a 

equitativo – Proveer desarrollo profesional, capacitación, 
y herram

ientas de apoyo en datos para personal 
certificado. (2310)

Total de gastos presupuestarios: $ 84,532

G
ASTO

S PR
ESU

PU
ESTAR

IO
S
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C
antidad       

$55,994
C

antidad
$58,155

C
antidad

$60,192

       
$55,994

Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

       
$55,994

R
eferencia 

Presupuestaria       1000-1999: C
ertificated Personnel 

Salaries
R

eferencia 
Presupuestari
a

1000-1999: C
ertificated Personnel 

Salaries
R

eferencia 
Presupuestaria

1000-1999: C
ertificated Personnel 

Salaries

C
antidad       

$20,351
C

antidad
$21,136

C
antidad

$21,877

       
$20,351

Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

       
$20,351

R
eferencia 

Presupuestaria       3000-3999: Em
ployee Benefits

R
eferencia 

Presupuestari
a

3000-3999: Em
ployee Benefits

R
eferencia 

Presupuestaria
3000-3999: Em

ployee Benefits

C
antidad       

$2,291
C

antidad
$2,379

C
antidad

$2,463

       
$2,291

Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

       
$2,291

R
eferencia 

Presupuestaria       7000-7439: O
ther O

utgo
R

eferencia 
Presupuestari
a

7000-7439: O
ther O

utgo
R

eferencia 
Presupuestaria

7000-7439: O
ther O

utgo

M
edida    8

Para M
edidas/Servicios que no son incluidos com

o contribuidores hacia lograr la m
eta para Aum

entar o M
ejorar Servicios:P-Y04-All-G

02-A08-U
sed}

O
Alum

nos que se sirve dentro del 
ám

bito de servicio identificado
Estudiantes 
Aprendices de 
Inglés com

o 
Segundo Idiom

a 
rLC

AP-Y04-All-G
02-

A08-U
sed}

Jóvenes de 
H

ogar Tem
poral

Alum
nos de Bajos R

ecursos

Ám
bito de Servicios

A lo largo del 
distritorLC

AP-
Y04-All-G

02-
A08-U

sed}

A lo largo de la escuela                  
O

Lim
itado a G

rupo(s) de Alum
nos N

o 
D

uplicados

M
ED

ID
AS/SER

VIC
IO

S

N
uev

o
M

odificad
orLC

AP-
Y04-All-
G

02-A08-
U

sed}

N
o 

cam
biado
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Fondos de Base LC
FF – N

o restringido / Función.

Total de gastos presupuetarios: $659,976
       

G
ASTO

S PR
ESU

PU
ESTAR

IO
S

C
antidad       

$398,014
C

antidad
C

antidad

       
$398,014

Fondo       
Base

Fondo
Fondo

       
$398,014

R
eferencia 

Presupuestaria       1000-1999: C
ertificated Personnel 

Salaries
R

eferencia 
Presupuestari
a

R
eferencia 

Presupuestaria

C
antidad       

$93,549
C

antidad
C

antidad

       
$93,549

Fondo       
Base

Fondo
Fondo

       
$93,549

R
eferencia 

Presupuestaria       2000-2999: C
lassified Personnel 

Salaries
R

eferencia 
Presupuestari
a

R
eferencia 

Presupuestaria

C
antidad       

$122,113
C

antidad
C

antidad

       
$122,113

Fondo       
Base

Fondo
Fondo

       
$122,113

R
eferencia 

Presupuestaria       3000-3999: Em
ployee Benefits

R
eferencia 

Presupuestari
a

R
eferencia 

Presupuestaria

C
antidad       

$1,900
C

antidad
C

antidad

       
$1,900

Fondo       
Base

Fondo
Fondo

       
$1,900

R
eferencia 

Presupuestaria       4000-4999: Books And Supplies
R

eferencia 
Presupuestari
a

R
eferencia 

Presupuestaria

C
antidad       

$44,400
C

antidad
C

antidad

       
$44,400

Fondo       
Base

Fondo
Fondo

       
$44,400

R
eferencia 

Presupuestaria       5000-5999: Services And O
ther 

O
perating Expenditures

R
eferencia 

Presupuestari
a

R
eferencia 

Presupuestaria

M
edida    9

Para M
edidas/Servicios que no son incluidos com

o contribuidores hacia lograr la m
eta para Aum

entar o M
ejorar Servicios:P-Y04-All-G

02-A09-U
sed}



Página 87 de 164

O
Alum

nos que se sirve dentro del 
ám

bito de servicio identificado
Estudiantes 
Aprendices de 
Inglés com

o 
Segundo Idiom

a 
rLC

AP-Y04-All-G
02-

A09-U
sed}

Jóvenes de 
H

ogar Tem
poral

Alum
nos de Bajos R

ecursos

Ám
bito de Servicios

A lo largo del 
distritorLC

AP-
Y04-All-G

02-
A09-U

sed}

A lo largo de la escuela                  
O

Lim
itado a G

rupo(s) de Alum
nos N

o 
D

uplicados

M
ED

ID
AS/SER

VIC
IO

S

N
uev

o
M

odificad
orLC

AP-
Y04-All-
G

02-A09-
U

sed}

N
o 

cam
biado

Fondos restringidos / subvención (m
ire los R

esúm
enes 

del Presupuesto en Apéndice C
).

Total de gastos presupuetarios: $1,942,585
       

G
ASTO

S PR
ESU

PU
ESTAR

IO
S

C
antidad       

$1,142,941
C

antidad
C

antidad

       
$1,142,941

Fondo       
O

ther
Fondo

Fondo

       
$1,142,941

R
eferencia 

Presupuestaria       1000-1999: C
ertificated Personnel 

Salaries
R

eferencia 
Presupuestari
a

R
eferencia 

Presupuestaria

C
antidad       

$93,802
C

antidad
C

antidad

       
$93,802

Fondo       
O

ther
Fondo

Fondo

       
$93,802

R
eferencia 

Presupuestaria       2000-2999: C
lassified Personnel 

Salaries
R

eferencia 
Presupuestari
a

R
eferencia 

Presupuestaria

C
antidad       

$572,079
C

antidad
C

antidad

       
$572,079

Fondo       
O

ther
Fondo

Fondo

       
$572,079
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R
eferencia 

Presupuestaria       3000-3999: Em
ployee Benefits

R
eferencia 

Presupuestari
a

R
eferencia 

Presupuestaria

C
antidad       

$1,908
C

antidad
C

antidad

       
$1,908

Fondo       
O

ther
Fondo

Fondo

       
$1,908

R
eferencia 

Presupuestaria       5000-5999: Services And O
ther 

O
perating Expenditures

R
eferencia 

Presupuestari
a

R
eferencia 

Presupuestaria

C
antidad       

$131,855
C

antidad
C

antidad

       
$131,855

Fondo       
O

ther
Fondo

Fondo

       
$131,855

R
eferencia 

Presupuestaria       7000-7439: O
ther O

utgo
R

eferencia 
Presupuestari
a

R
eferencia 

Presupuestaria

M
edida    10

Para M
edidas/Servicios que no son incluidos com

o contribuidores hacia lograr la m
eta para Aum

entar o M
ejorar Servicios:P-Y04-All-G

02-A10-U
sed}

O
Alum

nos que se sirve dentro del 
ám

bito de servicio identificado
Estudiantes 
Aprendices de 
Inglés com

o 
Segundo Idiom

a 
rLC

AP-Y04-All-G
02-

A10-U
sed}

Jóvenes de 
H

ogar Tem
poral

Alum
nos de Bajos R

ecursos

Ám
bito de Servicios

A lo largo del 
distritorLC

AP-
Y04-All-G

02-
A10-U

sed}

A lo largo de la escuela                  
O

Lim
itado a G

rupo(s) de Alum
nos N

o 
D

uplicados

M
ED

ID
AS/SER

VIC
IO

S

N
uev

o
M

odificad
orLC

AP-
Y04-All-
G

02-A10-
U

sed}

N
o 

cam
biado

G
ASTO

S PR
ESU

PU
ESTAR

IO
S
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M
edida    11

Para M
edidas/Servicios que no son incluidos com

o contribuidores hacia lograr la m
eta para Aum

entar o M
ejorar Servicios:P-Y04-LC

FF-G
02-A01-

U
sed}

O
Alum

nos que se sirve dentro del 
ám

bito de servicio identificado
Estudiantes 
Aprendices de 
Inglés com

o 
Segundo Idiom

a 
rLC

AP-Y04-LC
FF-

G
02-A01-U

sed}

Jóvenes de 
H

ogar Tem
poral

Alum
nos de Bajos R

ecursos

Ám
bito de Servicios

A lo largo del 
distritorLC

AP-
Y04-LC

FF-
G

02-A01-
U

sed}

A lo largo de la escuela                  
O

Lim
itado a G

rupo(s) de Alum
nos N

o 
D

uplicados

M
ED

ID
AS/SER

VIC
IO

S

N
uev

o
M

odificad
orLC

AP-
Y04-LC

FF-
G

02-A01-
U

sed}

N
o 

cam
biado

G
ASTO

S PR
ESU

PU
ESTAR

IO
S

M
edida    12

Para M
edidas/Servicios que no son incluidos com

o contribuidores hacia lograr la m
eta para Aum

entar o M
ejorar Servicios:P-Y04-LC

FF-G
02-A02-

U
sed}

O
Alum

nos que se sirve dentro del 
ám

bito de servicio identificado
Estudiantes 
Aprendices de 
Inglés com

o 
Segundo Idiom

a 
rLC

AP-Y04-LC
FF-

G
02-A02-U

sed}

Jóvenes de 
H

ogar Tem
poral

Alum
nos de Bajos R

ecursos

Ám
bito de Servicios

A lo largo del 
distritorLC

AP-
Y04-LC

FF-

A lo largo de la escuela                  
O

Lim
itado a G

rupo(s) de Alum
nos N

o 
D

uplicados
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G
02-A02-

U
sed}

M
ED

ID
AS/SER

VIC
IO

S

N
uev

o
M

odificad
orLC

AP-
Y04-LC

FF-
G

02-A02-
U

sed}

N
o 

cam
biado

G
ASTO

S PR
ESU

PU
ESTAR

IO
S

M
edida    13

Para M
edidas/Servicios que no son incluidos com

o contribuidores hacia lograr la m
eta para Aum

entar o M
ejorar Servicios:P-Y04-LC

FF-G
02-A03-

U
sed}

O
Alum

nos que se sirve dentro del 
ám

bito de servicio identificado
Estudiantes 
Aprendices de 
Inglés com

o 
Segundo Idiom

a 
rLC

AP-Y04-LC
FF-

G
02-A03-U

sed}

Jóvenes de 
H

ogar Tem
poral

Alum
nos de Bajos R

ecursos

Ám
bito de Servicios

A lo largo del 
distritorLC

AP-
Y04-LC

FF-
G

02-A03-
U

sed}

A lo largo de la escuela                  
O

Lim
itado a G

rupo(s) de Alum
nos N

o 
D

uplicados

M
ED

ID
AS/SER

VIC
IO

S

N
uev

o
M

odificad
orLC

AP-
Y04-LC

FF-
G

02-A03-
U

sed}

N
o 

cam
biado

G
ASTO

S PR
ESU

PU
ESTAR

IO
S

M
edida    14
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Para M
edidas/Servicios que no son incluidos com

o contribuidores hacia lograr la m
eta para Aum

entar o M
ejorar Servicios:P-Y04-LC

FF-G
02-A04-

U
sed}

O
Alum

nos que se sirve dentro del 
ám

bito de servicio identificado
Estudiantes 
Aprendices de 
Inglés com

o 
Segundo Idiom

a 
rLC

AP-Y04-LC
FF-

G
02-A04-U

sed}

Jóvenes de 
H

ogar Tem
poral

Alum
nos de Bajos R

ecursos

Ám
bito de Servicios

A lo largo del 
distritorLC

AP-
Y04-LC

FF-
G

02-A04-
U

sed}

A lo largo de la escuela                  
O

Lim
itado a G

rupo(s) de Alum
nos N

o 
D

uplicados

M
ED

ID
AS/SER

VIC
IO

S

N
uev

o
M

odificad
orLC

AP-
Y04-LC

FF-
G

02-A04-
U

sed}

N
o 

cam
biado

G
ASTO

S PR
ESU

PU
ESTAR

IO
S

M
edida    15

Para M
edidas/Servicios que no son incluidos com

o contribuidores hacia lograr la m
eta para Aum

entar o M
ejorar Servicios:P-Y04-LC

FF-G
02-A05-

U
sed}

O
Alum

nos que se sirve dentro del 
ám

bito de servicio identificado
Estudiantes 
Aprendices de 
Inglés com

o 
Segundo Idiom

a 
rLC

AP-Y04-LC
FF-

G
02-A05-U

sed}

Jóvenes de 
H

ogar Tem
poral

Alum
nos de Bajos R

ecursos

Ám
bito de Servicios

A lo largo del 
distritorLC

AP-
Y04-LC

FF-
G

02-A05-
U

sed}

A lo largo de la escuela                  
O

Lim
itado a G

rupo(s) de Alum
nos N

o 
D

uplicados
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M
ED

ID
AS/SER

VIC
IO

S

N
uev

o
M

odificad
orLC

AP-
Y04-LC

FF-
G

02-A05-
U

sed}

N
o 

cam
biado

G
ASTO

S PR
ESU

PU
ESTAR

IO
S

M
edida    16

Para M
edidas/Servicios que no son incluidos com

o contribuidores hacia lograr la m
eta para Aum

entar o M
ejorar Servicios:P-Y04-LC

FF-G
02-A06-

U
sed}

O
Alum

nos que se sirve dentro del 
ám

bito de servicio identificado
Estudiantes 
Aprendices de 
Inglés com

o 
Segundo Idiom

a 
rLC

AP-Y04-LC
FF-

G
02-A06-U

sed}

Jóvenes de 
H

ogar Tem
poral

Alum
nos de Bajos R

ecursos

Ám
bito de Servicios

A lo largo del 
distritorLC

AP-
Y04-LC

FF-
G

02-A06-
U

sed}

A lo largo de la escuela                  
O

Lim
itado a G

rupo(s) de Alum
nos N

o 
D

uplicados

M
ED

ID
AS/SER

VIC
IO

S

N
uev

o
M

odificad
orLC

AP-
Y04-LC

FF-
G

02-A06-
U

sed}

N
o 

cam
biado

G
ASTO

S PR
ESU

PU
ESTAR

IO
S

M
edida    17

Para M
edidas/Servicios que no son incluidos com

o contribuidores hacia lograr la m
eta para Aum

entar o M
ejorar Servicios:P-Y04-LC

FF-G
02-A07-

U
sed}

O
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Alum
nos que se sirve dentro del 

ám
bito de servicio identificado

Estudiantes 
Aprendices de 
Inglés com

o 
Segundo Idiom

a 
rLC

AP-Y04-LC
FF-

G
02-A07-U

sed}

Jóvenes de 
H

ogar Tem
poral

Alum
nos de Bajos R

ecursos

Ám
bito de Servicios

A lo largo del 
distritorLC

AP-
Y04-LC

FF-
G

02-A07-
U

sed}

A lo largo de la escuela                  
O

Lim
itado a G

rupo(s) de Alum
nos N

o 
D

uplicados

M
ED

ID
AS/SER

VIC
IO

S

N
uev

o
M

odificad
orLC

AP-
Y04-LC

FF-
G

02-A07-
U

sed}

N
o 

cam
biado

G
ASTO

S PR
ESU

PU
ESTAR

IO
S

M
edida    18

Para M
edidas/Servicios que no son incluidos com

o contribuidores hacia lograr la m
eta para Aum

entar o M
ejorar Servicios:P-Y04-LC

FF-G
02-A08-

U
sed}

O
Alum

nos que se sirve dentro del 
ám

bito de servicio identificado
Estudiantes 
Aprendices de 
Inglés com

o 
Segundo Idiom

a 
rLC

AP-Y04-LC
FF-

G
02-A08-U

sed}

Jóvenes de 
H

ogar Tem
poral

Alum
nos de Bajos R

ecursos

Ám
bito de Servicios

A lo largo del 
distritorLC

AP-
Y04-LC

FF-
G

02-A08-
U

sed}

A lo largo de la escuela                  
O

Lim
itado a G

rupo(s) de Alum
nos N

o 
D

uplicados

M
ED

ID
AS/SER

VIC
IO

S

N
uev

o
M

odificad
orLC

AP-
N

o 
cam

biado
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Y04-LC
FF-

G
02-A08-

U
sed}

G
ASTO

S PR
ESU

PU
ESTAR

IO
S

M
edida    19

Para M
edidas/Servicios que no son incluidos com

o contribuidores hacia lograr la m
eta para Aum

entar o M
ejorar Servicios:P-Y04-LC

FF-G
02-A09-

U
sed}

O
Alum

nos que se sirve dentro del 
ám

bito de servicio identificado
Estudiantes 
Aprendices de 
Inglés com

o 
Segundo Idiom

a 
rLC

AP-Y04-LC
FF-

G
02-A09-U

sed}

Jóvenes de 
H

ogar Tem
poral

Alum
nos de Bajos R

ecursos

Ám
bito de Servicios

A lo largo del 
distritorLC

AP-
Y04-LC

FF-
G

02-A09-
U

sed}

A lo largo de la escuela                  
O

Lim
itado a G

rupo(s) de Alum
nos N

o 
D

uplicados

M
ED

ID
AS/SER

VIC
IO

S

N
uev

o
M

odificad
orLC

AP-
Y04-LC

FF-
G

02-A09-
U

sed}

N
o 

cam
biado

G
ASTO

S PR
ESU

PU
ESTAR

IO
S

M
edida    20

Para M
edidas/Servicios que no son incluidos com

o contribuidores hacia lograr la m
eta para Aum

entar o M
ejorar Servicios:P-Y04-LC

FF-G
02-A10-

U
sed}

O
Alum

nos que se sirve dentro del 
ám

bito de servicio identificado
Estudiantes 
Aprendices de 
Inglés com

o 
Segundo Idiom

a 

Jóvenes de 
H

ogar Tem
poral

Alum
nos de Bajos R

ecursos
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rLC
AP-Y04-LC

FF-
G

02-A10-U
sed}

Ám
bito de Servicios

A lo largo del 
distritorLC

AP-
Y04-LC

FF-
G

02-A10-
U

sed}

A lo largo de la escuela                  
O

Lim
itado a G

rupo(s) de Alum
nos N

o 
D

uplicados

M
ED

ID
AS/SER

VIC
IO

S

N
uev

o
M

odificad
orLC

AP-
Y04-LC

FF-
G

02-A10-
U

sed}

N
o 

cam
biado

G
ASTO

S PR
ESU

PU
ESTAR

IO
S
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M
etas, M

edidas y Servicios
D

etalles de Planificación Estratégica y R
endición de C

uentas

C
om

plete una copia de esta tabla para cada una de las m
etas de la LEA. D

uplique y expanda las áreas com
o sea necesario.

----------
N

uevo
  

M
odificado

  
N

o cam
biado

----------

M
eta 3

Aum
entar com

prom
iso, participación, y satisfacción de padres y la com

unidad.       

----------
Prioridades Estatales y/o Locales R

elacionadas:
ESTATA
L       

1
2

3
4

5
6

7
8

C
O

E 
SÓ

LO
       

9
10

LO
C

AL   

----------
N

ecesidad Identificada
Para proveer entrenam

iento y oportunidades para que padres sean socios en proporcionar aportes y m
ejorar los 

resultados de aprendizaje para los estudiantes.

----------
R

ESU
LTAD

O
S M

EN
SU

R
ABLES ESPER

AD
O

S AN
U

ALES

M
étricas/Indicadores

Base
2017-18

2018-19
2019-20

La cantidad com
oletada de 

Encuestas para los Padres de 
los  Alum

nos de C
alifornia 

aum
entará (3A)       

2843 encuenstas com
pletadas

U
n 25%

 en escuelas con SC
O

W
 

y un 8%
 en escuelas sin SC

O
W

U
n 27%

 en escuelas con SC
O

W
 

y un 9%
 en escuelas sin SC

O
W

U
n 30%

 en escuelas con SC
O

W
 

y un 10%
 en escuelas sin 

SC
O

W

La Encuesta para los Padres de 
los  Alum

nos de C
alifornia 

m
edirá un aum

ento en la 
participación, el involucram

iento 
y la satisfacción (3A)       

Inform
ación disponible en la 

Internet en 
http://w

ccusd.net/Page 3645

R
eportar hallazgos claves  

sobre: (1) buscar los puntos de 
vista de los padres o 
apoderados en la tom

a de 
decisiones a nivel del distrito y 
de la escuela, y (2) prom

over la 
participación de los padres en 
program

as

R
eportar hallazgos claves  

sobre: (1) buscar los puntos de 
vista de los padres o 
apoderados en la tom

a de 
decisiones a nivel del distrito y 
de la escuela, y (2) prom

over la 
participación de los padres en 
program

as

R
eportar hallazgos claves  

sobre: (1) buscar los puntos de 
vista de los padres o 
apoderados en la tom

a de 
decisiones a nivel del distrito y 
de la escuela, y (2) prom

over la 
participación de los padres en 
program

as

N
um

ero de graduados en la 
U

niversidad para Padres 
aum

entará  (3B, 3C
)       

347 graduados de la 
U

niversidad para Padres 
500 padres se graduarán de la 
U

niversidad para Padres y del 
Equipo C

onsejero Local para 
Afro-Am

ericanos (AASAT) (3B, 
3C

) 

500 padres se graduarán de la 
U

niversidad para Padres y del 
Equipo C

onsejero Local para 
Afro-Am

ericanos (AASAT) (3B, 
3C

) 

500 padres se graduarán de la 
U

niversidad para Padres y del 
Equipo C

onsejero Local para 
Afro-Am

ericanos (AASAT) (3B, 
3C

) 

M
ED

ID
AS/SER

VIC
IO

S PLAN
IFIC

AD
O

S
C

om
plete una copia de esta tabla para cada una de las M

edidas/Servicios de la LEA. D
uplique la tabla, incluyendo los G

astos Presupuestarios, com
o sea necesario.
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M
edida    1

Para M
edidas/Servicios que no son incluidos com

o contribuidores hacia lograr la m
eta para Aum

entar o M
ejorar Servicios:P-Y04-All-G

03-A01-U
sed}

O
Alum

nos que se sirve dentro del 
ám

bito de servicio identificado
Estudiantes 
Aprendices de 
Inglés com

o 
Segundo Idiom

a 
rLC

AP-Y04-All-G
03-

A01-U
sed}

Jóvenes de 
H

ogar Tem
poral

Alum
nos de Bajos R

ecursos

Ám
bito de Servicios

A lo largo del 
distritorLC

AP-
Y04-All-G

03-
A01-U

sed}

A lo largo de la escuela                  
O

Lim
itado a G

rupo(s) de Alum
nos N

o 
D

uplicados

U
bicación(es)

Todas 
Escuelas Específica(s): Escuelas prim

arias: Bayview
, 

C
havez, C

ollins, C
oronado, D

over, D
ow

ner, Fairm
ont, Ford, 

G
rant, H

ighland, King, Lake, Lincoln, M
ira Vista, 

M
ontalvin,M

urphy, N
ystrom

, Peres, R
iverside, Shannon, 

Sheldon, Stege, Tara H
ills, Verde, W

ashington, W
ilson. 

Secundarias: C
respi, D

e Anza, D
eJean, H

elm
s, Kennedy, 

Korem
atsu, Pinole M

iddle, Pinole Valley, R
ichm

ond.

G
rados Específico(s): 

M
ED

ID
AS/SER

VIC
IO

S

N
uev

o
M

odificad
orLC

AP-
Y04-All-
G

03-A01-
U

sed}

N
o 

cam
biado

3.01 Trabajadores encargados del involucram
iento de la 

com
unidad (SC

O
W

) – C
ontinúan fortaleciendo el 

com
prom

iso de los padres con la educación en las 
escuelas identificadas, financiando trabajadores SC

O
W

 
quienes respaldan el com

prom
iso de las fam

ilias y de las 
asociaciones en el distrito. (3110)

Total de gastos presupuestarios: $2,679,130
       

3.01 Trabajadores encargados del involucram
iento de la 

com
unidad (SC

O
W

) – C
ontinúan fortaleciendo el 

com
prom

iso de los padres con la educación en las 
escuelas identificadas, financiando trabajadores SC

O
W

 
quienes respaldan el com

prom
iso de las fam

ilias y de las 
asociaciones en el distrito. (3110)

Total de gastos presupuestarios: $ 2,782,515

3.01 Trabajadores encargados del involucram
iento de la 

com
unidad (SC

O
W

) – C
ontinúan fortaleciendo el 

com
prom

iso de los padres con la educación en las 
escuelas identificadas, financiando trabajadores SC

O
W

 
quienes respaldan el com

prom
iso de las fam

ilias y de las 
asociaciones en el distrito. (3110)

Total de gastos presupuestarios: $ 2,879,986

G
ASTO

S PR
ESU

PU
ESTAR

IO
S

C
antidad       

$1,545,248
C

antidad
$1,604,878

C
antidad

$1,661,096

       
$1,545,248
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Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

       
$1,545,248

R
eferencia 

Presupuestaria       2000-2999: C
lassified Personnel 

Salaries
R

eferencia 
Presupuestari
a

2000-2999: C
lassified Personnel Salaries

R
eferencia 

Presupuestaria
2000-2999: C

lassified Personnel Salaries

C
antidad       

$1,055,849
C

antidad
$1,096,593

C
antidad

$1,135,007

       
$1,055,849

Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

       
$1,055,849

R
eferencia 

Presupuestaria       3000-3999: Em
ployee Benefits

R
eferencia 

Presupuestari
a

3000-3999: Em
ployee Benefits

R
eferencia 

Presupuestaria
3000-3999: Em

ployee Benefits

C
antidad       

$78,033
C

antidad
$81,044

C
antidad

$83,883

       
$78,033

Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

       
$78,033

R
eferencia 

Presupuestaria       7000-7439: O
ther O

utgo
R

eferencia 
Presupuestari
a

7000-7439: O
ther O

utgo
R

eferencia 
Presupuestaria

7000-7439: O
ther O

utgo

M
edida    2

Para M
edidas/Servicios que no son incluidos com

o contribuidores hacia lograr la m
eta para Aum

entar o M
ejorar Servicios:P-Y04-All-G

03-A02-U
sed}

O
Alum

nos que se sirve dentro del 
ám

bito de servicio identificado
Estudiantes 
Aprendices de 
Inglés com

o 
Segundo Idiom

a 
rLC

AP-Y04-All-G
03-

A02-U
sed}

Jóvenes de 
H

ogar Tem
poral

Alum
nos de Bajos R

ecursos

Ám
bito de Servicios

A lo largo del 
distritorLC

AP-
Y04-All-G

03-
A02-U

sed}

A lo largo de la escuela                  
O

Lim
itado a G

rupo(s) de Alum
nos N

o 
D

uplicados

U
bicación(es)

Todas 
Escuelas Específica(s): 
U

niversidad para Padres: Escuelas prim
arias: Bayview

, 
C

havez, C
oronado, D

over, D
ow

ner, Fairm
ont, G

rant, King, 
Lincoln, Lupine H

ills, M
ira Vista, M

ontalvin, N
ystrom

, Peres, 
R

iverside, Verde. Escuelas secundarias: D
e Anza, H

elm
s, 

R
ichm

ond.

Voluntarios: Todas las escuelas

G
rados Específico(s): 



Página 99 de 164

M
ED

ID
AS/SER

VIC
IO

S

N
uev

o
M

odificad
orLC

AP-
Y04-All-
G

03-A02-
U

sed}

N
o 

cam
biado

3.02 U
niversidad para Padres y apoyo voluntario –

financiam
iento para poyar U

niversidad para Padres
(diseñado para fom

entar com
prom

iso de padres y crear
padres lideres activos), ofrece liderazgo de padres
continuo y oportunidades en capacitación para padres a
través del año escolar, y bajar las barreras para padres
voluntarios y participación al ofrecer program

as de
huellas digitales gratuitas y prom

oción de voluntariado a
nivel distrital. (3120)

Total de gastos presupuestarios: $350,792
       

3.02 U
niversidad para Padres y apoyo voluntario –

financiam
iento para poyar U

niversidad para Padres
(diseñado para fom

entar com
prom

iso de padres y crear
padres lideres activos), ofrece liderazgo de padres
continuo y oportunidades en capacitación para padres a
través del año escolar, y bajar las barreras para padres
voluntarios y participación al ofrecer program

as de
huellas digitales gratuitas y prom

oción de voluntariado a
nivel distrital. (3120)

Total de gastos presupuestarios: $ 364,328

3.02 U
niversidad para Padres y apoyo voluntario –

financiam
iento para poyar U

niversidad para Padres
(diseñado para fom

entar com
prom

iso de padres y crear
padres lideres activos), ofrece liderazgo de padres
continuo y oportunidades en capacitación para padres a
través del año escolar, y bajar las barreras para padres
voluntarios y participación al ofrecer program

as de
huellas digitales gratuitas y prom

oción de voluntariado a
nivel distrital. (3120)

Total de gastos presupuestarios: $ 377,091

G
ASTO

S PR
ESU

PU
ESTAR

IO
S

C
antidad       

$2,491
C

antidad
$2,587

C
antidad

$2,678

       
$2,491

Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

       
$2,491

R
eferencia 

Presupuestaria       1000-1999: C
ertificated Personnel 

Salaries
R

eferencia 
Presupuestari
a

1000-1999: C
ertificated Personnel 

Salaries
R

eferencia 
Presupuestaria

1000-1999: C
ertificated Personnel 

Salaries

C
antidad       

$63,928
C

antidad
$66,395

C
antidad

$68,721

       
$63,928

Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

       
$63,928

R
eferencia 

Presupuestaria       2000-2999: C
lassified Personnel 

Salaries
R

eferencia 
Presupuestari
a

2000-2999: C
lassified Personnel Salaries

R
eferencia 

Presupuestaria
2000-2999: C

lassified Personnel Salaries

C
antidad       

$52,296
C

antidad
$54,314

C
antidad

$56,217

       
$52,296

Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

       
$52,296

R
eferencia 

Presupuestaria       3000-3999: Em
ployee Benefits

R
eferencia 

Presupuestari
a

3000-3999: Em
ployee Benefits

R
eferencia 

Presupuestaria
3000-3999: Em

ployee Benefits

C
antidad       

$17,603
C

antidad
$18,282

C
antidad

$18,922

       
$17,603

Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration
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$17,603

R
eferencia 

Presupuestaria       4000-4999: Books And Supplies
R

eferencia 
Presupuestari
a

4000-4999: Books And Supplies
R

eferencia 
Presupuestaria

4000-4999: Books And Supplies

C
antidad       

$204,256
C

antidad
$212,138

C
antidad

$219,569

       
$204,256

Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

       
$204,256

R
eferencia 

Presupuestaria       5000-5999: Services And O
ther 

O
perating Expenditures

R
eferencia 

Presupuestari
a

5000-5999: Services And O
ther O

perating 
Expenditures

R
eferencia 

Presupuestaria
5000-5999: Services And O

ther 
O

perating Expenditures

C
antidad       

$10,218
C

antidad
$10,612

C
antidad

$10,984

       
$10,218

Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

       
$10,218

R
eferencia 

Presupuestaria       7000-7439: O
ther O

utgo
R

eferencia 
Presupuestari
a

7000-7439: O
ther O

utgo
R

eferencia 
Presupuestaria

7000-7439: O
ther O

utgo

M
edida    3

Para M
edidas/Servicios que no son incluidos com

o contribuidores hacia lograr la m
eta para Aum

entar o M
ejorar Servicios:P-Y04-All-G

03-A03-U
sed}

Alum
nos que se sirve dentro del 

ám
bito de servicio identificado

Todo
s

Alum
nos con D

iscapacidades
 Afroam

ericanos

U
bicación(es)

Todas
Escuelas Específica(s): 

G
rados Específico(s): 

O
Alum

nos que se sirve dentro del 
ám

bito de servicio identificado
Estudiantes 
Aprendices de 
Inglés com

o 
Segundo Idiom

a 
rLC

AP-Y04-All-G
03-

A03-U
sed}

Jóvenes de 
H

ogar Tem
poral

Alum
nos de Bajos R

ecursos

Ám
bito de Servicios

A lo largo del 
distritorLC

AP-
Y04-All-G

03-
A03-U

sed}

A lo largo de la escuela                  
O

Lim
itado a G

rupo(s) de Alum
nos N

o 
D

uplicados

M
ED

ID
AS/SER

VIC
IO

S

N
uev

o
M

odificad
orLC

AP-
N

o 
cam

biado
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Y04-All-
G

03-A03-
U

sed}

3.03 Prácticas para el apoyo el apoyo y éxito de los
alum

nos afroam
ericanos (PAASSS) – program

as
suplem

entarios para aum
entar la voz, involucram

iento, y
com

unicación de padres. M
ire el listado com

pleto de
program

as de U
na H

oja, Apéndice D
. (3180)

Total de gastos presupuestarios: $ 175,623
       

3.03 Prácticas para el apoyo el apoyo y éxito de los
alum

nos afroam
ericanos (PAASSS) – program

as
suplem

entarios para aum
entar la voz, involucram

iento, y
com

unicación de padres. M
ire el listado com

pleto de
program

as de U
na H

oja, Apéndice D
. (3180)

Total de gastos presupuestarios: $ 182,399

3.03 Prácticas para el apoyo el apoyo y éxito de los
alum

nos afroam
ericanos (PAASSS) – program

as
suplem

entarios para aum
entar la voz, involucram

iento, y
com

unicación de padres. M
ire el listado com

pleto de
program

as de U
na H

oja, Apéndice D
. (3180)

Total de gastos presupuestarios: $ 188,789

G
ASTO

S PR
ESU

PU
ESTAR

IO
S

C
antidad       

$15,362
C

antidad
$15,955

C
antidad

$16,514

       
$15,362

Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

       
$15,362

R
eferencia 

Presupuestaria       1000-1999: C
ertificated Personnel 

Salaries
R

eferencia 
Presupuestari
a

1000-1999: C
ertificated Personnel 

Salaries
R

eferencia 
Presupuestaria

1000-1999: C
ertificated Personnel 

Salaries

C
antidad       

$16,857
C

antidad
$17,507

C
antidad

$18,121

       
$16,857

Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

       
$16,857

R
eferencia 

Presupuestaria       2000-2999: C
lassified Personnel 

Salaries
R

eferencia 
Presupuestari
a

2000-2999: C
lassified Personnel Salaries

R
eferencia 

Presupuestaria
2000-2999: C

lassified Personnel Salaries

C
antidad       

$15,051
C

antidad
$15,632

C
antidad

$16,179

       
$15,051

Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

       
$15,051

R
eferencia 

Presupuestaria       3000-3999: Em
ployee Benefits

R
eferencia 

Presupuestari
a

3000-3999: Em
ployee Benefits

R
eferencia 

Presupuestaria
3000-3999: Em

ployee Benefits

C
antidad       

$6,412
C

antidad
$6,659

C
antidad

$6,892

       
$6,412

Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

       
$6,412

R
eferencia 

Presupuestaria       4000-4999: Books And Supplies
R

eferencia 
Presupuestari
a

4000-4999: Books And Supplies
R

eferencia 
Presupuestaria

4000-4999: Books And Supplies

C
antidad       

$116,825
C

antidad
$121,333

C
antidad

$125,583

       
$116,825

Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

       
$116,825
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R
eferencia 

Presupuestaria       5000-5999: Services And O
ther 

O
perating Expenditures

R
eferencia 

Presupuestari
a

5000-5999: Services And O
ther O

perating 
Expenditures

R
eferencia 

Presupuestaria
5000-5999: Services And O

ther 
O

perating Expenditures

C
antidad       

$5,116
C

antidad
$5,313

C
antidad

$5,500

       
$5,116

Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

       
$5,116

R
eferencia 

Presupuestaria       7000-7439: O
ther O

utgo
R

eferencia 
Presupuestari
a

7000-7439: O
ther O

utgo
R

eferencia 
Presupuestaria

7000-7439: O
ther O

utgo

M
edida    4

Para M
edidas/Servicios que no son incluidos com

o contribuidores hacia lograr la m
eta para Aum

entar o M
ejorar Servicios:P-Y04-All-G

03-A04-U
sed}

O
Alum

nos que se sirve dentro del 
ám

bito de servicio identificado
Estudiantes 
Aprendices de 
Inglés com

o 
Segundo Idiom

a 
rLC

AP-Y04-All-G
03-

A04-U
sed}

Jóvenes de 
H

ogar Tem
poral

Alum
nos de Bajos R

ecursos

Ám
bito de Servicios

A lo largo del 
distritorLC

AP-
Y04-All-G

03-
A04-U

sed}

A lo largo de la escuela                  
O

Lim
itado a G

rupo(s) de Alum
nos N

o 
D

uplicados

M
ED

ID
AS/SER

VIC
IO

S

N
uev

o
M

odificad
orLC

AP-
Y04-All-
G

03-A04-
U

sed}

N
o 

cam
biado

Fondos de Base LC
FF – N

o restringido / Función.

Total de gastos presupuetarios: $1,262,720
       

G
ASTO

S PR
ESU

PU
ESTAR

IO
S

C
antidad       

$723,888
C

antidad
C

antidad

       
$723,888

Fondo       
Base

Fondo
Fondo

       
$723,888
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R
eferencia 

Presupuestaria       2000-2999: C
lassified Personnel 

Salaries
R

eferencia 
Presupuestari
a

R
eferencia 

Presupuestaria

C
antidad       

$303,232
C

antidad
C

antidad

       
$303,232

Fondo       
Base

Fondo
Fondo

       
$303,232

R
eferencia 

Presupuestaria       3000-3999: Em
ployee Benefits

R
eferencia 

Presupuestari
a

R
eferencia 

Presupuestaria

C
antidad       

$13,300
C

antidad
C

antidad

       
$13,300

Fondo       
Base

Fondo
Fondo

       
$13,300

R
eferencia 

Presupuestaria       3000-3999: Em
ployee Benefits

R
eferencia 

Presupuestari
a

R
eferencia 

Presupuestaria

C
antidad       

$222,300
C

antidad
C

antidad

       
$222,300

Fondo       
Base

Fondo
Fondo

       
$222,300

R
eferencia 

Presupuestaria       5000-5999: Services And O
ther 

O
perating Expenditures

R
eferencia 

Presupuestari
a

R
eferencia 

Presupuestaria

M
edida    5

Para M
edidas/Servicios que no son incluidos com

o contribuidores hacia lograr la m
eta para Aum

entar o M
ejorar Servicios:P-Y04-All-G

03-A05-U
sed}

O
Alum

nos que se sirve dentro del 
ám

bito de servicio identificado
Estudiantes 
Aprendices de 
Inglés com

o 
Segundo Idiom

a 
rLC

AP-Y04-All-G
03-

A05-U
sed}

Jóvenes de 
H

ogar Tem
poral

Alum
nos de Bajos R

ecursos

Ám
bito de Servicios

A lo largo del 
distritorLC

AP-
Y04-All-G

03-
A05-U

sed}

A lo largo de la escuela                  
O

Lim
itado a G

rupo(s) de Alum
nos N

o 
D

uplicados

M
ED

ID
AS/SER

VIC
IO

S

N
uev

o
M

odificad
orLC

AP-
N

o 
cam

biado
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Y04-All-
G

03-A05-
U

sed}

Fondos restringidos / subvención (m
ire los R

esúm
enes 

del Presupuesto en Apéndice C
). Estos núm

eros serán 
disponibles a tiem

po para la audiencia pública del 14 de 
junio del 2017.       

G
ASTO

S PR
ESU

PU
ESTAR

IO
S

M
edida    6

Para M
edidas/Servicios que no son incluidos com

o contribuidores hacia lograr la m
eta para Aum

entar o M
ejorar Servicios:P-Y04-All-G

03-A06-U
sed}

O
Alum

nos que se sirve dentro del 
ám

bito de servicio identificado
Estudiantes 
Aprendices de 
Inglés com

o 
Segundo Idiom

a 
rLC

AP-Y04-All-G
03-

A06-U
sed}

Jóvenes de 
H

ogar Tem
poral

Alum
nos de Bajos R

ecursos

Ám
bito de Servicios

A lo largo del 
distritorLC

AP-
Y04-All-G

03-
A06-U

sed}

A lo largo de la escuela                  
O

Lim
itado a G

rupo(s) de Alum
nos N

o 
D

uplicados

M
ED

ID
AS/SER

VIC
IO

S

N
uev

o
M

odificad
orLC

AP-
Y04-All-
G

03-A06-
U

sed}

N
o 

cam
biado

G
ASTO

S PR
ESU

PU
ESTAR

IO
S

M
edida    7

Para M
edidas/Servicios que no son incluidos com

o contribuidores hacia lograr la m
eta para Aum

entar o M
ejorar Servicios:P-Y04-All-G

03-A07-U
sed}

O
Alum

nos que se sirve dentro del 
ám

bito de servicio identificado
Estudiantes 
Aprendices de 

Jóvenes de 
H

ogar Tem
poral

Alum
nos de Bajos R

ecursos
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Inglés com
o 

Segundo Idiom
a 

rLC
AP-Y04-All-G

03-
A07-U

sed}

Ám
bito de Servicios

A lo largo del 
distritorLC

AP-
Y04-All-G

03-
A07-U

sed}

A lo largo de la escuela                  
O

Lim
itado a G

rupo(s) de Alum
nos N

o 
D

uplicados

M
ED

ID
AS/SER

VIC
IO

S

N
uev

o
M

odificad
orLC

AP-
Y04-All-
G

03-A07-
U

sed}

N
o 

cam
biado

G
ASTO

S PR
ESU

PU
ESTAR

IO
S

M
edida    8

Para M
edidas/Servicios que no son incluidos com

o contribuidores hacia lograr la m
eta para Aum

entar o M
ejorar Servicios:P-Y04-All-G

03-A08-U
sed}

O
Alum

nos que se sirve dentro del 
ám

bito de servicio identificado
Estudiantes 
Aprendices de 
Inglés com

o 
Segundo Idiom

a 
rLC

AP-Y04-All-G
03-

A08-U
sed}

Jóvenes de 
H

ogar Tem
poral

Alum
nos de Bajos R

ecursos

Ám
bito de Servicios

A lo largo del 
distritorLC

AP-
Y04-All-G

03-
A08-U

sed}

A lo largo de la escuela                  
O

Lim
itado a G

rupo(s) de Alum
nos N

o 
D

uplicados

M
ED

ID
AS/SER

VIC
IO

S

N
uev

o
M

odificad
orLC

AP-
Y04-All-
G

03-A08-
U

sed}

N
o 

cam
biado
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G
ASTO

S PR
ESU

PU
ESTAR

IO
S

M
edida    9

Para M
edidas/Servicios que no son incluidos com

o contribuidores hacia lograr la m
eta para Aum

entar o M
ejorar Servicios:P-Y04-All-G

03-A09-U
sed}

O
Alum

nos que se sirve dentro del 
ám

bito de servicio identificado
Estudiantes 
Aprendices de 
Inglés com

o 
Segundo Idiom

a 
rLC

AP-Y04-All-G
03-

A09-U
sed}

Jóvenes de 
H

ogar Tem
poral

Alum
nos de Bajos R

ecursos

Ám
bito de Servicios

A lo largo del 
distritorLC

AP-
Y04-All-G

03-
A09-U

sed}

A lo largo de la escuela                  
O

Lim
itado a G

rupo(s) de Alum
nos N

o 
D

uplicados

M
ED

ID
AS/SER

VIC
IO

S

N
uev

o
M

odificad
orLC

AP-
Y04-All-
G

03-A09-
U

sed}

N
o 

cam
biado

G
ASTO

S PR
ESU

PU
ESTAR

IO
S

M
edida    10

Para M
edidas/Servicios que no son incluidos com

o contribuidores hacia lograr la m
eta para Aum

entar o M
ejorar Servicios:P-Y04-All-G

03-A10-U
sed}

O
Alum

nos que se sirve dentro del 
ám

bito de servicio identificado
Estudiantes 
Aprendices de 
Inglés com

o 
Segundo Idiom

a 
rLC

AP-Y04-All-G
03-

A10-U
sed}

Jóvenes de 
H

ogar Tem
poral

Alum
nos de Bajos R

ecursos

Ám
bito de Servicios

A lo largo del 
distritorLC

AP-
Y04-All-G

03-
A10-U

sed}

A lo largo de la escuela                  
O

Lim
itado a G

rupo(s) de Alum
nos N

o 
D

uplicados
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M
ED

ID
AS/SER

VIC
IO

S

N
uev

o
M

odificad
orLC

AP-
Y04-All-
G

03-A10-
U

sed}

N
o 

cam
biado

G
ASTO

S PR
ESU

PU
ESTAR

IO
S

M
edida    11

Para M
edidas/Servicios que no son incluidos com

o contribuidores hacia lograr la m
eta para Aum

entar o M
ejorar Servicios:P-Y04-LC

FF-G
03-A01-

U
sed}

O
Alum

nos que se sirve dentro del 
ám

bito de servicio identificado
Estudiantes 
Aprendices de 
Inglés com

o 
Segundo Idiom

a 
rLC

AP-Y04-LC
FF-

G
03-A01-U

sed}

Jóvenes de 
H

ogar Tem
poral

Alum
nos de Bajos R

ecursos

Ám
bito de Servicios

A lo largo del 
distritorLC

AP-
Y04-LC

FF-
G

03-A01-
U

sed}

A lo largo de la escuela                  
O

Lim
itado a G

rupo(s) de Alum
nos N

o 
D

uplicados

M
ED

ID
AS/SER

VIC
IO

S

N
uev

o
M

odificad
orLC

AP-
Y04-LC

FF-
G

03-A01-
U

sed}

N
o 

cam
biado

G
ASTO

S PR
ESU

PU
ESTAR

IO
S

M
edida    12

Para M
edidas/Servicios que no son incluidos com

o contribuidores hacia lograr la m
eta para Aum

entar o M
ejorar Servicios:P-Y04-LC

FF-G
03-A02-

U
sed}

O
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Alum
nos que se sirve dentro del 

ám
bito de servicio identificado

Estudiantes 
Aprendices de 
Inglés com

o 
Segundo Idiom

a 
rLC

AP-Y04-LC
FF-

G
03-A02-U

sed}

Jóvenes de 
H

ogar Tem
poral

Alum
nos de Bajos R

ecursos

Ám
bito de Servicios

A lo largo del 
distritorLC

AP-
Y04-LC

FF-
G

03-A02-
U

sed}

A lo largo de la escuela                  
O

Lim
itado a G

rupo(s) de Alum
nos N

o 
D

uplicados

M
ED

ID
AS/SER

VIC
IO

S

N
uev

o
M

odificad
orLC

AP-
Y04-LC

FF-
G

03-A02-
U

sed}

N
o 

cam
biado

G
ASTO

S PR
ESU

PU
ESTAR

IO
S

M
edida    13

Para M
edidas/Servicios que no son incluidos com

o contribuidores hacia lograr la m
eta para Aum

entar o M
ejorar Servicios:P-Y04-LC

FF-G
03-A03-

U
sed}

O
Alum

nos que se sirve dentro del 
ám

bito de servicio identificado
Estudiantes 
Aprendices de 
Inglés com

o 
Segundo Idiom

a 
rLC

AP-Y04-LC
FF-

G
03-A03-U

sed}

Jóvenes de 
H

ogar Tem
poral

Alum
nos de Bajos R

ecursos

Ám
bito de Servicios

A lo largo del 
distritorLC

AP-
Y04-LC

FF-
G

03-A03-
U

sed}

A lo largo de la escuela                  
O

Lim
itado a G

rupo(s) de Alum
nos N

o 
D

uplicados

M
ED

ID
AS/SER

VIC
IO

S

N
uev

o
M

odificad
orLC

AP-
N

o 
cam

biado
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Y04-LC
FF-

G
03-A03-

U
sed}

G
ASTO

S PR
ESU

PU
ESTAR

IO
S

M
edida    14

Para M
edidas/Servicios que no son incluidos com

o contribuidores hacia lograr la m
eta para Aum

entar o M
ejorar Servicios:P-Y04-LC

FF-G
03-A04-

U
sed}

O
Alum

nos que se sirve dentro del 
ám

bito de servicio identificado
Estudiantes 
Aprendices de 
Inglés com

o 
Segundo Idiom

a 
rLC

AP-Y04-LC
FF-

G
03-A04-U

sed}

Jóvenes de 
H

ogar Tem
poral

Alum
nos de Bajos R

ecursos

Ám
bito de Servicios

A lo largo del 
distritorLC

AP-
Y04-LC

FF-
G

03-A04-
U

sed}

A lo largo de la escuela                  
O

Lim
itado a G

rupo(s) de Alum
nos N

o 
D

uplicados

M
ED

ID
AS/SER

VIC
IO

S

N
uev

o
M

odificad
orLC

AP-
Y04-LC

FF-
G

03-A04-
U

sed}

N
o 

cam
biado

G
ASTO

S PR
ESU

PU
ESTAR

IO
S

M
edida    15

Para M
edidas/Servicios que no son incluidos com

o contribuidores hacia lograr la m
eta para Aum

entar o M
ejorar Servicios:P-Y04-LC

FF-G
03-A05-

U
sed}

O
Alum

nos que se sirve dentro del 
ám

bito de servicio identificado
Estudiantes 
Aprendices de 
Inglés com

o 
Segundo Idiom

a 

Jóvenes de 
H

ogar Tem
poral

Alum
nos de Bajos R

ecursos
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rLC
AP-Y04-LC

FF-
G

03-A05-U
sed}

Ám
bito de Servicios

A lo largo del 
distritorLC

AP-
Y04-LC

FF-
G

03-A05-
U

sed}

A lo largo de la escuela                  
O

Lim
itado a G

rupo(s) de Alum
nos N

o 
D

uplicados

M
ED

ID
AS/SER

VIC
IO

S

N
uev

o
M

odificad
orLC

AP-
Y04-LC

FF-
G

03-A05-
U

sed}

N
o 

cam
biado

G
ASTO

S PR
ESU

PU
ESTAR

IO
S

M
edida    16

Para M
edidas/Servicios que no son incluidos com

o contribuidores hacia lograr la m
eta para Aum

entar o M
ejorar Servicios:P-Y04-LC

FF-G
03-A06-

U
sed}

O
Alum

nos que se sirve dentro del 
ám

bito de servicio identificado
Estudiantes 
Aprendices de 
Inglés com

o 
Segundo Idiom

a 
rLC

AP-Y04-LC
FF-

G
03-A06-U

sed}

Jóvenes de 
H

ogar Tem
poral

Alum
nos de Bajos R

ecursos

Ám
bito de Servicios

A lo largo del 
distritorLC

AP-
Y04-LC

FF-
G

03-A06-
U

sed}

A lo largo de la escuela                  
O

Lim
itado a G

rupo(s) de Alum
nos N

o 
D

uplicados

M
ED

ID
AS/SER

VIC
IO

S

N
uev

o
M

odificad
orLC

AP-
Y04-LC

FF-
G

03-A06-
U

sed}

N
o 

cam
biado
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G
ASTO

S PR
ESU

PU
ESTAR

IO
S

M
edida    17

Para M
edidas/Servicios que no son incluidos com

o contribuidores hacia lograr la m
eta para Aum

entar o M
ejorar Servicios:P-Y04-LC

FF-G
03-A07-

U
sed}

O
Alum

nos que se sirve dentro del 
ám

bito de servicio identificado
Estudiantes 
Aprendices de 
Inglés com

o 
Segundo Idiom

a 
rLC

AP-Y04-LC
FF-

G
03-A07-U

sed}

Jóvenes de 
H

ogar Tem
poral

Alum
nos de Bajos R

ecursos

Ám
bito de Servicios

A lo largo del 
distritorLC

AP-
Y04-LC

FF-
G

03-A07-
U

sed}

A lo largo de la escuela                  
O

Lim
itado a G

rupo(s) de Alum
nos N

o 
D

uplicados

M
ED

ID
AS/SER

VIC
IO

S

N
uev

o
M

odificad
orLC

AP-
Y04-LC

FF-
G

03-A07-
U

sed}

N
o 

cam
biado

G
ASTO

S PR
ESU

PU
ESTAR

IO
S

M
edida    18

Para M
edidas/Servicios que no son incluidos com

o contribuidores hacia lograr la m
eta para Aum

entar o M
ejorar Servicios:P-Y04-LC

FF-G
03-A08-

U
sed}

O
Alum

nos que se sirve dentro del 
ám

bito de servicio identificado
Estudiantes 
Aprendices de 
Inglés com

o 
Segundo Idiom

a 
rLC

AP-Y04-LC
FF-

G
03-A08-U

sed}

Jóvenes de 
H

ogar Tem
poral

Alum
nos de Bajos R

ecursos
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Ám
bito de Servicios

A lo largo del 
distritorLC

AP-
Y04-LC

FF-
G

03-A08-
U

sed}

A lo largo de la escuela                  
O

Lim
itado a G

rupo(s) de Alum
nos N

o 
D

uplicados

M
ED

ID
AS/SER

VIC
IO

S

N
uev

o
M

odificad
orLC

AP-
Y04-LC

FF-
G

03-A08-
U

sed}

N
o 

cam
biado

G
ASTO

S PR
ESU

PU
ESTAR

IO
S

M
edida    19

Para M
edidas/Servicios que no son incluidos com

o contribuidores hacia lograr la m
eta para Aum

entar o M
ejorar Servicios:P-Y04-LC

FF-G
03-A09-

U
sed}

O
Alum

nos que se sirve dentro del 
ám

bito de servicio identificado
Estudiantes 
Aprendices de 
Inglés com

o 
Segundo Idiom

a 
rLC

AP-Y04-LC
FF-

G
03-A09-U

sed}

Jóvenes de 
H

ogar Tem
poral

Alum
nos de Bajos R

ecursos

Ám
bito de Servicios

A lo largo del 
distritorLC

AP-
Y04-LC

FF-
G

03-A09-
U

sed}

A lo largo de la escuela                  
O

Lim
itado a G

rupo(s) de Alum
nos N

o 
D

uplicados

M
ED

ID
AS/SER

VIC
IO

S

N
uev

o
M

odificad
orLC

AP-
Y04-LC

FF-
G

03-A09-
U

sed}

N
o 

cam
biado

G
ASTO

S PR
ESU

PU
ESTAR

IO
S
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M
edida    20

Para M
edidas/Servicios que no son incluidos com

o contribuidores hacia lograr la m
eta para Aum

entar o M
ejorar Servicios:P-Y04-LC

FF-G
03-A10-

U
sed}

O
Alum

nos que se sirve dentro del 
ám

bito de servicio identificado
Estudiantes 
Aprendices de 
Inglés com

o 
Segundo Idiom

a 
rLC

AP-Y04-LC
FF-

G
03-A10-U

sed}

Jóvenes de 
H

ogar Tem
poral

Alum
nos de Bajos R

ecursos

Ám
bito de Servicios

A lo largo del 
distritorLC

AP-
Y04-LC

FF-
G

03-A10-
U

sed}

A lo largo de la escuela                  
O

Lim
itado a G

rupo(s) de Alum
nos N

o 
D

uplicados

M
ED

ID
AS/SER

VIC
IO

S

N
uev

o
M

odificad
orLC

AP-
Y04-LC

FF-
G

03-A10-
U

sed}

N
o 

cam
biado

G
ASTO

S PR
ESU

PU
ESTAR

IO
S
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M
etas, M

edidas y Servicios
D

etalles de Planificación Estratégica y R
endición de C

uentas

C
om

plete una copia de esta tabla para cada una de las m
etas de la LEA. D

uplique y expanda las áreas com
o sea necesario.

----------
N

uevo
  

M
odificado

  
N

o cam
biado

----------

M
eta 4

M
ejorar com

prom
iso estudiantil y resultados de entornos, y asignar servicios a estudiantes EL y LI.       

----------
Prioridades Estatales y/o Locales R

elacionadas:
ESTATA
L       

1
2

3
4

5
6

7
8

C
O

E 
SÓ

LO
       

9
10

LO
C

AL   

----------
N

ecesidad Identificada
Para proveer sistem

as, program
as, y oportunidades cuales apoyan directam

ente el bienestar socio-em
ocional y salud 

física de todos los estudiantes.

----------
R

ESU
LTAD

O
S M

EN
SU

R
ABLES ESPER

AD
O

S AN
U

ALES

M
étricas/Indicadores

Base
2017-18

2018-19
2019-20

N
iveles de asistencia escolar 

(5A)       
19 escuelas con in nivel de 95%

 
o superior en asistencia escolar

Las escuelas m
antendrán el 

nivel de 95%
 o superior en 

asistencia escolar

Las escuelas m
antendrán el 

nivel de 95%
 o superior en 

asistencia escolar

Las escuelas m
antendrán el 

nivel de 95%
 o superior en 

asistencia escolar

Irregularidad en la asistencia 
escolar (5B)       

16.1 %
 presentaron una 

irregularidad excesiva en la 
asistencia escolar en el año 
escolar 2015-2016

El porcentaje de alum
nos que 

presenta una irregularidad 
excesiva en la asistencia escolar 
dism

inuirá en un 3%

El porcentaje de alum
nos que 

presenta una irregularidad 
excesiva en la asistencia escolar 
dism

inuirá en un 3%

El porcentaje de alum
nos que 

presenta una irregularidad 
excesiva en la asistencia escolar 
dism

inuirá en un 3%

Alum
nos que abandonan la 

escuela en la enseñanza 
interm

edia (5C
)       

4%
M

antener bajos niveles de 
alum

nos que abandonan la 
escuela en la enseñanza 
interm

edia

M
antener bajos niveles de 

alum
nos que abandonan la 

escuela en la enseñanza 
interm

edia

M
antener bajos niveles de 

alum
nos que abandonan la 

escuela en la enseñanza 
interm

edia

Alum
nos que abandonan la 

escuela en la enseñanza 
secundaria (5D

)       

1.60%
El porcentaje de alum

nos que 
abandona la escuela en la 
enseñanza secundaria 
dism

inuirá en un 0.5%

El porcentaje de alum
nos que 

abandona la escuela en la 
enseñanza secundaria 
dism

inuirá en un 0.5%

El porcentaje de alum
nos que 

abandona la escuela en la 
enseñanza secundaria 
dism

inuirá en un 0.5%

D
ism

inuir el núm
ero de alum

nos 
aprendices de inglés (EL), de 
alum

nos de bajos recursos 
económ

icos (LI) y de alum
nos 

Alum
nos de bajos recursos 

económ
icos:10%

Alum
nos aprendices de 

inglés:14%

El núm
ero de alum

nos EL, LI, 
FY que abandona la escuela 
dism

inuirá en un 5%

El núm
ero de alum

nos EL, LI, 
FY que abandona la escuela 
dism

inuirá en un 5%

El núm
ero de alum

nos EL, LI, 
FY que abandona la escuela 
dism

inuirá en un 5%
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en hogares de crianza (FY) que 
abandonan la escuela (5D

)       
Alum

nos en hogares de crianza: 
33%

Aum
ento en el nivel de alum

nos 
graduados       

90.1%
 considerando todos los 

alum
nos, aprendices de inglés 

80.6%
 y alum

nos con 
discapacidades 57.2%

N
ivel de G

raduación G
eneral 

Estatal - aum
entar en 2%

 de 
90.1%

 a 92.1%

N
ivel de G

raduación Estatal por 
Sub-grupos - Aum

entar un nivel 
de rendim

iento para los sub-
grupos 
Am

arillo/anaranjado/rojo: 
aprendices de inglés (de 80.6%

 
a 82.6%

), alum
nos con 

discapacidades de 57.2%
 a 

59.2%
)

El nivel de alum
nos graduados 

aum
entará en un 2%

El nivel de alum
nos graduados 

aum
entará en un 2%

Los niveles de suspensión 
escolar dism

inuirán       
N

ivel de Suspensión G
eneral 

Estatal - 6.4%
aprendices de inglés 5.6%
alum

nos de bajos recursos 
económ

icos 7.7%
alum

nos con discapacidades 
11.9%
indio Am

ericano 4.6%
hispano latino 5.7%
isleño del pacífico 7.7%

N
ivel de Suspensión G

eneral 
Estatal - aum

entará in nivel de 
rendim

iento (decrecerá de un 
6.4%

 a un 4.4%
)

N
ivel de Suspensión Estatal por 

Sub-grupos - Aum
entar un nivel 

de rendim
iento para los sub-

grupos am
arillo/anaranjado/rojo: 

aprendices de inglés (de 5.6%
 a 

3.6%
), alum

nos de bajos 
recursos económ

icos (de 7.7%
 

a 5.7%
), alum

nos con 
discapacidades de 11.9%

 a 
9.9%

), indio Am
ericano (4,6%

 a 
2.6%

), hispano latino (5.7 a 
3.7%

), isleño del pacífico (7.7%
 

a 5.7%
)

El nivel de suspensión 
dism

inuirá en un 2%
El nivel de suspensión 
dism

inuirá en un 2%

M
antener bajos niveles de 

expulsión (6B)       
0

M
antener bajos niveles de 

expulsión
M

antener bajos niveles de 
expulsión

M
antener bajos niveles de 

expulsión

M
ejorar el am

biente 
educacional y la seguridad 
escolar       

Véanse los resultados 
com

pletes en 
http://w

w
w

.w
ccusd.net/Page/81

03 en la sección de Am
biente 

Educacional

R
esultados claves reportados 

de las respuestas de los 
alum

nos en la Encuesta C
H

KS

R
esultados claves reportados 

de las respuestas de los 
alum

nos en la Encuesta C
H

KS

R
esultados claves reportados 

de las respuestas de los 
alum

nos en la Encuesta C
H

KS

M
ED

ID
AS/SER

VIC
IO

S PLAN
IFIC

AD
O

S
C

om
plete una copia de esta tabla para cada una de las M

edidas/Servicios de la LEA. D
uplique la tabla, incluyendo los G

astos Presupuestarios, com
o sea necesario.
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M
edida    1

Para M
edidas/Servicios que no son incluidos com

o contribuidores hacia lograr la m
eta para Aum

entar o M
ejorar Servicios:P-Y04-All-G

04-A01-U
sed}

Alum
nos que se sirve dentro del 

ám
bito de servicio identificado

Todo
s

Alum
nos con D

iscapacidades
 

U
bicación(es)

Todas
Escuelas Específica(s): 

G
rados Específico(s): 

O
Alum

nos que se sirve dentro del 
ám

bito de servicio identificado
Estudiantes 
Aprendices de 
Inglés com

o 
Segundo Idiom

a 
rLC

AP-Y04-All-G
04-

A01-U
sed}

Jóvenes de 
H

ogar Tem
poral

Alum
nos de Bajos R

ecursos

Ám
bito de Servicios

A lo largo del 
distritorLC

AP-
Y04-All-G

04-
A01-U

sed}

A lo largo de la escuela                  
O

Lim
itado a G

rupo(s) de Alum
nos N

o 
D

uplicados

M
ED

ID
AS/SER

VIC
IO

S

N
uev

o
M

odificad
orLC

AP-
Y04-All-
G

04-A01-
U

sed}

N
o 

cam
biado

N
uev

o
M

odificad
o

N
o 

cam
biado

N
uev

o
M

odificad
o

N
o 

cam
biado

4.01 O
ficiales para la seguridad en el establecim

iento 
(C

SO
s) – proveer seguridad estudiantil acentuada con 

servicios de contratos para O
ficiales de Seguridad en el

Establecim
iento. R

esultará en el razonam
iento de 

seguridad para los estudiantes com
o se reporta en la 

encuesta LC
AP para estudiantes. (4221)

Total de gastos presupuestarios: $ 2,078,585
       

4.01 O
ficiales para la seguridad en el establecim

iento 
(C

SO
s) – proveer seguridad estudiantil acentuada con 

servicios de contratos para O
ficiales de Seguridad en el

Establecim
iento. R

esultará en el razonam
iento de 

seguridad para los estudiantes com
o se reporta en la 

encuesta LC
AP para estudiantes. (4221)

Total de gastos presupuestarios: $ 2,158,795

4.01 O
ficiales para la seguridad en el establecim

iento 
(C

SO
s) – proveer seguridad estudiantil acentuada con 

servicios de contratos para O
ficiales de Seguridad en el

Establecim
iento. R

esultará en el razonam
iento de 

seguridad para los estudiantes com
o se reporta en la 

encuesta LC
AP para estudiantes. (4221)

Total de gastos presupuestarios: $ 2,234,419

G
ASTO

S PR
ESU

PU
ESTAR

IO
S

C
antidad       

$1,191,940
C

antidad
$1,237,936

C
antidad

$1,281,301

       
$1,191,940

Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

       
$1,191,940
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R
eferencia 

Presupuestaria       2000-2999: C
lassified Personnel 

Salaries
R

eferencia 
Presupuestari
a

2000-2999: C
lassified Personnel Salaries

R
eferencia 

Presupuestaria
2000-2999: C

lassified Personnel Salaries

C
antidad       

$826,103
C

antidad
$857,981

C
antidad

$888,037

       
$826,103

Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

       
$826,103

R
eferencia 

Presupuestaria       3000-3999: Em
ployee Benefits

R
eferencia 

Presupuestari
a

3000-3999: Em
ployee Benefits

R
eferencia 

Presupuestaria
3000-3999: Em

ployee Benefits

C
antidad       

$60,542
C

antidad
$62,878

C
antidad

$65,081

       
$60,542

Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

       
$60,542

R
eferencia 

Presupuestaria       7000-7439: O
ther O

utgo
R

eferencia 
Presupuestari
a

7000-7439: O
ther O

utgo
R

eferencia 
Presupuestaria

7000-7439: O
ther O

utgo

M
edida    2

Para M
edidas/Servicios que no son incluidos com

o contribuidores hacia lograr la m
eta para Aum

entar o M
ejorar Servicios:P-Y04-All-G

04-A02-U
sed}

O
Alum

nos que se sirve dentro del 
ám

bito de servicio identificado
Estudiantes 
Aprendices de 
Inglés com

o 
Segundo Idiom

a 
rLC

AP-Y04-All-G
04-

A02-U
sed}

Jóvenes de 
H

ogar Tem
poral

Alum
nos de Bajos R

ecursos

Ám
bito de Servicios

A lo largo del 
distritorLC

AP-
Y04-All-G

04-
A02-U

sed}

A lo largo de la escuela                  
O

Lim
itado a G

rupo(s) de Alum
nos N

o 
D

uplicados

U
bicación(es)

Todas 
Escuelas Específica(s): Todas las escuelas preparatorias 
integrales. Escuelas interm

edias H
elm

s y D
eJean

G
rados Específico(s): 

M
ED

ID
AS/SER

VIC
IO

S

N
uev

o
M

odificad
orLC

AP-
Y04-All-
G

04-A02-
U

sed}

N
o 

cam
biado

N
uev

o
M

odificad
o

N
o 

cam
biado

N
uev

o
M

odificad
o

N
o 

cam
biado
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4.02 Bienestar socio-em
ocional: asignar psicólogos y 

conductistas y asignación del presupuesto a cada 
escuela secundaria para apoyar el clim

a escolar. Am
pliar 

el apoyo de salud m
ental para estudiantes de m

ayor 
necesidad en las escuelas secundarias m

ás necesitadas. 
Financiación se utilizará para apoyar trabajadora social 
licenciada y m

édicos de salud m
ental en las secundarias 

H
elm

s y D
eJean (estudiantes de am

bas escuelas son 
96%

 bajos ingresos o estudiantes de inglés). Incluye 
m

ejorar la asistencia de los estudiantes.(4220, 4272)

Total de gastos presupuestarios: $ 1,939,298
       

4.02 Bienestar socio-em
ocional: asignar psicólogos y 

conductistas y asignación del presupuesto a cada 
escuela secundaria para apoyar el clim

a escolar. Am
pliar 

el apoyo de salud m
ental para estudiantes de m

ayor 
necesidad en las escuelas secundarias m

ás necesitadas. 
Financiación se utilizará para apoyar trabajadora social 
licenciada y m

édicos de salud m
ental en las secundarias 

H
elm

s y D
eJean (estudiantes de am

bas escuelas son 
96%

 bajos ingresos o estudiantes de inglés). Incluye 
m

ejorar la asistencia de los estudiantes.(4220, 4272)

Total de gastos presupuestarios: $ 2,014,134

4.02 Bienestar socio-em
ocional: asignar psicólogos y 

conductistas y asignación del presupuesto a cada 
escuela secundaria para apoyar el clim

a escolar. Am
pliar 

el apoyo de salud m
ental para estudiantes de m

ayor 
necesidad en las escuelas secundarias m

ás necesitadas. 
Financiación se utilizará para apoyar trabajadora social 
licenciada y m

édicos de salud m
ental en las secundarias 

H
elm

s y D
eJean (estudiantes de am

bas escuelas son 
96%

 bajos ingresos o estudiantes de inglés). Incluye 
m

ejorar la asistencia de los estudiantes.(4220, 4272)

Total de gastos presupuestarios: $ 2,084,688

G
ASTO

S PR
ESU

PU
ESTAR

IO
S

C
antidad       

$735,295
C

antidad
$763,669

C
antidad

$790,421

       
$735,295

Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

       
$735,295

R
eferencia 

Presupuestaria       1000-1999: C
ertificated Personnel 

Salaries
R

eferencia 
Presupuestari
a

1000-1999: C
ertificated Personnel 

Salaries
R

eferencia 
Presupuestaria

1000-1999: C
ertificated Personnel 

Salaries

C
antidad       

$77,674
C

antidad
$80,672

C
antidad

$83,497

       
$77,674

Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

       
$77,674

R
eferencia 

Presupuestaria       2000-2999: C
lassified Personnel 

Salaries
R

eferencia 
Presupuestari
a

2000-2999: C
lassified Personnel Salaries

R
eferencia 

Presupuestaria
2000-2999: C

lassified Personnel Salaries

C
antidad       

$356,730
C

antidad
$370,496

C
antidad

$383,474

       
$356,730

Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

       
$356,730

R
eferencia 

Presupuestaria       3000-3999: Em
ployee Benefits

R
eferencia 

Presupuestari
a

3000-3999: Em
ployee Benefits

R
eferencia 

Presupuestaria
3000-3999: Em

ployee Benefits

C
antidad       

$20,818
C

antidad
$21,621

C
antidad

$22,378

       
$20,818

Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

       
$20,818

R
eferencia 

Presupuestaria       4000-4999: Books And Supplies
R

eferencia 
Presupuestari
a

4000-4999: Books And Supplies
R

eferencia 
Presupuestaria

4000-4999: Books And Supplies

C
antidad       

$692,295
C

antidad
$719,010

C
antidad

$744,197

       
$692,295



Página 119 de 164

Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

       
$692,295

R
eferencia 

Presupuestaria       5000-5999: Services And O
ther 

O
perating Expenditures

R
eferencia 

Presupuestari
a

5000-5999: Services And O
ther O

perating 
Expenditures

R
eferencia 

Presupuestaria
5000-5999: Services And O

ther 
O

perating Expenditures

C
antidad       

$56,486
C

antidad
$58,666

C
antidad

$60,721

       
$56,486

Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

       
$56,486

R
eferencia 

Presupuestaria       7000-7439: O
ther O

utgo
R

eferencia 
Presupuestari
a

7000-7439: O
ther O

utgo
R

eferencia 
Presupuestaria

7000-7439: O
ther O

utgo

M
edida    3

Para M
edidas/Servicios que no son incluidos com

o contribuidores hacia lograr la m
eta para Aum

entar o M
ejorar Servicios:P-Y04-All-G

04-A03-U
sed}

Alum
nos que se sirve dentro del 

ám
bito de servicio identificado

Todo
s

Alum
nos con D

iscapacidades
 

U
bicación(es)

Todas
Escuelas Específica(s): 

G
rados Específico(s): 

O
Alum

nos que se sirve dentro del 
ám

bito de servicio identificado
Estudiantes 
Aprendices de 
Inglés com

o 
Segundo Idiom

a 
rLC

AP-Y04-All-G
04-

A03-U
sed}

Jóvenes de 
H

ogar Tem
poral

Alum
nos de Bajos R

ecursos

Ám
bito de Servicios

A lo largo del 
distritorLC

AP-
Y04-All-G

04-
A03-U

sed}

A lo largo de la escuela                  
O

Lim
itado a G

rupo(s) de Alum
nos N

o 
D

uplicados

M
ED

ID
AS/SER

VIC
IO

S

N
uev

o
M

odificad
orLC

AP-
Y04-All-
G

04-A03-
U

sed}

N
o 

cam
biado

N
uev

o
M

odificad
o

N
o 

cam
biado

N
uev

o
M

odificad
o

N
o 

cam
biado

4.03 Artes Visuales y de actuación (VAPA) – cubre 
gastos de m

ateriales y sum
inistros en escuelas prim

arias 
4.03 Artes Visuales y de actuación (VAPA) – cubre 
gastos de m

ateriales y sum
inistros en escuelas prim

arias 
4.03 Artes Visuales y de actuación (VAPA) – cubre 
gastos de m

ateriales y sum
inistros en escuelas prim

arias 
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y secundarias, y para los program
as prim

arias y 
secundarias de Artes y M

úsica. Aum
entar el program

a 
con prácticas relevantes a cultura, m

ateriales, y 
capacitación. (4230)

Total de gastos presupuestarios: $ 973,035
       

y secundarias, y para los program
as prim

arias y 
secundarias de Artes y M

úsica. Aum
entar el program

a 
con prácticas relevantes a cultura, m

ateriales, y 
capacitación. (4230)

Total de gastos presupuestarios: $ 1,010,584

y secundarias, y para los program
as prim

arias y 
secundarias de Artes y M

úsica. Aum
entar el program

a 
con prácticas relevantes a cultura, m

ateriales, y 
capacitación. (4230)

Total de gastos presupuestarios: $ 1,045,986

G
ASTO

S PR
ESU

PU
ESTAR

IO
S

C
antidad       

$233,798
C

antidad
$242,820

C
antidad

$251,326

       
$233,798

Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

       
$233,798

R
eferencia 

Presupuestaria       1000-1999: C
ertificated Personnel 

Salaries
R

eferencia 
Presupuestari
a

1000-1999: C
ertificated Personnel 

Salaries
R

eferencia 
Presupuestaria

1000-1999: C
ertificated Personnel 

Salaries

C
antidad       

$164,818
C

antidad
$171,178

C
antidad

$177,175

       
$164,818

Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental 

       
$164,818

R
eferencia 

Presupuestaria       2000-2999: C
lassified Personnel 

Salaries
R

eferencia 
Presupuestari
a

2000-2999: C
lassified Personnel Salaries

R
eferencia 

Presupuestaria
2000-2999: C

lassified Personnel Salaries

C
antidad       

$178,320
C

antidad
$185,201

C
antidad

$191,689

       
$178,320

Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

       
$178,320

R
eferencia 

Presupuestaria       3000-3999: Em
ployee Benefits

R
eferencia 

Presupuestari
a

3000-3999: Em
ployee Benefits

R
eferencia 

Presupuestaria
3000-3999: Em

ployee Benefits

C
antidad       

$285,671
C

antidad
$296,695

C
antidad

$307,088

       
$285,671

Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

       
$285,671

R
eferencia 

Presupuestaria       4000-4999: Books And Supplies
R

eferencia 
Presupuestari
a

4000-4999: Books And Supplies
R

eferencia 
Presupuestaria

4000-4999: Books And Supplies

C
antidad       

$62,887
C

antidad
$65,314

C
antidad

$67,602

       
$62,887

Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

       
$62,887

R
eferencia 

Presupuestaria       5000-5999: Services And O
ther 

O
perating Expenditures

R
eferencia 

Presupuestari
a

5000-5999: Services And O
ther O

perating 
Expenditures

R
eferencia 

Presupuestaria
5000-5999: Services And O

ther 
O

perating Expenditures

C
antidad       

$19,200
C

antidad
$19,941

C
antidad

$20,640
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$19,200

Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

       
$19,200

R
eferencia 

Presupuestaria       6000-6999: C
apital O

utlay
R

eferencia 
Presupuestari
a

6000-6999: C
apital O

utlay
R

eferencia 
Presupuestaria

6000-6999: C
apital O

utlay

C
antidad       

$28,341
C

antidad
$29,435

C
antidad

$30,466

       
$28,341

Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

entary Program
s - Specialized 

Secondary 
       

$28,341
R

eferencia 
Presupuestaria       7000-7439: O

ther O
utgo

R
eferencia 

Presupuestari
a

7000-7439: O
ther O

utgo
R

eferencia 
Presupuestaria

7000-7439: O
ther O

utgo

M
edida    4

Para M
edidas/Servicios que no son incluidos com

o contribuidores hacia lograr la m
eta para Aum

entar o M
ejorar Servicios:P-Y04-All-G

04-A04-U
sed}

O
Alum

nos que se sirve dentro del 
ám

bito de servicio identificado
Estudiantes 
Aprendices de 
Inglés com

o 
Segundo Idiom

a 
rLC

AP-Y04-All-G
04-

A04-U
sed}

Jóvenes de 
H

ogar Tem
poral

Alum
nos de Bajos R

ecursos

Ám
bito de Servicios

A lo largo del 
distritorLC

AP-
Y04-All-G

04-
A04-U

sed}

A lo largo de la escuela                  
O

Lim
itado a G

rupo(s) de Alum
nos N

o 
D

uplicados

U
bicación(es)

Todas 
Escuelas Específica(s): Program

a com
pleto en las escuelas 

prim
arias: Bayview

, C
havez, C

ollins, C
oronado, D

over, 
D

ow
ner, Fairm

ont, Ford, G
rant, H

ighland, King, Lake, 
Lincoln, M

ontalvin, M
urphy, N

ystrom
, Peres, R

iverside, 
Shannon, Sheldon, Stege, Tara H

ills, Verde, W
ashington, 

W
ilson . D

esarrollo para personal en Ellerhorst, H
anna 

R
anch, H

arding, Kensington, Lupine H
ills, M

adera, O
hlone, 

O
linda, Stew

art, y Valley View

G
rados Específico(s): 

M
ED

ID
AS/SER

VIC
IO

S

N
uev

o
M

odificad
orLC

AP-
Y04-All-
G

04-A04-
U

sed}

N
o 

cam
biado

N
uev

o
M

odificad
o

N
o 

cam
biado

N
uev

o
M

odificad
o

N
o 

cam
biado
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4.04 Playw
orks – Proveer entrenador de Playw

orks para 
un receso, alm

uerzos, y descansos organizados en 26 
escuelas prim

arias con m
ás de 60%

 de estudiantes 
aprendices del inglés, bajos recursos, y jóvenes de hogar 
tem

poral. D
esarrollo profesional, coordinador com

partido 
en el establecim

iento, y capacitación para personal 
adicional detallado en el Apéndice D

: R
esum

en 
Presupuestario/ U

na H
oja. (4222)

Total de gastos presupuestarios: $1,384,753
       

4.04 Playw
orks – Proveer entrenador de Playw

orks para 
un receso, alm

uerzos, y descansos organizados en 26 
escuelas prim

arias con m
ás de 60%

 de estudiantes 
aprendices del inglés, bajos recursos, y jóvenes de hogar 
tem

poral. D
esarrollo profesional, coordinador com

partido 
en el establecim

iento, y capacitación para personal 
adicional detallado en el Apéndice D

: R
esum

en 
Presupuestario/ U

na H
oja. (4222)

Total de gastos presupuestarios: $ 1,438,189

4.04 Playw
orks – Proveer entrenador de Playw

orks para 
un receso, alm

uerzos, y descansos organizados en 26 
escuelas prim

arias con m
ás de 60%

 de estudiantes 
aprendices del inglés, bajos recursos, y jóvenes de hogar 
tem

poral. D
esarrollo profesional, coordinador com

partido 
en el establecim

iento, y capacitación para personal 
adicional detallado en el Apéndice D

: R
esum

en 
Presupuestario/ U

na H
oja. (4222)

Total de gastos presupuestarios: $ 1,488,569

G
ASTO

S PR
ESU

PU
ESTAR

IO
S

C
antidad       

$1,344,420
C

antidad
$1,396,300

C
antidad

$1,445,212

       
$1,344,420

Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

       
$1,344,420

R
eferencia 

Presupuestaria       5000-5999: Services And O
ther 

O
perating Expenditures

R
eferencia 

Presupuestari
a

5000-5999: Services And O
ther O

perating 
Expenditures

R
eferencia 

Presupuestaria
5000-5999: Services And O

ther 
O

perating Expenditures

C
antidad       

$40,333
C

antidad
$41,889

C
antidad

$43,357

       
$40,333

Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

       
$40,333

R
eferencia 

Presupuestaria       7000-7439: O
ther O

utgo
R

eferencia 
Presupuestari
a

7000-7439: O
ther O

utgo
R

eferencia 
Presupuestaria

7000-7439: O
ther O

utgo

M
edida    5

Para M
edidas/Servicios que no son incluidos com

o contribuidores hacia lograr la m
eta para Aum

entar o M
ejorar Servicios:P-Y04-All-G

04-A05-U
sed}

Alum
nos que se sirve dentro del 

ám
bito de servicio identificado

Todo
s

Alum
nos con D

iscapacidades
 

U
bicación(es)

Todas
Escuelas Específica(s): 

G
rados Específico(s): 

O
Alum

nos que se sirve dentro del 
ám

bito de servicio identificado
Estudiantes 
Aprendices de 
Inglés com

o 
Segundo Idiom

a 
rLC

AP-Y04-All-G
04-

A05-U
sed}

Jóvenes de 
H

ogar Tem
poral

Alum
nos de Bajos R

ecursos
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Ám
bito de Servicios

A lo largo del 
distritorLC

AP-
Y04-All-G

04-
A05-U

sed}

A lo largo de la escuela                  
O

Lim
itado a G

rupo(s) de Alum
nos N

o 
D

uplicados

M
ED

ID
AS/SER

VIC
IO

S

N
uev

o
M

odificad
orLC

AP-
Y04-All-
G

04-A05-
U

sed}

N
o 

cam
biado

N
uev

o
M

odificad
o

N
o 

cam
biado

N
uev

o
M

odificad
o

N
o 

cam
biado

4.05 Instructores de tecnología – asistir a los m
aestros

en escuelas de m
ayor necesidad para integrar tecnología

al currículo exitosam
ente. (4150)

Total de gastos presupuestarios: $ 383,582
       

4.05 Instructores de tecnología – asistir a los m
aestros

en escuelas de m
ayor necesidad para integrar tecnología

al currículo exitosam
ente. (4150)

Total de gastos presupuestarios: $ 398,384

4.05 Instructores de tecnología – asistir a los m
aestros

en escuelas de m
ayor necesidad para integrar tecnología

al currículo exitosam
ente. (4150)

Total de gastos presupuestarios: $ 412,340

G
ASTO

S PR
ESU

PU
ESTAR

IO
S

C
antidad       

$265,137
C

antidad
$275,368

C
antidad

$285,015

       
$265,137

Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

       
$265,137

R
eferencia 

Presupuestaria       1000-1999: C
ertificated Personnel 

Salaries
R

eferencia 
Presupuestari
a

1000-1999: C
ertificated Personnel 

Salaries
R

eferencia 
Presupuestaria

1000-1999: C
ertificated Personnel 

Salaries

C
antidad       

$102,120
C

antidad
$106,061

C
antidad

$109,776

       
$102,120

Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

       
$102,120

R
eferencia 

Presupuestaria       3000-3999: Em
ployee Benefits

R
eferencia 

Presupuestari
a

3000-3999: Em
ployee Benefits

R
eferencia 

Presupuestaria
3000-3999: Em

ployee Benefits

C
antidad       

$5,152
C

antidad
$5,351

C
antidad

$5,538

       
$5,152

Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

       
$5,152

R
eferencia 

Presupuestaria       5000-5999: Services And O
ther 

O
perating Expenditures

R
eferencia 

Presupuestari
a

5000-5999: Services And O
ther O

perating 
Expenditures

R
eferencia 

Presupuestaria
5000-5999: Services And O

ther 
O

perating Expenditures

C
antidad       

$11,173
C

antidad
$11,604

C
antidad

$12,011

       
$11,173

Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

       
$11,173
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R
eferencia 

Presupuestaria       7000-7439: O
ther O

utgo
R

eferencia 
Presupuestari
a

7000-7439: O
ther O

utgo
R

eferencia 
Presupuestaria

7000-7439: O
ther O

utgo

M
edida    6

Para M
edidas/Servicios que no son incluidos com

o contribuidores hacia lograr la m
eta para Aum

entar o M
ejorar Servicios:P-Y04-All-G

04-A06-U
sed}

O
Alum

nos que se sirve dentro del 
ám

bito de servicio identificado
Estudiantes 
Aprendices de 
Inglés com

o 
Segundo Idiom

a 
rLC

AP-Y04-All-G
04-

A06-U
sed}

Jóvenes de 
H

ogar Tem
poral

Alum
nos de Bajos R

ecursos

Ám
bito de Servicios

A lo largo del 
distritorLC

AP-
Y04-All-G

04-
A06-U

sed}

A lo largo de la escuela                  
O

Lim
itado a G

rupo(s) de Alum
nos N

o 
D

uplicados

U
bicación(es)

Todas 
Escuelas Específica(s): Escuelas prim

arias: C
oronado, 

D
over, Ford, G

rant, y Verde.Escuelas secundarias: C
respi, 

D
e Anza, D

e Jean, El C
errito, G

reenw
ood Academ

y, H
elm

s, 
H

ercules, Kennedy, Pinole Valley, y R
ichm

ond.

G
rados Específico(s): 

M
ED

ID
AS/SER

VIC
IO

S

N
uev

o
M

odificad
orLC

AP-
Y04-All-
G

04-A06-
U

sed}

N
o 

cam
biado

N
uev

o
M

odificad
o

N
o 

cam
biado

N
uev

o
M

odificad
o

N
o 

cam
biado

4.06 Escuelas que proporcionan un servicio com
pleto a

la com
unidad – Im

plem
entación de Escuelas

C
om

unitarias. Financiam
iento apoya puestos de

coordinador en los centros de salud para facilitar el
equipo C

AR
E/C

O
ST, coordinador del establecim

iento
para asociaciones com

unitarias, y rastreo de datos del
program

a para ayudar en m
edir resultados estudiantiles.

M
ire m

ás detalles en Apéndice D
: R

esum
en

Presupuestario/ U
na H

oja. (4240)

Total de gastos presupuestarios: $ 1,080,238
       

4.06 Escuelas que proporcionan un servicio com
pleto a

la com
unidad – Im

plem
entación de Escuelas

C
om

unitarias. Financiam
iento apoya puestos de

coordinador en los centros de salud para facilitar el
equipo C

AR
E/C

O
ST, coordinador del establecim

iento
para asociaciones com

unitarias, y rastreo de datos del
program

a para ayudar en m
edir resultados estudiantiles.

M
ire m

ás detalles en Apéndice D
: R

esum
en

Presupuestario/ U
na H

oja. (4240)

Total de gastos presupuestarios: $1,121,923

4.06 Escuelas que proporcionan un servicio com
pleto a

la com
unidad – Im

plem
entación de Escuelas

C
om

unitarias. Financiam
iento apoya puestos de

coordinador en los centros de salud para facilitar el
equipo C

AR
E/C

O
ST, coordinador del establecim

iento
para asociaciones com

unitarias, y rastreo de datos del
program

a para ayudar en m
edir resultados estudiantiles.

M
ire m

ás detalles en Apéndice D
: R

esum
en

Presupuestario/ U
na H

oja. (4240)

Total de gastos presupuestarios: $ 1,161,224

G
ASTO

S PR
ESU

PU
ESTAR

IO
S
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C
antidad       

$85,043
C

antidad
$88,325

C
antidad

$91,419

       
$85,043

Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

       
$85,043

R
eferencia 

Presupuestaria       2000-2999: C
lassified Personnel 

Salaries
R

eferencia 
Presupuestari
a

2000-2999: C
lassified Personnel Salaries

R
eferencia 

Presupuestaria
2000-2999: C

lassified Personnel Salaries

C
antidad       

$49,224
C

antidad
$51,124

C
antidad

$52,914

       
$49,224

Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

       
$49,224

R
eferencia 

Presupuestaria       3000-3999: Em
ployee Benefits

R
eferencia 

Presupuestari
a

3000-3999: Em
ployee Benefits

R
eferencia 

Presupuestaria
3000-3999: Em

ployee Benefits

C
antidad       

$6,750
C

antidad
$7,010

C
antidad

$7,256

       
$6,750

Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

       
$6,750

R
eferencia 

Presupuestaria       4000-4999: Books And Supplies
R

eferencia 
Presupuestari
a

4000-4999: Books And Supplies
R

eferencia 
Presupuestaria

4000-4999: Books And Supplies

C
antidad       

$907,757
C

antidad
$942,786

C
antidad

$975,812

       
$907,757

Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

       
$907,757

R
eferencia 

Presupuestaria       5000-5999: Services And O
ther 

O
perating Expenditures

R
eferencia 

Presupuestari
a

5000-5999: Services And O
ther O

perating 
Expenditures

R
eferencia 

Presupuestaria
5000-5999: Services And O

ther 
O

perating Expenditures

C
antidad       

$31,464
C

antidad
$32,678

C
antidad

$33,823

       
$31,464

Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

       
$31,464

R
eferencia 

Presupuestaria       7000-7439: O
ther O

utgo
R

eferencia 
Presupuestari
a

7000-7439: O
ther O

utgo
R

eferencia 
Presupuestaria

7000-7439: O
ther O

utgo

M
edida    7

Para M
edidas/Servicios que no son incluidos com

o contribuidores hacia lograr la m
eta para Aum

entar o M
ejorar Servicios:P-Y04-All-G

04-A07-U
sed}

O
Alum

nos que se sirve dentro del 
ám

bito de servicio identificado
Estudiantes 
Aprendices de 
Inglés com

o 
Segundo Idiom

a 

Jóvenes de 
H

ogar Tem
poral

Alum
nos de Bajos R

ecursos
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rLC
AP-Y04-All-G

04-
A07-U

sed}

Ám
bito de Servicios

A lo largo del 
distritorLC

AP-
Y04-All-G

04-
A07-U

sed}

A lo largo de la escuela                  
O

Lim
itado a G

rupo(s) de Alum
nos N

o 
D

uplicados

U
bicación(es)

Todas 
Escuelas Específica(s): 

G
rados Específico(s): 

M
ED

ID
AS/SER

VIC
IO

S

N
uev

o
M

odificad
orLC

AP-
Y04-All-
G

04-A07-
U

sed}

N
o 

cam
biado

4.07 Educación Especial – Proveer servicios en 
educación especial para estudiantes de bajos recursos 
(LI), aprendices del inglés (EL), y jóvenes de hogar 
tem

poral (FY). (4260)

Total de gastos presupuestarios: $ 5,038,833
       

4.07 Educación Especial – Proveer servicios en 
educación especial para estudiantes de bajos recursos 
(LI), aprendices del inglés (EL), y jóvenes de hogar 
tem

poral (FY). (4260)

Total de gastos presupuestarios: $ 5,233,277

4.07 Educación Especial – Proveer servicios en 
educación especial para estudiantes de bajos recursos 
(LI), aprendices del inglés (EL), y jóvenes de hogar 
tem

poral (FY). (4260)

Total de gastos presupuestarios: $5,416,598

G
ASTO

S PR
ESU

PU
ESTAR

IO
S

C
antidad       

$869,200
C

antidad
$902,742

C
antidad

$934,365

       
$869,200

Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

       
$869,200

R
eferencia 

Presupuestaria       1000-1999: C
ertificated Personnel 

Salaries
R

eferencia 
Presupuestari
a

1000-1999: C
ertificated Personnel 

Salaries
R

eferencia 
Presupuestaria

1000-1999: C
ertificated Personnel 

Salaries

C
antidad       

$311,073
C

antidad
$323,077

C
antidad

$334,394

       
$311,073

Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

       
$311,073

R
eferencia 

Presupuestaria       3000-3999: Em
ployee Benefits

R
eferencia 

Presupuestari
a

3000-3999: Em
ployee Benefits

R
eferencia 

Presupuestaria
3000-3999: Em

ployee Benefits

C
antidad       

$3,711,797
C

antidad
$3,855,032

C
antidad

$3,990,073

       
$3,711,797

Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

       
$3,711,797
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R
eferencia 

Presupuestaria       5700-5799: Transfers O
f D

irect C
osts

R
eferencia 

Presupuestari
a

5700-5799: Transfers O
f D

irect C
osts

R
eferencia 

Presupuestaria
5700-5799: Transfers O

f D
irect C

osts

C
antidad       

$146,763
C

antidad
$152,426

C
antidad

$157,766

       
$146,763

Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

       
$146,763

R
eferencia 

Presupuestaria       7000-7439: O
ther O

utgo
R

eferencia 
Presupuestari
a

7000-7439: O
ther O

utgo
R

eferencia 
Presupuestaria

7000-7439: O
ther O

utgo

M
edida    8

Para M
edidas/Servicios que no son incluidos com

o contribuidores hacia lograr la m
eta para Aum

entar o M
ejorar Servicios:P-Y04-All-G

04-A08-U
sed}

O
Alum

nos que se sirve dentro del 
ám

bito de servicio identificado
Estudiantes 
Aprendices de 
Inglés com

o 
Segundo Idiom

a 
rLC

AP-Y04-All-G
04-

A08-U
sed}

Jóvenes de 
H

ogar Tem
poral

Alum
nos de Bajos R

ecursos

Ám
bito de Servicios

A lo largo del 
distritorLC

AP-
Y04-All-G

04-
A08-U

sed}

A lo largo de la escuela                  
O

Lim
itado a G

rupo(s) de Alum
nos N

o 
D

uplicados

U
bicación(es)

Todas 
Escuelas Específica(s): 

G
rados Específico(s): 

M
ED

ID
AS/SER

VIC
IO

S

N
uev

o
M

odificad
orLC

AP-
Y04-All-
G

04-A08-
U

sed}

N
o 

cam
biado

N
uev

o
M

odificad
o

N
o 

cam
biado

N
uev

o
M

odificad
o

N
o 

cam
biado

4.08 C
apacitación sobre jóvenes de hogar tem

poral- 
D

esarrollar y proporcionar capacitación sobre póliza de 
datos sobre jóvenes de hogar tem

poral a los accionistas 
proveer consulta continua a personal en el sitio escolar 
sobre problem

as con datos de jóvenes de hogar 
tem

poral com
o se necesario. Añadir puesto de 

Especialista en Trabajo de Servicios Sociales para 
proveer m

anejo y apoyo a los jóvenes de hogar tem
poral 

y las fam
ilias en todo el distrito. (4271)

4.08 C
apacitación sobre jóvenes de hogar tem

poral- 
D

esarrollar y proporcionar capacitación sobre póliza de 
datos sobre jóvenes de hogar tem

poral a los accionistas 
proveer consulta continua a personal en el sitio escolar 
sobre problem

as con datos de jóvenes de hogar 
tem

poral com
o se necesario. Añadir puesto de 

Especialista en Trabajo de Servicios Sociales para 
proveer m

anejo y apoyo a los jóvenes de hogar tem
poral 

y las fam
ilias en todo el distrito. (4271)

4.08 C
apacitación sobre jóvenes de hogar tem

poral- 
D

esarrollar y proporcionar capacitación sobre póliza de 
datos sobre jóvenes de hogar tem

poral a los accionistas 
proveer consulta continua a personal en el sitio escolar 
sobre problem

as con datos de jóvenes de hogar 
tem

poral com
o se necesario. Añadir puesto de 

Especialista en Trabajo de Servicios Sociales para 
proveer m

anejo y apoyo a los jóvenes de hogar tem
poral 

y las fam
ilias en todo el distrito. (4271)
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Total de gastos presupuestarios: $ 249,971
       

Total de gastos presupuestarios: $259,618
Total de gastos presupuestarios: $268,712

G
ASTO

S PR
ESU

PU
ESTAR

IO
S

C
antidad       

$88,287
C

antidad
$91,694

C
antidad

$94,906

       
$88,287

Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

       
$88,287

R
eferencia 

Presupuestaria       2000-2999: C
lassified Personnel 

Salaries
R

eferencia 
Presupuestari
a

2000-2999: C
lassified Personnel Salaries

R
eferencia 

Presupuestaria
2000-2999: C

lassified Personnel Salaries

C
antidad       

$46,481
C

antidad
$48,275

C
antidad

$49,966

       
$46,481

Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

       
$46,481

R
eferencia 

Presupuestaria       3000-3999: Em
ployee Benefits

R
eferencia 

Presupuestari
a

3000-3999: Em
ployee Benefits

R
eferencia 

Presupuestaria
3000-3999: Em

ployee Benefits

C
antidad       

$107,922
C

antidad
$112,087

C
antidad

$116,013

       
$107,922

Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

       
$107,922

R
eferencia 

Presupuestaria       5000-5999: Services And O
ther 

O
perating Expenditures

R
eferencia 

Presupuestari
a

5000-5999: Services And O
ther O

perating 
Expenditures

R
eferencia 

Presupuestaria
5000-5999: Services And O

ther 
O

perating Expenditures

C
antidad       

$7,281
C

antidad
$7,562

C
antidad

$7,827

       
$7,281

Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

       
$7,281

R
eferencia 

Presupuestaria       7000-7439: O
ther O

utgo
R

eferencia 
Presupuestari
a

7000-7439: O
ther O

utgo
R

eferencia 
Presupuestaria

7000-7439: O
ther O

utgo

M
edida    9

Para M
edidas/Servicios que no son incluidos com

o contribuidores hacia lograr la m
eta para Aum

entar o M
ejorar Servicios:P-Y04-All-G

04-A09-U
sed}

O
Alum

nos que se sirve dentro del 
ám

bito de servicio identificado
Estudiantes 
Aprendices de 
Inglés com

o 
Segundo Idiom

a 
rLC

AP-Y04-All-G
04-

A09-U
sed}

Jóvenes de 
H

ogar Tem
poral

Alum
nos de Bajos R

ecursos
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Ám
bito de Servicios

A lo largo del 
distritorLC

AP-
Y04-All-G

04-
A09-U

sed}

A lo largo de la escuela                  
O

Lim
itado a G

rupo(s) de Alum
nos N

o 
D

uplicados

M
ED

ID
AS/SER

VIC
IO

S

N
uev

o
M

odificad
orLC

AP-
Y04-All-
G

04-A09-
U

sed}

N
o 

cam
biado

Fondos de Base LC
FF – N

o restringido / Función.

Total de gastos presupuetarios: $4,349,613
       

G
ASTO

S PR
ESU

PU
ESTAR

IO
S

C
antidad       

$1,019,919
C

antidad
C

antidad

       
$1,019,919

Fondo       
Base

Fondo
Fondo

       
$1,019,919

R
eferencia 

Presupuestaria       2000-2999: C
lassified Personnel 

Salaries
R

eferencia 
Presupuestari
a

R
eferencia 

Presupuestaria

C
antidad       

$671,300
C

antidad
C

antidad

       
$671,300

Fondo       
Base

Fondo
Fondo

       
$671,300

R
eferencia 

Presupuestaria       3000-3999: Em
ployee Benefits

R
eferencia 

Presupuestari
a

R
eferencia 

Presupuestaria

C
antidad       

$56,500
C

antidad
C

antidad

       
$56,500

Fondo       
Base

Fondo
Fondo

       
$56,500

R
eferencia 

Presupuestaria       4000-4999: Books And Supplies
R

eferencia 
Presupuestari
a

R
eferencia 

Presupuestaria

C
antidad       

$2,601,894
C

antidad
C

antidad

       
$2,601,894

Fondo       
Base

Fondo
Fondo

       
$2,601,894

R
eferencia 

Presupuestaria       5000-5999: Services And O
ther 

O
perating Expenditures

R
eferencia 

Presupuestari
a

R
eferencia 

Presupuestaria
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M
edida    10

Para M
edidas/Servicios que no son incluidos com

o contribuidores hacia lograr la m
eta para Aum

entar o M
ejorar Servicios:P-Y04-All-G

04-A10-U
sed}

O
Alum

nos que se sirve dentro del 
ám

bito de servicio identificado
Estudiantes 
Aprendices de 
Inglés com

o 
Segundo Idiom

a 
rLC

AP-Y04-All-G
04-

A10-U
sed}

Jóvenes de 
H

ogar Tem
poral

Alum
nos de Bajos R

ecursos

Ám
bito de Servicios

A lo largo del 
distritorLC

AP-
Y04-All-G

04-
A10-U

sed}

A lo largo de la escuela                  
O

Lim
itado a G

rupo(s) de Alum
nos N

o 
D

uplicados

M
ED

ID
AS/SER

VIC
IO

S

N
uev

o
M

odificad
orLC

AP-
Y04-All-
G

04-A10-
U

sed}

N
o 

cam
biado

Fondos restringidos / subvención (m
ire los R

esúm
enes 

del Presupuesto en Apéndice C
).

Total de gastos presupuetarios: $75,052,364
       

G
ASTO

S PR
ESU

PU
ESTAR

IO
S

C
antidad       

$29,352,595
C

antidad
C

antidad

       
$29,352,595

Fondo       
O

ther
Fondo

Fondo

       
$29,352,595

R
eferencia 

Presupuestaria       1000-1999: C
ertificated Personnel 

Salaries
R

eferencia 
Presupuestari
a

R
eferencia 

Presupuestaria

C
antidad       

$17,651,922
C

antidad
C

antidad

       
$17,651,922

Fondo       
O

ther
Fondo

Fondo

       
$17,651,922
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R
eferencia 

Presupuestaria       2000-2999: C
lassified Personnel 

Salaries
R

eferencia 
Presupuestari
a

R
eferencia 

Presupuestaria

C
antidad       

$20,218,681
C

antidad
C

antidad

       
$20,218,681

Fondo       
O

ther
Fondo

Fondo

       
$20,218,681

R
eferencia 

Presupuestaria       3000-3999: Em
ployee Benefits

R
eferencia 

Presupuestari
a

R
eferencia 

Presupuestaria

C
antidad       

$1,589,954
C

antidad
C

antidad

       
$1,589,954

Fondo       
O

ther
Fondo

Fondo

       
$1,589,954

R
eferencia 

Presupuestaria       4000-4999: Books And Supplies
R

eferencia 
Presupuestari
a

R
eferencia 

Presupuestaria

C
antidad       

$5,254,295
C

antidad
C

antidad

       
$5,254,295

Fondo       
O

ther
Fondo

Fondo

       
$5,254,295

R
eferencia 

Presupuestaria       5000-5999: Services And O
ther 

O
perating Expenditures

R
eferencia 

Presupuestari
a

R
eferencia 

Presupuestaria

C
antidad       

$32,185
C

antidad
C

antidad

       
$32,185

Fondo       
O

ther
Fondo

Fondo

       
$32,185

R
eferencia 

Presupuestaria       6000-6999: C
apital O

utlay
R

eferencia 
Presupuestari
a

R
eferencia 

Presupuestaria

C
antidad       

$952,732
C

antidad
C

antidad

       
$952,732

Fondo       
O

ther
Fondo

Fondo

       
$952,732

R
eferencia 

Presupuestaria       7000-7439: O
ther O

utgo
R

eferencia 
Presupuestari
a

R
eferencia 

Presupuestaria

M
edida    11

Para M
edidas/Servicios que no son incluidos com

o contribuidores hacia lograr la m
eta para Aum

entar o M
ejorar Servicios:P-Y04-LC

FF-G
04-A01-

U
sed}

O
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M
etas, M

edidas y Servicios
D

etalles de Planificación Estratégica y R
endición de C

uentas

C
om

plete una copia de esta tabla para cada una de las m
etas de la LEA. D

uplique y expanda las áreas com
o sea necesario.

----------
N

uevo
  

M
odificado

  
N

o cam
biado

----------

M
eta 5

Proporcionar servicios básicos a todos los estudiantes, incluyendo instalaciones, acceso a m
ateriales y tecnología.       

----------
Prioridades Estatales y/o Locales R

elacionadas:
ESTATA
L       

1
2

3
4

5
6

7
8

C
O

E 
SÓ

LO
       

9
10

LO
C

AL   

----------
N

ecesidad Identificada
Para m

antener los establecim
ientos en buen reparo, proveer m

ateriales y tecnología a los estudiantes, y asegurara que 
la asignación de m

aestros es apropiada.

----------
R

ESU
LTAD

O
S M

EN
SU

R
ABLES ESPER

AD
O

S AN
U

ALES

M
étricas/Indicadores

Base
2017-18

2018-19
2019-20

Asegurar que de acuerdo a la 
certificación de W

illiam
s se 

encuentre que un 100%
 de los 

alum
nos tiene acceso a 

m
ateriales basados en los 

estándares (1B)       

0 alum
no / 0%

 de los alum
nos 

se encuentren si m
ateriales de 

instrucción identificados

M
edida LO

C
AL ESTATAL - El 

núm
ero/porcentaje de alum

nos 
sin acceso a sus propias copias 
de m

ateriales de instrucción 
basados en los estándares para 
su uso en la escuela y en el 
hogar será 0

M
edida LO

C
AL ESTATAL - El 

núm
ero/porcentaje de alum

nos 
sin acceso a sus propias copias 
de m

ateriales de instrucción 
basados en los estándares para 
su uso en la escuela y en el 
hogar será 0

M
edida LO

C
AL ESTATAL - El 

núm
ero/porcentaje de alum

nos 
sin acceso a sus propias copias 
de m

ateriales de instrucción 
basados en los estándares para 
su uso en la escuela y en el 
hogar será 0

Asegurar un 100%
 de m

aestros 
totalm

ente titulados y asignados 
apropiadam

ente a sus 
posiciones       

0%
 de m

aestros asignados a 
posiciones inapropiadas

M
edida LO

C
AL ESTATAL - El 

núm
ero/porcentaje de m

aestros 
asignados a posiciones 
inapropiadas será 0%

M
edida LO

C
AL ESTATAL - El 

núm
ero/porcentaje de m

aestros 
asignados a posiciones 
inapropiadas y posiciones 
vacantes de m

aestro será 0%

M
edida LO

C
AL ESTATAL - El 

núm
ero/porcentaje de m

aestros 
asignados a posiciones 
inapropiadas y posiciones 
vacantes de m

aestro será 0%

Asegurar un 100%
 de m

aestros 
totalm

ente titulados y asignados 
apropiadam

ente a sus 
posiciones para im

partir 
instrucción a los alum

nos 
aprendices de inglés       

0%
 de m

aestros para im
partir 

instrucción a los alum
nos 

aprendices de inglés asignados 
a posiciones inapropiadas

M
edida LO

C
AL ESTATAL - El 

núm
ero/porcentaje de m

aestros 
asignados a posiciones 
inapropiadas para im

partir 
instrucción a los alum

nos 
aprendices de inglés será 0%

M
edida LO

C
AL ESTATAL - El 

núm
ero/porcentaje de m

aestros 
asignados a posiciones 
inapropiadas para im

partir 
instrucción a los alum

nos 
aprendices de inglés será 0%

M
edida LO

C
AL ESTATAL - El 

núm
ero/porcentaje de m

aestros 
asignados a posiciones 
inapropiadas para im

partir 
instrucción a los alum

nos 
aprendices de inglés será 0%

Aum
entar en un 3%

 el 
porcentaje de facilidades que 

D
e acuerdo a la revisión W

illiam
 

en el otoño, tenem
os 3 

M
edida LO

C
AL ESTATAL - El 

núm
ero de instancias en que se 

M
edida LO

C
AL ESTATAL - El 

núm
ero de instancias en que se 

M
edida LO

C
AL ESTATAL - El 

núm
ero de instancias en que se 
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son calificadas com
o  Buena o 

Ejem
plar       

establecim
ientos o se 

encontraron en 3 instancias 
establecim

ientos que no 
cum

plen con los estándares de 
"buenas condiciones de 
reparación": Escuelas 
Secundaria Kennedy, H

elm
s y 

Lake fueron identificadas com
o 

"deficientes" en el reporte final - 
N

ótese que contam
os con 

inform
ación solo de páginas 

identificadas com
o pertenencia 

de W
illiam

s

encuentra que una facilidad no 
cum

ple con los estándares de 
"buenas condiciones de 
reparación" (incluyendo 
deficiencias y deficiencias 
extrem

as) será 0

encuentra que una facilidad no 
cum

ple con los estándares de 
"buenas condiciones de 
reparación" (incluyendo 
deficiencias y deficiencias 
extrem

as) será 0

encuentra que una facilidad no 
cum

ple con los estándares de 
"buenas condiciones de 
reparación" (incluyendo 
deficiencias y deficiencias 
extrem

as) será 0

M
ED

ID
AS/SER

VIC
IO

S PLAN
IFIC

AD
O

S
C

om
plete una copia de esta tabla para cada una de las M

edidas/Servicios de la LEA. D
uplique la tabla, incluyendo los G

astos Presupuestarios, com
o sea necesario.

M
edida    1

Para M
edidas/Servicios que no son incluidos com

o contribuidores hacia lograr la m
eta para Aum

entar o M
ejorar Servicios:P-Y04-All-G

05-A01-U
sed}

Alum
nos que se sirve dentro del 

ám
bito de servicio identificado

Todo
s

Alum
nos con D

iscapacidades
 

U
bicación(es)

Todas
Escuelas Específica(s): 

G
rados Específico(s): 

O
Alum

nos que se sirve dentro del 
ám

bito de servicio identificado
Estudiantes 
Aprendices de 
Inglés com

o 
Segundo Idiom

a 
rLC

AP-Y04-All-G
05-

A01-U
sed}

Jóvenes de 
H

ogar Tem
poral

Alum
nos de Bajos R

ecursos

Ám
bito de Servicios

A lo largo del 
distritorLC

AP-
Y04-All-G

05-
A01-U

sed}

A lo largo de la escuela                  
O

Lim
itado a G

rupo(s) de Alum
nos N

o 
D

uplicados

M
ED

ID
AS/SER

VIC
IO

S

N
uev

o
M

odificad
orLC

AP-
Y04-All-

N
o 

cam
biado

N
uev

o
M

odificad
o

N
o 

cam
biado

N
uev

o
M

odificad
o

N
o 

cam
biado
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G
05-A01-

U
sed}

5.01 Secretario dactilógrafa para entrar datos del LC
AP – 

C
ontinuar a extender la jornada laboral para oficinistas 

de prim
arias y apoyo extra para escuelas prim

arias y
secundarias identificadas para la recolección y entrada 
de datos, especialm

ente para provisión 2, conteo de 
alm

uerzo gratuito y reducido, y otros program
as estatales 

y federales. (5250)

Total de gastos presupuestarios: $844,501
       

5.01 Secretario dactilógrafa para entrar datos del LC
AP – 

C
ontinuar a extender la jornada laboral para oficinistas 

de prim
arias y apoyo extra para escuelas prim

arias y
secundarias identificadas para la recolección y entrada 
de datos, especialm

ente para provisión 2, conteo de 
alm

uerzo gratuito y reducido, y otros program
as 

estatales y federales. (5250)

Total de gastos presupuestarios: $877,089

5.01 Secretario dactilógrafa para entrar datos del LC
AP – 

C
ontinuar a extender la jornada laboral para oficinistas 

de prim
arias y apoyo extra para escuelas prim

arias y
secundarias identificadas para la recolección y entrada 
de datos, especialm

ente para provisión 2, conteo de 
alm

uerzo gratuito y reducido, y otros program
as 

estatales y federales. (5250)

Total de gastos presupuestarios: $907,814

G
ASTO

S PR
ESU

PU
ESTAR

IO
S

C
antidad       

$506,141
C

antidad
$525,672

C
antidad

$544,087

       
$506,141

Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

       
$506,141

R
eferencia 

Presupuestaria       2000-2999: C
lassified Personnel 

Salaries
R

eferencia 
Presupuestari
a

2000-2999: C
lassified Personnel Salaries

R
eferencia 

Presupuestaria
2000-2999: C

lassified Personnel Salaries

C
antidad       

$313,762
C

antidad
$325,870

C
antidad

$337,285

       
$313,762

Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

       
$313,762

R
eferencia 

Presupuestaria       3000-3999: Em
ployee Benefits

R
eferencia 

Presupuestari
a

3000-3999: Em
ployee Benefits

R
eferencia 

Presupuestaria
3000-3999: Em

ployee Benefits

C
antidad       

$24,598
C

antidad
$25,547

C
antidad

$26,442

       
$24,598

Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

       
$24,598

R
eferencia 

Presupuestaria       7000-7439: O
ther O

utgo
R

eferencia 
Presupuestari
a

7000-7439: O
ther O

utgo
R

eferencia 
Presupuestaria

7000-7439: O
ther O

utgo

M
edida    2

Para M
edidas/Servicios que no son incluidos com

o contribuidores hacia lograr la m
eta para Aum

entar o M
ejorar Servicios:P-Y04-All-G

05-A02-U
sed}

Alum
nos que se sirve dentro del 

ám
bito de servicio identificado

Todo
s

Alum
nos con D

iscapacidades
 

U
bicación(es)

Todas
Escuelas Específica(s): 

G
rados Específico(s): 
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O
Alum

nos que se sirve dentro del 
ám

bito de servicio identificado
Estudiantes 
Aprendices de 
Inglés com

o 
Segundo Idiom

a 
rLC

AP-Y04-All-G
05-

A02-U
sed}

Jóvenes de 
H

ogar Tem
poral

Alum
nos de Bajos R

ecursos

Ám
bito de Servicios

A lo largo del 
distritorLC

AP-
Y04-All-G

05-
A02-U

sed}

A lo largo de la escuela                  
O

Lim
itado a G

rupo(s) de Alum
nos N

o 
D

uplicados

M
ED

ID
AS/SER

VIC
IO

S

N
uev

o
M

odificad
orLC

AP-
Y04-All-
G

05-A02-
U

sed}

N
o 

cam
biado

N
uev

o
M

odificad
o

N
o 

cam
biado

N
uev

o
M

odificad
o

N
o 

cam
biado

5.02 Program
a de estudio adaptable – Adquirir

program
as com

putarizados para estudiantes con
discapacidades y proveer capacitación a m

aestros
quienes usan estos program

as com
putarizados. Lista

com
pleta de program

as está disponible en Apéndice D
:

R
esum

en Presupuestario/ U
na H

oja. (6250)

Total de gastos presupuestarios: $162,533
       

5.02 Program
a de estudio adaptable – Adquirir

program
as com

putarizados para estudiantes con
discapacidades y proveer capacitación a m

aestros
quienes usan estos program

as com
putarizados. Lista

com
pleta de program

as está disponible en Apéndice D
:

R
esum

en Presupuestario/ U
na H

oja. (6250)

Total de gastos presupuestarios: $168,805

5.02 Program
a de estudio adaptable – Adquirir

program
as com

putarizados para estudiantes con
discapacidades y proveer capacitación a m

aestros
quienes usan estos program

as com
putarizados. Lista

com
pleta de program

as está disponible en Apéndice D
:

R
esum

en Presupuestario/ U
na H

oja. (6250)

Total de gastos presupuestarios: $174,718

G
ASTO

S PR
ESU

PU
ESTAR

IO
S

C
antidad       

$12,021
C

antidad
$12,485

C
antidad

$12,922

       
$12,021

Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

       
$12,021

R
eferencia 

Presupuestaria       1000-1999: C
ertificated Personnel 

Salaries
R

eferencia 
Presupuestari
a

1000-1999: C
ertificated Personnel 

Salaries
R

eferencia 
Presupuestaria

1000-1999: C
ertificated Personnel 

Salaries

C
antidad       

$2,266
C

antidad
$2,353

C
antidad

$2,436

       
$2,266

Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

       
$2,266

R
eferencia 

Presupuestaria       3000-3999: Em
ployee Benefits

R
eferencia 

Presupuestari
a

3000-3999: Em
ployee Benefits

R
eferencia 

Presupuestaria
3000-3999: Em

ployee Benefits
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C
antidad       

$58,578
C

antidad
$60,838

C
antidad

$62,969

       
$58,578

Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

       
$58,578

R
eferencia 

Presupuestaria       4000-4999: Books And Supplies
R

eferencia 
Presupuestari
a

4000-4999: Books And Supplies
R

eferencia 
Presupuestaria

4000-4999: Books And Supplies

C
antidad       

$84,934
C

antidad
$88,212

C
antidad

$91,302

       
$84,934

Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

       
$84,934

R
eferencia 

Presupuestaria       5000-5999: Services And O
ther 

O
perating Expenditures

R
eferencia 

Presupuestari
a

5000-5999: Services And O
ther O

perating 
Expenditures

R
eferencia 

Presupuestaria
5000-5999: Services And O

ther 
O

perating Expenditures

C
antidad       

$4,734
C

antidad
$4,917

C
antidad

$5,089

       
$4,734

Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

       
$4,734

R
eferencia 

Presupuestaria       7000-7439: O
ther O

utgo
R

eferencia 
Presupuestari
a

7000-7439: O
ther O

utgo
R

eferencia 
Presupuestaria

7000-7439: O
ther O

utgo

M
edida    3

Para M
edidas/Servicios que no son incluidos com

o contribuidores hacia lograr la m
eta para Aum

entar o M
ejorar Servicios:P-Y04-All-G

05-A03-U
sed}

Alum
nos que se sirve dentro del 

ám
bito de servicio identificado

Todo
s

Alum
nos con D

iscapacidades
 

U
bicación(es)

Todas
Escuelas Específica(s): 

G
rados Específico(s): 

O
Alum

nos que se sirve dentro del 
ám

bito de servicio identificado
Estudiantes 
Aprendices de 
Inglés com

o 
Segundo Idiom

a 
rLC

AP-Y04-All-G
05-

A03-U
sed}

Jóvenes de 
H

ogar Tem
poral

Alum
nos de Bajos R

ecursos

Ám
bito de Servicios

A lo largo del 
distritorLC

AP-
Y04-All-G

05-
A03-U

sed}

A lo largo de la escuela                  
O

Lim
itado a G

rupo(s) de Alum
nos N

o 
D

uplicados
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M
ED

ID
AS/SER

VIC
IO

S

N
uev

o
M

odificad
orLC

AP-
Y04-All-
G

05-A03-
U

sed}

N
o 

cam
biado

N
uev

o
M

odificad
o

N
o 

cam
biado

N
uev

o
M

odificad
o

N
o 

cam
biado

5.03 Evaluaciones y program
as de m

onitoreo - W
C

C
U

SD
 

está contratando personal para proveer servicios para 
ayudar auténticam

ente evaluar y m
onitorear el progreso 

de las acciones y servicios de las M
etas 1-5 del LC

AP. 
D

irector del D
epartam

ento de Estudios de R
endim

iento 
de C

uentos & D
atos, y contador. (5260)

Total de gastos presupuestarios: $237,065
       

5.03 Evaluaciones y program
as de m

onitoreo - 
W

C
C

U
SD

 está contratando personal para proveer 
servicios para ayudar auténticam

ente evaluar y 
m

onitorear el progreso de las acciones y servicios de las 
M

etas 1-5 del LC
AP. D

irector del D
epartam

ento de 
Estudios de R

endim
iento de C

uentos & D
atos, y 

contador. (5260)

Total de gastos presupuestarios: $246,214

5.03 Evaluaciones y program
as de m

onitoreo - 
W

C
C

U
SD

 está contratando personal para proveer 
servicios para ayudar auténticam

ente evaluar y 
m

onitorear el progreso de las acciones y servicios de las 
M

etas 1-5 del LC
AP. D

irector del D
epartam

ento de 
Estudios de R

endim
iento de C

uentos & D
atos, y 

contador. (5260)

Total de gastos presupuestarios: $254,838

G
ASTO

S PR
ESU

PU
ESTAR

IO
S

C
antidad       

$54,955
C

antidad
$57,076

C
antidad

$59,075

       
$54,955

Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

       
$54,955

R
eferencia 

Presupuestaria       1000-1999: C
ertificated Personnel 

Salaries
R

eferencia 
Presupuestari
a

1000-1999: C
ertificated Personnel 

Salaries
R

eferencia 
Presupuestaria

1000-1999: C
ertificated Personnel 

Salaries

C
antidad       

$72,527
C

antidad
$75,326

C
antidad

$77,964

       
$72,527

Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

       
$72,527

R
eferencia 

Presupuestaria       2000-2999: C
lassified Personnel 

Salaries
R

eferencia 
Presupuestari
a

2000-2999: C
lassified Personnel Salaries

R
eferencia 

Presupuestaria
2000-2999: C

lassified Personnel Salaries

C
antidad       

$54,928
C

antidad
$57,048

C
antidad

$59,046

       
$54,928

Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

       
$54,928

R
eferencia 

Presupuestaria       3000-3999: Em
ployee Benefits

R
eferencia 

Presupuestari
a

3000-3999: Em
ployee Benefits

R
eferencia 

Presupuestaria
3000-3999: Em

ployee Benefits

C
antidad       

$47,750
C

antidad
$49,593

C
antidad

$51,330

       
$47,750

Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

       
$47,750
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R
eferencia 

Presupuestaria       5000-5999: Services And O
ther 

O
perating Expenditures

R
eferencia 

Presupuestari
a

5000-5999: Services And O
ther O

perating 
Expenditures

R
eferencia 

Presupuestaria
5000-5999: Services And O

ther 
O

perating Expenditures

C
antidad       

$6,905
C

antidad
$7,171

C
antidad

$7,423

       
$6,905

Fondo       
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

Fondo
Supplem

ental and C
oncentration

       
$6,905

R
eferencia 

Presupuestaria       7000-7439: O
ther O

utgo
R

eferencia 
Presupuestari
a

7000-7439: O
ther O

utgo
R

eferencia 
Presupuestaria

7000-7439: O
ther O

utgo

M
edida    4

Para M
edidas/Servicios que no son incluidos com

o contribuidores hacia lograr la m
eta para Aum

entar o M
ejorar Servicios:P-Y04-All-G

05-A04-U
sed}

O
Alum

nos que se sirve dentro del 
ám

bito de servicio identificado
Estudiantes 
Aprendices de 
Inglés com

o 
Segundo Idiom

a 
rLC

AP-Y04-All-G
05-

A04-U
sed}

Jóvenes de 
H

ogar Tem
poral

Alum
nos de Bajos R

ecursos

Ám
bito de Servicios

A lo largo del 
distritorLC

AP-
Y04-All-G

05-
A04-U

sed}

A lo largo de la escuela                  
O

Lim
itado a G

rupo(s) de Alum
nos N

o 
D

uplicados

M
ED

ID
AS/SER

VIC
IO

S

N
uev

o
M

odificad
orLC

AP-
Y04-All-
G

05-A04-
U

sed}

N
o 

cam
biado

Fondos de Base LC
FF – N

o restringido / Función.

Total de gastos presupuetarios: $158,488,245
       

G
ASTO

S PR
ESU

PU
ESTAR

IO
S

C
antidad       

$79,574,227
C

antidad
C

antidad

       
$79,574,227

Fondo       
Base

Fondo
Fondo

       
$79,574,227
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R
eferencia 

Presupuestaria       1000-1999: C
ertificated Personnel 

Salaries
R

eferencia 
Presupuestari
a

R
eferencia 

Presupuestaria

C
antidad       

$21,343,253
C

antidad
C

antidad

       
$21,343,253

Fondo       
Base

Fondo
Fondo

       
$21,343,253

R
eferencia 

Presupuestaria       2000-2999: C
lassified Personnel 

Salaries
R

eferencia 
Presupuestari
a

R
eferencia 

Presupuestaria

C
antidad       

$47,226,108
C

antidad
C

antidad

       
$47,226,108

Fondo       
Base

Fondo
Fondo

       
$47,226,108

R
eferencia 

Presupuestaria       3000-3999: Em
ployee Benefits

R
eferencia 

Presupuestari
a

R
eferencia 

Presupuestaria

C
antidad       

$4,866,185
C

antidad
C

antidad

       
$4,866,185

Fondo       
Base

Fondo
Fondo

       
$4,866,185

R
eferencia 

Presupuestaria       4000-4999: Books And Supplies
R

eferencia 
Presupuestari
a

R
eferencia 

Presupuestaria

C
antidad       

$7,548,240
C

antidad
C

antidad

       
$7,548,240

Fondo       
Base

Fondo
Fondo

       
$7,548,240

R
eferencia 

Presupuestaria       5000-5999: Services And O
ther 

O
perating Expenditures

R
eferencia 

Presupuestari
a

R
eferencia 

Presupuestaria

C
antidad       

$210,000
C

antidad
C

antidad

       
$210,000

Fondo       
Base

Fondo
Fondo

       
$210,000

R
eferencia 

Presupuestaria       6000-6999: C
apital O

utlay
R

eferencia 
Presupuestari
a

R
eferencia 

Presupuestaria

C
antidad       

$-2,279,768
C

antidad
C

antidad

       
$-2,279,768

Fondo       
Base

Fondo
Fondo

       
$-2,279,768

R
eferencia 

Presupuestaria       7000-7439: O
ther O

utgo
R

eferencia 
Presupuestari
a

R
eferencia 

Presupuestaria
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M
edida    5

Para M
edidas/Servicios que no son incluidos com

o contribuidores hacia lograr la m
eta para Aum

entar o M
ejorar Servicios:P-Y04-All-G

05-A05-U
sed}

O
Alum

nos que se sirve dentro del 
ám

bito de servicio identificado
Estudiantes 
Aprendices de 
Inglés com

o 
Segundo Idiom

a 
rLC

AP-Y04-All-G
05-

A05-U
sed}

Jóvenes de 
H

ogar Tem
poral

Alum
nos de Bajos R

ecursos

Ám
bito de Servicios

A lo largo del 
distritorLC

AP-
Y04-All-G

05-
A05-U

sed}

A lo largo de la escuela                  
O

Lim
itado a G

rupo(s) de Alum
nos N

o 
D

uplicados

M
ED

ID
AS/SER

VIC
IO

S

N
uev

o
M

odificad
orLC

AP-
Y04-All-
G

05-A05-
U

sed}

N
o 

cam
biado

Fondos restringidos / subvención (m
ire los R

esúm
enes 

del Presupuesto en Apéndice C
).

Total de gastos presupuetarios: $19,392,386
       

G
ASTO

S PR
ESU

PU
ESTAR

IO
S

C
antidad       

$123,216
C

antidad
C

antidad

       
$123,216

Fondo       
O

ther
Fondo

Fondo

       
$123,216

R
eferencia 

Presupuestaria       1000-1999: C
ertificated Personnel 

Salaries
R

eferencia 
Presupuestari
a

R
eferencia 

Presupuestaria

C
antidad       

$3,085,633
C

antidad
C

antidad

       
$3,085,633

Fondo       
O

ther
Fondo

Fondo

       
$3,085,633

R
eferencia 

Presupuestaria       2000-2999: C
lassified Personnel 

Salaries
R

eferencia 
Presupuestari
a

R
eferencia 

Presupuestaria
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C
antidad       

$1,874,733
C

antidad
C

antidad

       
$1,874,733

Fondo       
O

ther
Fondo

Fondo

       
$1,874,733

R
eferencia 

Presupuestaria       3000-3999: Em
ployee Benefits

R
eferencia 

Presupuestari
a

R
eferencia 

Presupuestaria

C
antidad       

$2,618,704
C

antidad
C

antidad

       
$2,618,704

Fondo       
O

ther
Fondo

Fondo

       
$2,618,704

R
eferencia 

Presupuestaria       4000-4999: Books And Supplies
R

eferencia 
Presupuestari
a

R
eferencia 

Presupuestaria

C
antidad       

$10,739,251
C

antidad
C

antidad

       
$10,739,251

Fondo       
O

ther
Fondo

Fondo

       
$10,739,251

R
eferencia 

Presupuestaria       5000-5999: Services And O
ther 

O
perating Expenditures

R
eferencia 

Presupuestari
a

R
eferencia 

Presupuestaria

C
antidad       

$946,087
C

antidad
C

antidad

       
$946,087

Fondo       
O

ther
Fondo

Fondo

       
$946,087

R
eferencia 

Presupuestaria       6000-6999: C
apital O

utlay
R

eferencia 
Presupuestari
a

R
eferencia 

Presupuestaria

C
antidad       

$4,762
C

antidad
C

antidad

       
$4,762

Fondo       
O

ther
Fondo

Fondo

       
$4,762

R
eferencia 

Presupuestaria       7000-7439: O
ther O

utgo
R

eferencia 
Presupuestari
a

R
eferencia 

Presupuestaria

M
edida    6

Para M
edidas/Servicios que no son incluidos com

o contribuidores hacia lograr la m
eta para Aum

entar o M
ejorar Servicios:P-Y04-All-G

05-A06-U
sed}

O
Alum

nos que se sirve dentro del 
ám

bito de servicio identificado
Estudiantes 
Aprendices de 
Inglés com

o 
Segundo Idiom

a 

Jóvenes de 
H

ogar Tem
poral

Alum
nos de Bajos R

ecursos



Página 159 de 164

D
em

ostración de Servicios A
um

entados o M
ejorados para A

lum
nos N

o D
uplicados

Año del LC
AP

2017–18
2018–19

2019–20

----------
C

antidad total estim
ada de fondos de subvenciones 

suplem
entarias y de concentración:

$50,254,516
Porcentaje por el cual aum

entar o m
ejorar 

los servicios:
24.06%

----------
D

em
uestre cóm

o los servicios proveídos para alum
nos no duplicados proporcionan un aum

ento o m
ejoría de servicios para estos alum

nos por el porcentaje 
indicado en com

paración con los servicios proporcionados a todos los alum
nos. U

na LEA puede describir cóm
o ha cum

plido este porcentaje usando una 
descripción cuantitativa y/o cualitativa.

Identifique cada m
edida/servicio aportado y proveído a lo largo del distrito o de la escuela. Incluya la descripción necesaria apoyando cada uso de fondos a lo 

largo del distrito o de la escuela (ver instrucciones).
----------
El conteo de alum

nos no duplicados en el D
istrito (W

C
C

U
SD

) se estim
a en un 74%

 para el año escolar 2017-2018.  El D
istrito (W

C
C

U
SD

) ha creado recursos 
para aum

entar los servicios para estudiantes EL, LI, y FY:

Vice directores y asistentes de directores (1260)
Expandir el program

a de Preparación para la U
niversidad y una C

arrera (1120)
C

iencia, Tecnología, Ingeniería y M
atem

áticas (STEM
), Laboratorio de Fabricación (FAB) y Laboratorio M

óvil / H
íbrido (1160)

Evaluación y reclasificación de los alum
nos aprendices de inglés com

o segundo idiom
a (1270)

Plan M
aestro para los Alum

nos Aprendices de Inglés (4170)
R

educción de la cantidad de alum
nos en las clases de la enseñanza secundaria (1251)

Servicios en el periodo de verano cuando no hay clases (1290)
Program

a de tutores graduados (1280)
Prácticas para el apoyo y el éxito de los alum

nos afro-am
ericanos (PAASSS) (1180)

Financiam
iento proporcionado a los establecim

ientos para im
plem

entar el Plan único para el Éxito Estudiantil (SPSA) - Las escuelas usan los fondos para 
satisfacer necesidades específicas de los alum

nos basándose en inform
ación o datos de las escuelas (R

S 9670)
Trabajadores encargados del involucram

iento de la com
unidad (SC

O
W

) (3110)
U

niversidad de padres y apoyo voluntario (3120)
Bienestar socio-em

ocional (4220, 4272)
Playw

orks - Proporcionar entrenam
iento en “Playw

orks” para recesos organizados, alm
uerzos, y recreos en 26 escuelas prim

arias (4222)
Escuelas que proporcionan un servicio com

pleto a la com
unidad (4240)

Entrenam
iento sobre jóvenes en hogares de crianza (foster) (4271)
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R
esum

en de G
astos LC

A
P

G
astos Totales por Fuente Financiera

Fuente Financiera
2016-17

A
ctualización 

A
nual

Presupuestado

2016-17
A

ctualización 
A

nual
A

ctual
2017-18

2018-19
2019-20

Total
2017-18

a
2019-20

Todos las Fuentes Financieras
45,718,403.00

46,946,578.18
51,037,388.00

52,956,574.00
54,265,195.00

158,259,157.00
0.00

0.00
0.00

0.00
0.00

0.00
Suplem

entario y de C
oncentración

45,718,403.00
46,946,578.18

51,037,388.00
52,956,574.00

54,265,195.00
158,259,157.00

* Totales basado en cantidades de gastos en secciones de m
etas y actualización anual.
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G
astos Totales por Tipo de O

bjetivo

Tipo de O
bjetivo

2016-17
A

ctualización 
A

nual
Presupuestado

2016-17
A

ctualización 
A

nual
A

ctual
2017-18

2018-19
2019-20

Total
2017-18

a
2019-20

Todos los Tipos de O
bjetos 

45,718,403.00
46,946,578.18

51,037,388.00
52,956,574.00

54,265,195.00
158,259,157.00

0.00
0.00

0.00
0.00

0.00
0.00

1000-1999: Salario del personal certificado
9,234,459.00

10,291,322.23
11,754,024.00

12,207,601.00
12,635,235.00

36,596,860.00
2000-2999: Salario del personal clasificado

6,410,489.00
7,595,342.48

6,818,384.00
7,081,500.00

7,329,563.00
21,229,447.00

3000-3999: Beneficios de los em
pleados

6,758,313.00
7,708,766.19

8,307,769.00
8,628,358.00

8,930,610.00
25,866,737.00

4000-4999: Libros y m
ateriales

1,992,092.00
1,753,146.99

1,197,923.00
1,244,148.00

1,287,729.00
3,729,800.00

5000-5999: Servicios y O
tros G

astos O
perativos

9,649,931.00
6,898,126.24

7,711,575.00
7,958,839.00

7,708,653.00
23,379,067.00

5700-57999: Traslado de C
ostos D

irectos
11,293,619.00

11,293,619.00
13,722,300.00

14,251,851.00
14,751,060.00

42,725,211.00
6000-6999: D

esem
bolso del C

apital
379,500.00

38,878.99
38,871.00

40,371.00
41,786.00

121,028.00
7000-7439: O

tros Excedentes
0.00

1,367,376.06
1,486,542.00

1,543,906.00
1,580,559.00

4,611,007.00

* Totales basado en cantidades de gastos en secciones de m
etas y actualización anual.
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G
astos Totales por Tipo de O

bjeto y Fuente Financiera

Tipo de O
bjeto

Fuente Financiera

2016-17
A

ctualización 
A

nual
Presupuestad

o

2016-17
A

ctualización 
A

nual
A

ctual
2017-18

2018-19
2019-20

Total
2017-18

a
2019-20

Todos los Tipos de O
bjetos

Todas las Fuentes 
Financieras

45,718,403.00
46,946,578.18

51,037,388.00
52,956,574.00

54,265,195.00
158,259,157.0

0
0.00

0.00
0.00

0.00
0.00

0.00
1000-1999: Salario del 
personal certificado

Suplem
entar y C

oncentración
9,234,459.00

10,291,322.23
11,754,024.00

12,207,601.00
12,635,235.00

36,596,860.00

2000-2999: Salario del 
personal clasificado

Suplem
entar y C

oncentración
6,410,489.00

7,595,342.48
6,818,384.00

7,081,500.00
7,329,563.00

21,229,447.00

3000-3999: Beneficios de los 
em

pleados
Suplem

entar y C
oncentración

6,758,313.00
7,708,766.19

8,307,769.00
8,628,358.00

8,930,610.00
25,866,737.00

4000-4999: Libros y 
m

ateriales
Suplem

entar y C
oncentración

1,992,092.00
1,753,146.99

8,307,769.00
1,244,148.00

1,287,729.00
3,729,800.00

5000-5999: Servicios y O
tros 

G
astos O

perativos
Suplem

entar y C
oncentración

9,649,931.00
6,898,126.24

7,711,575.00
7,958,839.00

7,708,653.00
23,379,067.00

5700-57999: Traslado de 
C

ostos D
irectos

Suplem
entar y C

oncentración
11,293,619.00

11,293,619.00
13,722,300.00

14,251,851.00
14,751,060.00

42,725,211.00

6000-6999: D
esem

bolso del 
C

apital
Suplem

entar y C
oncentración

379,500.00
38,878.99

38,871.00
40,371.00

41,786.00
121,028.00

7000-7439: O
tros Excedentes

0.00
1,367,376.06

1,486,542.00
1,543,906.00

1,580,559.00
4,611,007.00

* Totales basado en cantidades de gastos en secciones de m
etas y actualización anual.
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G
astos Totales por M

eta

M
eta

2017-18
2018-19

2019-20
Total

2017-18
a

2019-20
M

eta 1
20,304,436.00

21,087,965.00
21,826,678.00

63,219,079.00

M
eta 2

13,155,013.00
13,612,355.00

13,542,745.00
40,310,113.00

M
eta 3

3,205,545.00
3,329,242.00

3,445,866.00
9,980,653.00

M
eta 4

13,128,295.00
13,634,904.00

14,112,536.00
40,875,735.00

M
eta 5

1,244,099.00
1,292,108.00

1,337,370.00
3,873,577.00

* Totales basado en cantidades de gastos en secciones de m
etas y actualización anual.
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